4% PREFEITURA <
% DE BOCAIUVA DO SUL

B .'Uv
AT

RELATORIO ANUAL DE AUDITORIAS
INTERNAS - 2025

CONTROLADORIA GERAL



Prefeitura Municipal de Bocaiuva do Sul - Parana

Jodo de Lima

Prefeito Municipal

Caio Morilo Santos de Oliveira

Controlador Interno Municipal

R. Carlos Alberto Ribeiro, 21 - Centro, Bocailiva do Sul - PR, 83450-000

E-mail: controladoria@bocaiuvadosul.pr.gov.br



N

o u M w

SUMARIO

INTRODUGAO ...ttt sttt sttt ettt s e s e s e b e e e b e e seese e stesaeseeseeneene e 4
ESTRUTURA DA CONTROLADORIA DE CONTROLE INTERNO.........ccccooviiiiiiieie 4
PLANEJAMENTO ANUAL DE AUDITORIAS........ooo e 5
DA EXECUGAO DOS TRABALHOS DE AUDITORIA........cooiiietiieieieseeieie e 9
CAPACITACGOES. ...ttt reene et e s 12
(610 N[0 I U1 7Y@ 2O 13
ENCAMINHAMENTO. ...ttt 14



1. INTRODUGAO

A Controladoria Interna do municipio de Bocaiuva do Sul tem desempenhado um
papel fundamental na promog¢ao da transparéncia, eficiéncia e responsabilidade
administrativa. Sua atuacdo esta pautada no fortalecimento dos processos internos,
garantindo que os recursos publicos sejam aplicados de forma regular e em conformidade
com os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia.

A auditoria interna, como instrumento essencial do Controle Interno, tem por objetivo
avaliar e monitorar as operagbes administrativas, identificando possiveis falhas, riscos e
oportunidades de melhoria nos processos. Por meio das auditorias, é possivel assegurar a
correta aplicagdo dos recursos publicos, prevenir irregularidades, além de contribuir para o

aprimoramento continuo da gest&o publica.

O presente Relatoério de Auditorias Internas Anual - Exercicio 2025 foi elaborado com
o intuito de apresentar de forma clara e objetiva as auditorias planejadas e executadas ao
longo do ano. Este documento visa fornecer um panorama detalhado das atividades
realizadas, destacando os principais resultados, desafios enfrentados e as recomendagdes
para a melhoria dos processos administrativos, com foco ainda, em atender as normativas do

Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Dessa forma, o relatério reafirma o compromisso da Controladoria Interna com a
transparéncia, a integridade e a boa governancga, servindo como um instrumento de apoio a

gestdo municipal e ao cumprimento das normas legais.

2. ESTRUTURA DA CONTROLADORIA DE CONTROLE INTERNO

A Equipe da Controladoria Interna de Bocaiuva do Sul atualmente € composta por 1

(um) controlador durante todo o exercicio de 2025, conforme detalhado abaixo:

MATRICULA

Caio Morilo Santos de Controlador Interno 17892

Oliveira

Tabela 1 - Estrutura da Equipe da Coordenadoria de Controle Interno.



3. PLANEJAMENTO ANUAL DE AUDITORIAS

A elaboragao do Plano Anual de Auditoria Interna - PAAI para o exercicio financeiro
de 2025 foi realizado ao més de janeiro, e transcreveu o planejamento das atividades de

auditoria internas do municipio de Bocaiuva do Sul.

A auditoria interna tem como objetivo principal fiscalizar, avaliar a confiabilidade e
medir a eficacia e eficiéncia dos controles internos em areas previamente identificadas como
de maior risco. Essas areas, devido a sua alta complexidade, sdo mais suscetiveis a falhas, e
a auditoria atua como mecanismo de protecdo do interesse publico, promovendo
transparéncia e responsabilidade no uso dos recursos publicos.

Os mecanismos e técnicas de controle foram conduzidos pela Controladoria Geral,
que atualmente conta com apenas um servidor. As evidéncias encontradas durante o
processo foram analisadas e formaram a opinido da auditoria, que resultou em
recomendacdes detalhadas nos relatérios de auditoria.

Os controles preventivos foram realizados no momento da execugcdo dos atos,
procedimentos ou processos, visando mitigar possiveis falhas. Ja os controles corretivos,
realizados posteriormente, tém como finalidade verificar o cumprimento dos principios
fundamentais da Administracdo Publica e das normas aplicaveis.

O Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI) estabeleceu as agdes prioritarias para o
planejamento e monitoramento das auditorias que serdo realizadas junto as secretarias do
municipio de Bocailva do Sul. Com base nesse plano, foi possivel desenvolver
recomendagdes que promovam a melhoria continua na gestdo dos recursos publicos,
preservando-os para evitar perdas, mau uso e danos ao patriménio, e contribuindo para o
fortalecimento da governanga municipal.

Devido ao volume de fiscalizagdes e controles exigidos pelos 6rgaos externos, maior
do que a capacidade operacional desta Controladoria devido a sua estrutura reduzida, fora
adotado o método de amostragem como critério de anadlise dos processos de auditoria

realizados.



AUDITORIAS PREVISTAS PARA O EXERCICIO DE 2025

Tema da Objetivo Aspectos - Questao de Avaliacao de A Resultados
Auditoria Escopo Especifico Prazo Relevantes Critério Auditoria Risco Relevancia Esperados
Avaliar se os gr?trr]gl:lna\?:r(\)tério Os bens Eésocsediest? Zgzs Identificagao de
Analise do registros fisico e patrimoniais deteriogra 50 o,r falhas no
controle atrimoniais - . estao gaop Garantir a controle
P registros Lei 4.320/64 . falta de . X . .
patrimonial: Sa0 precisos, 1° contabeis NBCASP ’ devidamente manutencéo. e integridade e a | patrimonial,
Patriménio inventarios, completos e trimestre Efetivida d.e dos  Portaria éTN registrados, erdas §ao, acuracia do melhorias na
conservagao, estdo em de 2025 controles de 548/2015 conservados e ﬁnanceiras controle gestéo e
alienagodes e conformidade = ) alienados S patrimonial. atendimento as
: - conservagao e devido a
incorporacoes. com normas manutencao conforme as alienagdo normas
: N :
vigentes. dos bens. normas? inadequada. vigentes.
Avaliar a
regularidade e A divida ativa
a eficiéncia dos Constituicao representa uma Identificagao de
Andlise do procedimentos Apa,ll§e dos Federal (art. 37 e importante falhas no
adotados na critérios para . processo de
processo de gestao da inscricdo em 15.6) Os . fonte de receita gestao da divida
registro, divida ati divida ati Lei de procedimentos de Ri d para o ti
acompanhamento vida ativa. vica ativa. Responsabilidad | inscrigdo Isco de municipio, e ativa. ~
’ | Verificar se os Identificagao de . ’ ultrapassar os L s Recomendacbes
cobrancga e " = - e Fiscal (LC acompanhamento | . . . sua ma gestéo
recuperagao de créditos estao 2° agoes 101/2000, art. 11 | e cobranca da limites legais, ode resultar para melhorar a
. . cuperagao ¢ sendo inscritos | | . administrativas T S N ~ | gerar passivos P eficiéncia dos
Divida Ativa créditos inscritos trimestre L e 14) divida ativa estao . em perda de :
"y ' e cobrados e judiciais para o S ; trabalhistas ou . procedimentos
em divida ativa, de 2025 Cadigo Tributario | sendo realizados ~ ~ | receitas,
. . conforme a cobranga. . : e sangdes por nao 8 de cobranca e
incluindo a . = Nacional (Lei de forma eficiente ; reducéo da z
o legislacao Impacto dos cumprimento da - recuperacgao de
eficiéncia das : e = 5.172/1966) eem . . capacidade de <
~ vigente. créditos nao . = . legislacao fiscal. |, . créditos.
acdes Identificar recuperados no Legislacéao conformidade investimento e Aumento da
administrativas e municipal com a legislagao? impactos na ~
N gargalos no orgamento . = arrecadagao
judiciais. L aplicavel ao prestacao de .
processo de municipal. tema Servicos proveniente da
recuperacgao de ) publigos divida ativa.

receitas
municipais.




Portaria n® 2.436,
de 21 de
setembro de
2017 (Politica

O numero de

Identificar Nacional da profissionais Risco de Garantia de
Verificagao da defasagens de Atencdo Basica). | Agentes defasagem nas Assequrar suporte as
estratégia de profissional , Lei n® 11.350, de | Comunitarios de | equipes de ACS 9 unidades
= o Atendimento da . qualidade no s
Territoriali ~ | atuacao dos para a 1 ) 05 de outubro de | Saude do das UBS do - basicas de
erritorializacao Agent bert t quantidade 2006 - DisD3 o 2 . atendimento em 1d
e vinculos gentes cobertura semestre | .. de ACS - Dispde municipio esta municipio, saude realizado | S2Udee
Comunitarios de | territorial das de 2025 sobre as atendendo gerando prejuizo . regularizagéo de
. . por UBS. e . . : pela Atengao - Lz
Saude nos Unidades atividades de satisfatoriamente | a qualidade do Basica equipe minima
territorios. Basicas de Agente as necessidades | atendimento da ) de atuagdo em
Saude. Comunitério de da Atencao Atencao Basica. caso de falhas.
Saulde e de Basica?
Agente de
Combate as
Endemias.
. Risco de
Avaliar se os Qual@ade e < fornecimento
. quantidade dos | Resolugdo FNDE . . Assegurar
~ alimentos - o . A qualidade e o inadequado, -
Inspegao do . alimentos n° 6/2020, Lei . o qualidade, .
fornecidos L fornecimento da | desperdicio de Garantia de
armazenamento, o adquiridos. 11.947/2009, armazenament .
M : atendem aos 2 . . merenda escolar | recursos ou fornecimento
erenda qualidade, ~ Cumprimento | Portaria SVS/MS = ; oe
; padrées de semestre o o estdo em impacto na . adequado e
Escolar fornecimento e lidad de 2025 do cardapio n°® 326/1997 e formidad 1de d fornecimento . o d
controle de qualidade e e planejado Roteiro de conlormidade saude dos adequado de cumprimento de
normas de g PR com as normas alunos devido a requisitos legais.
estoque. - ~ Conformidade | Consisténcia de . . merenda
alimentacgéo vigentes? qualidade
com as normas | Dados - TCE-PR. . o escolar.
escolar. e insuficiente dos
sanitarias. :
alimentos.
Risco de
, Lei 9.394/96 acidentes,
= Veiculos com o
Inspegéo das . ~ (LDB), atrasos no Regularizagéo
o Garantir manutengao ~ O transporte e
rotas, condi¢oes ; Resolugdes . transporte ou Certificar a de falhas
; seguranga, o atrasada; TR escolar esta . o
dos veiculos, . 2 . FNDE aplicaveis, . gastos qualidade e a operacionais e
Transporte e regularidade e motoristas sem . sendo realizado . T
habilitagdo dos L semestre N normativos excessivos por seguranga no otimizacao de
Escolar . economicidade habilitagéo S de forma segura,
motoristas e de 2025 . municipais e R falta de transporte custos com
no transporte adequada; ) econbmica e .
controles escolar rotas Roteiro de reqular? planejamento escolar. transporte
administrativos. ’ ineficientes Consisténcia de 9 | das rotas e escolar.
) Dados - TCE-PR. manutengao
preventiva.




Identificar

Risco de

) . Lei 4.320/64, Os processos de
irregularidade Cruzar dados , ~ pagamento de =
. . NBCASP, Lei execucao ~ . Reducao de
Reviséo de S e assegurar de sistemas . ; ~ despesas ndo | Avaliar o . o
Empenho, ; . : Complementar | financeira estao ; . inconsisténcias
— = procedimentos a financeiros, autorizadas ou | cumprimento
Liquidagao e ara execugao conformidade Durante como 101/2000 e em incorretas dos processos | © aumento na
Pagamento de P ue 2025 : Roteiro de conformidade y P = eficiéncia dos
Despesas orcamentaria e das despesas tesouraria e Consisténcia de | com as gerando danos | de execugao [0CESSOS
P financeira. coma Portal da . ~ ao erario e financeira. b i
. ~ .. | Dados - TCE- legislacoes ~ financeiros.
egislagéo ransparéncia. . sangodes
! . I, T PR. vigentes? L :
aplicavel. administrativas.
Andlise de Focar em Risco de Aumento na
Avaliar . s Lei 14.133/2021 | Os processos direcionamento e .
processos A areas criticas ; P ~ ~ Certificar a transparéncia e
PO transparéncia, ~ (Nova Lei de licitatérios estdo | de contratagdes, | . .. . ~
licitatorios: SO e contratagdes | . ..~ . . NP eficiénciae a |reducao de
C o eficiéncia e Durante . Licitagdes), sendo realizados | ineficiéncia nos ; )
Licitagoes editais, . de maior ; conformidade | riscos de
S conformidade |2025 . normativos do de forma processos ou . ;
adjudicacoes, . impacto s - dos processos | irregularidades
~ com a Lei ! . Tribunal de transparente e sangoes por L
execugdes financeiro para - . licitatorios. NOS Processos
: 14.133/2021. s Contas. eficiente? descumpriment o
contratuais. O municipio. licitatorios.

o da legislagao.

Tabela 2 — Auditorias previstas para o exercicio de 2025.




4. DA EXECUGAO DOS TRABALHOS DE AUDITORIA

Durante o exercicio de 2025, foram realizados trabalhos ordinarios e

extraordinarios de auditoria para atender demandas de rotina e situagdes nao previstas

inicialmente, mas que exigiram a intervencao do Controle Interno. Essas atividades refletem a

capacidade de adaptacdao e o comprometimento em assegurar a regularidade e eficiéncia dos

processos administrativos municipais.

As agbes desenvolvidas estdo consolidadas na tabela 3 abaixo:

TRABALHO . , MOTIVO DA _
AR GENERO RESPONSAVEL EXECUGAO SITUACAO
Auditoria em Ordinaria Departamento Prevista no Monitoramento
Gestao de patrimonio PAAI
Patrimonial de
Veiculos e
Controle de
Frotas
Auditoria no Extraordinaria Secretaria Verificacao de Finalizada
Contrato n° Municipal de conformidade
50/2025 - Administragao
Inexigibilidade
15/2025
Auditoria Ordinaria Secretaria Prevista no Monitoramento
Baseada no Municipal de PAAI
Roteiro de Saude

Consisténcia de
Dados -
Territorializagao
e Vinculos -
Estratégia e

atuacao nos

territorios
Auditoria na Ordinaria Ordinaria Em execucgao.
Divida Ativa Processo de
Municipal elaboracédo de




Secretaria

plano de agéao.

Municipal de
Financas
Auditoria no Ordinaria Secretaria Ordinaria Monitoramento
Servigo de Municipal de
Transporte Educagéo
Escolar
Auditoria no Ordinaria Secretaria Ordinaria Monitoramento
Servigo de Municipal de
Alimentagao Educagéao
Escolar
Auditoria no Extraordinaria Secretaria Verificacado de Finalizada
Contrato n° Municipal de conformidade
79/2025 - Assisténcia
Pregéo n° Social
31/2025

Tabela 3 - Trabalhos de auditoria realizados em 2025.
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RESULTADO PLANO DE AUDITORIA - 2025 -

BOCAIUVA DO SUL

Status Quantidade
N3do iniciada 1
Em andamento 1
Atrasada 0
Concluida 1
Monitorament
o) 4

Tabela 4 — Execu¢ao do plano de auditoria no
exercicio de 2025.

% Executado

EVOLUGCAO PLANO DE AUDITORIA - 2025

100% 100% 100% 100%
50%

AUD-01

% DE EXECUCAO POR AUDITORIA

AUD-02

AUD-03

AUD-04

Auditoria

B %Executado

AUD-05

100%

AUD-06

11
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5. CAPACITACOES

A capacitagdo continua é um dos pilares para garantir a eficacia e a evolugdo das
atividades de Controle Interno, especialmente em uma administragdo publica que lida com
recursos e processos complexos. Investir no aprimoramento das habilidades e competéncias
da equipe interna e das secretarias municipais € essencial para otimizar os resultados e

assegurar a conformidade com as normativas e a transparéncia na gestéo publica.

A capacitagdo contribui ndo s6 para melhorar a eficiéncia da gestdo, mas também
para fortalecer a compreensao dos servidores sobre a importancia do controle e da auditoria
interna. Ao oferecer treinamentos regulares, a Controladoria Interna garante que os
servidores saibam como proceder corretamente diante das demandas administrativas,
reduzindo erros e melhorando a qualidade das informacbes prestadas. Além disso, a
capacitagdo constante auxilia na adaptacdo dos servidores as mudancgas nas legislagcdes,

ferramentas e processos.

Com a profissionalizagdo dos servidores, aumenta a confianga na execugdo dos
processos internos e nos relatorios gerados, promovendo a transparéncia e o controle

eficiente dos recursos publicos.

No ano de 2025, a Prefeitura Municipal de Bocaiuva do Sul, autorizou a realizagao

das seguintes capacitacoes:

CURSO MODALIDADE (69.13{c 7.\ DATA DE OBJETIVO

HORARIA REALIZACAO

Controle em 5 Online 30 horas 30/01/2025 a Capacitagao
Dimensoes 10/02/2025 nas macros
fungdes do
Controle
Interno.
Auditorias Presencial - 3 horas 07/02/2025 Capacitagao em
Internas: um Curitiba auditorias
enfoque nos internas.
roteiros de
consisténcia de
dados
Sistema de Presencial - 12 horas 28/04/2025 a Capacitagao em

12



Controle Interno Pinhais 30/04/2025 sistema de
Municipal controle interno.
Dialogos com o Presencial - 1h30 16/12/2025 Capacitagao em
MPC-PR: Curitiba sistema de
Estruturacao do controle interno.
Controle Interno
no Brasil
Il Férum Nacional Presencial - 18 horas 14/05/2025 a Capacitagao em
de Controladoria Curitiba 16/05/2025 sistema de
Interna controle interno
e auditorias
internas.
Governancga Presencial - 15 horas 13/08/2025 a Capacitagao em
Pudblica e as Curitiba 15/08/2025 sistema de
Novas controle interno.
Responsabilidades
dos Controladores
Internos
2° Seminario da Presencial - 8 horas 13/11/2025 Capacitagao em
CGM de Curitiba Curitiba sistema de
controle interno.
3° Congresso de Presencial - 16 horas 26/11/2025 a Capacitagao em
Governancga Curitiba 27/11/2025 sistema de
Publica da CGE- controle interno.
PR

Tabela 5 - Cursos realizados pela Controladoria Interna no exercicio de 2025.

6. CONCLUSAO

Diante das atividades desenvolvidas ao longo do exercicio de 2025, constata-se que

a Controladoria Interna do Municipio de Bocaiuva do Sul tem exercido papel essencial na

consolidacdo de uma gestdo publica integra, eficiente e orientada para resultados. As

auditorias realizadas, tanto ordinarias quanto extraordinarias, abrangeram areas estratégicas
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como patrimdnio, frotas, divida ativa, servicos de atencao basica de saude, transporte e
alimentagao escolar, etc. assim assegurando maior controle sobre a aplicagcdo dos recursos
publicos e contribuindo para o aprimoramento continuo dos processos administrativos.
Mesmo diante de limitacbes estruturais, a adogdo de meétodos de amostragem e o
cumprimento rigoroso do Plano Anual de Auditoria Interna demonstram o comprometimento

da Controladoria com a qualidade e efetividade de suas agoes.

Além disso, o investimento em capacitacdo técnica reforcou a importancia do
aprimoramento constante como instrumento de fortalecimento institucional. As acbes de
formacéo realizadas ao longo do ano proporcionaram atualizagdo normativa, integragcdo com
6rgaos de controle e ampliagdo das competéncias do controlador interno, refletindo
diretamente na qualidade dos trabalhos de auditoria, relatérios e recomendacgdes emitidas.
Assim, este relatorio evidencia ndo apenas os resultados obtidos, mas o avango continuo da
governanga e do controle interno municipal, reafirmando o compromisso da administragédo

com a transparéncia, a legalidade e a boa gestao dos recursos publicos.

7. ENCAMINHAMENTO

Diante do exposto, submete-se o presente relatério ao Prefeito Municipal para

analise, conhecimento e adogao das providéncias que considerar necessarias.

Bocaiuva do Sul, 12 de dezembro de 2025.

Documento assinado digitalmente

b CAIO MORILO SANTOS DE OLIVEIRA
g L Data: 12/12/2025 16:13:44-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Caio Morilo Santos de Oliveira
Controlador Interno
Decreto 09/2025
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