Prefeitura do Municipio de Bocaiiva do Sul

GESTAO 2021 /2024

EDITAL N° 46/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ANTONIO LUIZ GUSSO, Prefeito Municipal de Bocaiuva do Sul, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicfes, torna publica a abertura de inscricbes para a
realizacdo de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 46/2023,
destinado a selecionar candidatos para a contratacao temporaria de pessoal no cargo
de Mecénico, para atuar em acdes e servicos publicos no ambito da Secretaria
Municipal de Obras, Viacdo e Servigcos Urbanos, sendo que os contratados
pertencerdo ao quadro de pessoal da referida Secretaria, de acordo com as normas e

condicles a seguir expressas:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 46/2023

1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS

1.1. O Processo Seletivo Simplificado — PSS, acontecera de acordo com as Leis
vigentes e serd regulado pelas normas contidas no presente Edital e seus anexos,
sendo coordenado pela COMISSAO ORGANIZADORA DESIGNADA PELA
PORTARIA 167/2023 E COMISSAO EXAMINADORA DESIGNADA PELA
PORTARIA 168/2023.

2. DO CARGO

2.1. O cargo, carga horaria semanal, nimeros de vagas e remuneragdo para a

contratacao por meio deste PSS, estdo de acordo com a tabela abaixo:
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2.2. DA TABELA DE DESCRICAO

JORNADA DE VALOR REMUNERACAO
ITEM PROFISSIONAL QUANT TRABALHO MENSAL UNITARIA
1 MECANICO 02 (duas) 40 (quarenta) R$ 5.275.31
vagas horas semanais

3. DAS ATRIBUICOES DO CARGO E EXECUCAO DO SERVICO

3.1. Os servicos prestados serdo executados, preferencialmente, durante o horario
regular de expediente da Secretaria de Obras, Viacéo e Servicos Urbanos, obedecida
a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, observando-se a forma,
procedimento e as técnicas regulares aplicaveis ao caso, de orientacdo da Secretaria

requisitante;

3.1.1. As principais atividades exercidas pelo profissional, ressalvada a existéncia de

outras atribuicdes diretamente ligadas ao cargo, serao:

a) Realizar a manutengcdo preventiva dos veiculos leves, médios e pesados
pertencentes a frota da Prefeitura Municipal, como a troca de 6leo, filtros, pastilhas de

freio, dentre outros;

b) Executar a manutencdo corretiva dos veiculos leves, médios e pesados
pertencentes a frota da Prefeitura Municipal, como a troca de pecas, desmontagem e
montagem de componentes, revisdo de caixa e freios, troca de embuchamento,

laminas, embreagens, farol, rolamento, parachoque, molas, dentre outros;

c) Prestar socorro e assisténcia mecanica, com deslocamento até o local, de veiculos
do Poder Publico Municipal que apresentem defeitos durante o expediente de trabalho

ou fora dele, quando em situacdo emergencial;
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d) Realizar a troca e reparo de componentes mecanicos, com a utilizacdo de

ferramentas a serem disponibilizadas pelo Poder Publico Municipal;

e) Utilizar com zelo e cautela as ferramentas e equipamentos, com a guarda em
depdsito de todas as pecas trocadas, para posterior destinacao final adequada ou

reaproveitamento, quando possivel,

f) Responsabilizar-se pelo correto manuseio das ferramentas e equipamentos, sem
prejudicar o estado de conservacdo dos veiculos, sendo responsavel por eventuais
danos que a sua conduta dolosa ou por negléncia, impericia ou imprudéncia possam
causar aos bens e pessoas, 0 que sera apurado por processo administrativo proprio

da Prefeitura Municipal;

g) Comunicar o seu superior direto ou ao responséavel pelo veiculo, sobre a
necessidade de eventuais servicos de reparo, retificagdo ou manutencdo que
dependam do auxilio ou contratacdo de empresa privada para o conserto de forma

correta e eficaz;

h) Executar suas tarefas com eficacia e eficiéncia, buscando garantir a seguranca e

qualidade do servigo prestado.
3.2.1. Os contratados serdo responsaveis pela sua locomocao até o local de trabalho.
4. CRONOGRAMA

4.1 O processo seletivo sera composto das seguintes etapas:

ETAPAS PERIODO
1 — Inscri¢des 20/04/2023 & 12/05/2023
2 — Homologacgéo das inscri¢cdes 18/05/2023
3 — Classificagdo provisoria 19/05/2023
4 — Prazo para recurso 22 e 23/05/2023
5 — Analise de recurso (se houver) 24 a 29/05/2023
6 — Classificacao final 31/05/2023

~ A critério da Secretaria de Obras, Viacao e
7 — Convocagao .
Servigos Urbanos

8 — Contratacdo A partir do Edital de Convocacéo
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5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscricOes serdo realizadas, exclusivamente, na recepcado da Prefeitura
Municipal, Rua Carlos Aberto Ribeiro, n° 21, Centro, em Bocailuva do Sul/PR, no
periodo de 20/04/2023 a 12/05/2023, considerando os dias Uteis, das 08h30min as
11h00min e das 13h30min as 16h30min;

5.2. O preenchimento da ficha de inscricdo (modelo do anexo |) devera ser realizado
na presenca do servidor responsavel, onde o candidato informard seus dados

pessoais e entregara a copia dos seguintes documentos:
a) RG;

b) CPF;

c) Titulo de eleitor com exercicio regular;

d) Comprovante de Endereco Atualizado;

e) Todos os documentos exigidos no item 7.2.

5.3. A veracidade das informacdes prestadas no formulario de inscricdo é de inteira
responsabilidade do candidato, assumindo este as consequéncias por eventuais erros

no preenchimento ou informagdes incorretas;

5.4. As cépias dos documentos, ao serem entregues, serdo autenticadas por

funcionério da Prefeitura Municipal, na presenca do candidato;

5.5. O candidato podera nomear procurador legal, mediante procuracao com fins
especificos e com firma reconhecida da assinatura, caso nao possa efetivar a

inscricao e entregar os documentos;

5.6. Efetivada a inscricdo, o candidato ndo podera, sob hipétese alguma, incluir ou
alterar informacgdes e/ou entregar documentos, apenas quando a alteracéo for para
sanar erro justificavel, cujo pedido devera ser analisado pelo Departamento Juridico

do Municipio;
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5.7. As validacdes/homologacdes das inscricbes dos candidatos serdo efetuadas pela
Comisséo, ap0s a conferéncia dos documentos entregues durante o periodo de
inscrigdes e das informacgdes prestadas pelo candidato;

5.8. Nao sera aceita documentacao incompleta;
5.9. Nao haveréa devolucdo dos documentos apresentados;

5.10. CABE _UNICAMENTE AO _CANDIDATO APRESENTAR TODA A
DOCUMENTACAO NECESSARIA, POIS O SETOR DE PROTOCOLO NAO
EFETUARA A CONFERENCIA DA MESMA, APENAS E UNICAMENTE
NUMERARA AS PAGINAS APRESENTADAS;

5.10.1. Aquele que deixar de apresentar as documentacdes obrigatdrias exigidas no
item 5.2 e 7.2, alineas “a” e “b” nao tera sua inscrigdo considerada valida/homologada.
Bem como, se deixar de apresentar documentos (opcionais) referentes a alinea “c”,
“‘d”, e “e” do referido item 7.2, perdera o direito de inseri-las posteriormente ou de

reclamar em eventual recurso;

5.11. A comprovacdo de inscricdo se dara através do recibo de entrega de

documentos/protocolo, que conterd nome e nimero do CPF do Candidato, nimero

da inscricdo e numero de paginas entregues;
6. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

6.1. Poderdo participar deste PSS, os candidatos que possuam certificacdo ou
diploma reconhecido pelo Ministério da Educacéo e Cultura — MEC, cujo instrumento

comprove a realizacéo integral do Curso de Ensino Médio;

6.2. O candidato devera possuir certificacdo de curso de mecénica basica automotiva,

cujo instrumento demonstre a capacidade técnica de atuacao;

6.3. Sem prejuizo do disposto no item 6.1 e 6.2, o candidato ainda devera cumprir 0S

seguintes requisitos basicos:
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6.3.1. Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a);

6.3.2. Estar em gozo dos direitos politicos e civis;

6.3.2. Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos;

6.3.3. Estar com o cumprimento regular das obrigacdes militares (sexo masculino);
6.3.4. Estar regular com as obrigacdes eleitorais.

6.4. Somente poderd realizar os servigos especificados aquele profissional que
atender todas as exigéncias constantes deste Edital, devendo ser detentor de pleno

direito ao exercicio da profissdo correspondente;

6.5. O Municipio reserva-se no direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestacao
dos servicos pelo profissional, podendo tomar todas as medidas cabiveis no caso de
ma& prestacdo ou atos que violem os preceitos da Administragdo Publica, verificada
em processo administrativo especifico, com garantia do contraditério e da ampla

defesa.
7. DA AVALIACAO (ANALISE CURRICULAR)

7.1. O Processo Seletivo Simplificado para as vagas a serem contratadas consistira
na avaliacdo e pontuacao dos documentos apresentados pelo candidato, referentes a

escolaridade e aos titulos de aperfeicoamento profissional;

7.2. Na avaliacdo sera atribuida pontuacédo de 0 (zero) a 100 (cem), somando-se 0s

itens referentes a Habilitacdo e ao Aperfeicoamento Profissional, documentos que

deverdo ser entregues em coépia no ATO DE INSCRICAOQ:

TABELA DE AVALIACAO (TITULOS) PONTOS
a) Copia do Certificado e/ou Diploma de Ensino Médio, reconhecido pelo MEC. 40.0
*apresentacao obrigatoria.
b) Copia do Certificado de Curso de Mecéanica basica automotiva, com carga
horaria minima de 40 (quarenta) horas; 30.0

*apresentacao obrigatoria
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¢) Comprovacao/Atestado de exercicio profissional como mecanico de veiculos
pesados na Administracdo Publica e/ou em pessoa juridica de direito privado —

05 (cinco) pontos por ano (12 meses), com maximo de 20 (vinte) pontos.

*Considera-se valida a juncdo dos diferentes tipos de documentos OU a 20.0
apresentacdo de unico documento que demonstre a quantidade equivalente a
12 (doze), 24 (vinte e quatro), 36 (trinta e seis) ou 48 (quarenta e oito) meses,

para a certificacdo do tempo solicitado.

d) Cépia de Certificado de Concluséo de Curso em area especifica de Mecanica
de veiculos pesados, com carga horaria minima de 20 (vinte) horas. 10.0

*Limitada a apresentacao de 01 (um) certificado equivalente a 10 (dez) pontos.

PONTUAGCAO TOTAL 100.0

7.3. Os candidatos, para serem selecionados na classificagdo proviséria e final,
deverdo atingir a pontuacdo minima de 70.0 (setenta) pontos, cujo valor minimo
representa a obrigatoriedade de apresentacdo dos documentos basicos descritos na

alinea “a” e “b” da Tabela de Avaliacao (item 7.2);

7.3.1. Serd computada a somatdria total nos termos do item 7.2, incluindo-se os itens

de apresentacao obrigatéria e opcional.

7.4. A comprovacao das atividades de experiéncia descrita na alinea “c” da Tabela de

Avaliacdo podera ser efetivada mediante apresentacao de:
a) Anotagao na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

b) Declaracdo do Setor de Recursos Humanos ou Declaracdo/Atestado do Chefe
Imediato com descricdo das atividades basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo

da prestacao dos servi¢os, devidamente assinado;

c) Recibo de Pagamento de Autdnomo (RPA) com declaracdo com descricdo das
atividades basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestagédo dos servicos,

devidamente assinado;
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d) Contrato de prestacao de servicos e declaracdo do empregador com descricdo das
atividades basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestagcdo dos servicos,

devidamente assinado.
7.4.1. As declaracdes apresentadas pelos candidatos devem, no minimo:

a) Conter o nome da instituicdo emitente, endereco e telefones validos, CNPJ, nome
completo e CPF do declarante e do profissional (candidato), e descricdo do
emprego/fungéo/cargo exercido;

b) Periodo de trabalho com data inicial e final.
8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Em caso de empate na classificacdo final dar-se-a preferéncia ao candidato mais

idoso;

8.2. Em persistindo o empate, tera preferéncia o candidato que tenha atuado como
mesario na ultima elei¢cao valida, mediante apresentacédo de documento que comprove

o periodo de atuacdo como mesario.
9. VIGENCIA

9.1. O Processo Seletivo Simplificado tera validade por 01 (um) ano, a contar da data

de contratacdo, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual e sucessivo periodo.
10. DA CLASSIFICACAO

10.1. A classificagdo dos candidatos sera realizada pela ordem decrescente da Nota

Final do processo seletivo;

10.2. A Pontuacéo do candidato sera a nota da analise curricular, conforme o Topico
“7. DA AVALIACAO (ANALISE CURRICULAR) ” e seguintes;
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10.3. O resultado provisoério do Processo Seletivo Simplificado sera homologado

pelo Prefeito de Bocailtva do Sul/lPR e publicado no site
“www.bocaiuvadosul.pr.gov.br”, na data provavel de 19 de maio de 2023;

10.4. O resultado definitivo do Processo Seletivo Simplificado sera homologado

pelo Prefeito de Bocaidva do Sul/lPR e publicado no site

“www.bocaiuvadosul.pr.gov.br”, na data provavel de 31 de maio de 2023,

10.5. Publicada a classificacao final sera composta uma lista de todos os candidatos
gue tenham atingido a pontuacdo minima, em ordem decrescente, de acordo com a

pontuacdo individual;

10.5.1. Apds a classificacao final, os 02 (dois) primeiros candidatos selecionados para
a contratacdo da vaga descrita nesse Edital deverdo declarar expressamente

(conforme anexo Ill), no prazo de 01 (um) dia util, a sua intengcdo em assumir a vaga,;

10.5.2. Aquele candidato que optar por ndo assumir a vaga em razao de desisténcia,

devera declara-la expressamente, conforme modelo do anexo 1V;

10.5.3. O candidato classificado que decidir pela realocacdo da sua posi¢cdo para o
final da lista, independentemente da pontuacdo atingida, devera preencher a

declaracédo disposta no anexo V;
11. DOS RECURSOS

11.1. ApGs a classificacdo provisoria, eventuais recursos deverdo ser dirigidos a
Comisséo do Processo Seletivo Simplificado, na data de 22 a 23 de maio de 2023,
através de protocolo junto a Prefeitura Municipal, no horario das 13h as 17h00,

conforme modelo do anexo Il;

11.2. Havendo a interposicao de recursos, a Comissao, no prazo de 24 a 29 de maio
de 2023, os analisara e oferecera resposta.

12. DA CONTRATACAO
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12.1. O candidato selecionado no processo seletivo sera convocado através de Edital
de Convocacao para contratacdo na medida das necessidades da Administracao
Municipal, obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagao;

12.1.1. A convocacao para posse no cargo sera regida por Edital de Convocacéao

publicado no Diario Oficial do Municipio;

12.1.2. ApGs a publicacdo o candidato terd um prazo de 03 (trés) dias Uteis para

comparecer no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal;

12.1.3. O candidato devera preencher declaracao (anexo Ill) de auséncia de vinculo

empregaticio;

12.1.4. Caso ndao compareca no prazo citado, o candidato sera dispensado da vaga
escolhida, passando-se para a convocacdo do préximo colocado na lista de
classificacao;

12.2. Os candidatos selecionados serdo contratados por 01 (um) ano, podendo o
contrato ser prorrogado por mais 01 (um) ano, vedado o desvio de funcao, mediante

contrato publico;
13. DAS DISPOSIC()ES FINAIS

13.1. A inscricdo no PSS implicara na aceitacao por parte do candidato das normas

contidas neste edital;

13.2. O resultado final do processo seletivo sera homologado por Decreto pelo Prefeito
de Bocailva do Sul/PR, sendo este publicado no Diario Oficial do Municipio;

13.3. A contratagdo seré efetuada, mediante comprovacgéo da certificacdo de acordo
com as necessidades de recursos humanos para execucgéo dos trabalhos e dotagao

orcamentaria suficiente;
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13.4. O candidato sera o unico responsavel pela tomada de conhecimento das datas,
locais, horérios e procedimentos pertinentes as varias etapas do processo seletivo,
em como pelo acompanhamento no Diario Oficial do Municipio;

13.5. Os casos omissos e eventuais davidas que surgirem na interpretacdo deste
Edital serdo apreciados e resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo

Simplificado;

13.6. Todos os atos do presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados na

pagina oficial do Municipio, no site www.bocaiuvadosul.pr.gov.br;

13.7. Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos documentos
apresentados, o candidato sera excluido do Processo Seletivo Simplificado e, se for o

caso, o fato sera comunicado ao Ministério Publico da comarca;

13.8. O candidato contratado podera ter seu contrato rescindido unilateralmente pelo

Municipio, caso ocorra uma das seguintes situacdes:

a) 02 (duas) adverténcias, pela chefia imediata com ratificacdo do Secretario Municipal

de Obras, Viacao e Servigos Urbanos;

b) 01 (uma) suspensao, pela chefia imediata com ratificacdo do Secretario Municipal

de Obras, Viacédo e Servicos Urbanos;

c) Encerrado o periodo da contratacao.

Bocailva do Sul/PR, 20 de abril de 2023.

ANTONIO LUIZ GUSSO
Prefeito Municipal
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ANEXO | — FICHA DE INSCRICAO

(Documentos devem ser apresentados na ordem do item 5.2 e seguintes; e 7.2 e seguintes)

(sem abreviaturas — letra de forma)

Nome do Candidato:

Nacionalidade: Data de Nascimento:
Idade: Estado Civil: Sexo:
Local de nascimento: UF:
RG: CPF:
Endereco: n°
Bairro: Cidade: UF:
Telefone residencial: Telefone celular:
Inscricao n° NuUmero de péaginas entregues
Bocailva do Sul, de de

Assinatura do Candidato

EDITAL N° 46/2023 — PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCAIUVA DO SUL/PR
COMPROVANTE DE INSCRIGAO N°

Nome:

CPF N° ; Nimero de paginas entregues

Servidor responsavel pelo recebimento:
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ANEXO Il - RECURSO CONTRA O PROCESSO SELETIVO (SUGESTAO)

llImo (a). Sr(a). Presidente da Comisséo de Processo Seletivo Simplificado — PSS
nomeada pela Portaria n° 167/2023 — Edital n® 46/2023

Nome:

(identificacao obrigatéria)

Eu, candidato (a) inscrito (a) no Processo Seletivo acima mencionado, de acordo
com o Edital n® 46/2023, venho solicitar a Vossa Senhoria a revisdo da anélise
curricular, com base na fundamentacéo a seguir:

Nestes Termos,

Pede Deferimento.

Bocailva do Sul/PR, / /

Assinatura do Candidato
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ANEXO |ll - DECLARACAO DE INTENCAO DE VAGA E AUSENCIA DE VINCULO

Eu, ,
brasileiro (a), RG sob o N° , CPF sob o N°

., residente e domiciliado na Rua

DECLARO, gue possuo intencdo em assumir a vaga disposta no Edital N° 46/2023,
destinado a contratacao temporaria de pessoal no cargo de Mecéanico, com o objetivo
de atuar em acdes e servicos publicos no ambito da Secretaria Municipal de Obras,
Viagao e Servicos Urbanos, sendo que os contratados pertencerdo ao quadro de

pessoal da referida Secretaria;

Bem como, DECLARO, sob as penas da lei, que até a presente data ndo tenho vinculo
empregaticio na iniciativa privada ou administracdo publica (Municipal, Estadual ou da

Unido) em nenhum Estado da Federagéo Brasileira.

DECLARO, ainda, que estou ciente de que a omissdo de informagcbes ou a
apresentacdo de dados ou documentos falsos e/ou divergentes implicam no

cumprimento das medidas, administrativas e judiciais cabiveis.

Autorizo a confirmacao e averiguacéo das informacdes acima.

Bocailva do Sul/PR, de de

Assinatura do Declarante
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ANEXO IV — DECLARACAO DE DESISTENCIA

Eu,

brasileiro (a), RG sob o N° , CPF sob o N°

, candidato (a) ao cargo de Médico (a)
Veterinario (a), assumo a desisténcia da vaga a mim disponibilizada pelo Processo
Seletivo Simplificado — PSS, através do Edital N° 46/2023.

Por ser verdade, dato e assino o presente.

Bocaiuva do Sul, de de

Assinatura
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ANEXO V — DECLARACAO DE REALOCACAO DE POSICAO FINAL

Eu,

brasileiro (a), RG sob o N° , CPF sob o N°

, candidato (a) ao cargo de Médico (a)

Veterinario (a), solicito que a minha posicado seja realocada para o final da lista

classificatéria do Processo Seletivo Simplificado PSS, do Edital N° 46/2023,
independentemente de minha pontuacao atingida.

Por ser verdade, dato e assino o presente.

Bocailva do Sul, de de

Assinatura



