llustrissimo Pregoeira e Equipe de Apoio do Municipio de Bocaituva do Sul

Estado do Parand

PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO GLOBAL POR ITEM, para
atender a solicitacdo da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente,
objetivando o CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVIGCOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESiDUOS
SOLIDOS DOMICILIARES E RECICLAVEIS, PELO PERIODO DE 12 (DOZE)
MESES.

IMPUGNACAO AO ATO CONVOCATORIO

A EMPRESA BVK OBRAS E SANEAMENTOS LTDA, com sede na fravessa da
Lapa, n° 96, Sala; 134, 13° andar, bairro Centro, Municipio de Curitiba,
Estado do Parand, CEP: 80.010-190, inscrita no CNPJ/MF sob n°.
18.529.064/0001-40, atraves de seu representante legal infra-assinado,
neste ato representada por sua representante legal, a Sra. MORGANA
LINO RODRIGUES, brasileira, Administradora, portadora da cédula de
idenfidade RG n°. 3.594.330-7 SESP/PR, do CPF n° 557.662.189-15, &
presenca de Vossa Senhoria, nos termos Edital € seus Anexos, da Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto Federal n® 10.024, de 20 de
setembro de 2019, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006, alterada pela Lei Complementar Federal n.° 147, de 14 de agosto
de 2014 e legislacdo complementar aplicavel e, no que couber, na Lei
Federal n.° 8.666 de 21 de junho de 1993 do editalitem 4 alinea 4.1 e 4.1q,
apresentar IMPUGNACAO AO ATO CONVOCATORIO, conforme as razdes

que seguem:

| - DA TEMPESTIVIDADE A licitacdo em epigrafe tem sua Sessdo Publica
de Abertura agendada para o dia 26 de abril de 2022, as 08h30min.



Para apresentacdo da impugnacdo o edital prevé que o
deverd ser feito com antecedéncia de até 03 (irés) dias Uteis, da data
fixada para a abertura da sessdo publica do certame e ainda que
deverdo ser dirigidas a pregoeira e protocolizadas em dias Uteis, das 08h
as 11:30h e dds 13h as 17h, na Rua Carlos Alberto Ribeiro, n° 21, Centro,
Bocailva do Sul — Pr, Prefeitura Municipal, Setor de Protocolo, ou
encaminhadas atfravés de e-mail--no endereco eletrdnico:

licitacao@bocaiuvadosul.pr.gov.br

Levando em consideracdo as informacodes, portanto
tempestiva a presente impugnacdo, devendo ser considerada

plenamente tempestiva.

Il — DOS FUNDAMENTOS

O edital, guanto a apresentacdo da formacdo de precos

dos documentos relativos a proposta assim exige:

2.2. A licitacdo serd dividida em itens, conforme o ANEXO Il - Modelo de
Proposta do edital, facultando-se ao licitante a participacdo em

quantos itens forem de seu interesse

11.1. O licitante classificado e habilitado provisoriamente em primeiro
lugar, serd convocado pela pregoeira, sendo um item por licitante, para
que este anexe no sistema COMPRAS.GOV.BR a PROPOSTA DE PRECOS
AJUSTADA e PLANILHA DE CUSTOS, em conformidade com o Ultimo

lance ofertado (valor negociado)



11.8. A proposta deverd conter:

Proposta de precgos, conforme modelo constante do Anexo Il do
presente Edital, vedado o preenchimento desta com dados aleatérios,

sob pena de desclassificagao da proposta;

11.9. A planilha de custos deverd conter (serd exigida apenas do

licitante inicialmente vencedor):

a) Planilha de custos e formacdo de precos, com 0s respectivos

valores readequados ao lance vencedor (MODELO ANEXO Il - 1).

b) No preco proposto deverdo estar inclusas todas as despesas
com saldrios, encargos, trabalhistas, seguros, impostos, taxas,

confribuicdes,__vale  transporte, vale  alimentacdo, despesas

administrativas, lucros e demais custos necessarios @ sua composicdo,

sendo desclassificadas as propostas que apresentem em sua

composicdo de precos valores inferiores ao piso de cada cargo

estabelecido na Convencdao Coletiva de Trabalho a qual esteja

vinculada a licitante, conforme detalhamento dos cargos estabelecidos

no Termo de Referéncia deste edital.

3.13. E vedada a inclusdo, por ocasiGo da repactuacdo, de beneficios
ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios
por forca de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo, Convencdo

e Dissidio Coletivo de Trabalho.

DAS INFORMACOES DE REFERENCIA:



PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DE RESIDUOS DOMICILIARES COMUNS

COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES NO MUNICIPIO DE BOCAIUVA DO SUL
PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

SINTESE DOS CUSTOS - MENSAL VALOR
1. MAO DE OBRA 1 MOTORISTA+
2. MAO DE OBRA 3(TRES) COLETORES B
3. EQUIPAMENTOS E DESPESAS GERAIS RS$ 20.799,61
4. BENEFICIOS E DESPESAS INDIRETAS RS 35.670,76
TOTAL DE DESPESAS RS 72.348,93
VALOR POR KM RS 25,20
QUANTIDADE ESTIMADO MENSAL (KM) 2.871
VALQR MAXIMO GLOBAL LOTE N2 01 RS 72.348,93 |
TRABALHISTAS ) 73,51% 1511,85 1 1511,85
Médulo 3 - VALE TRANSPORTE
Discriminagdo uantidade Preco
< Unidade Q 3 g | Quantidade | Subtotal
unitario
Vale Transporte (Menos 6% do Saldrio Base) % 6% 100,99 1 100.99
4,75*44 = RS 209,00 - RS 108,01 !
Total do Médulo 3 100,99 100,99
Médulo 4 - VALE ALIMENTA(;AO
Discriminagdo Unidade Quantidade Pl:e?x? Quantidade | Subtotal
unitdrio
Valor do Vale Alimentagdo vale 1 450,00 1 450,00
Desconto sobre o Aux 20% PAT - Conforme CCT % 20,00% 90,00 1 90,00
Total do Médulo 4 360,00 360,00
Mddulo 5 - OUTROS BENEFICIOS
Discriminag¢a Unidad tidad P
iscriminagdo nidade Quantidade l.'ef;t? Quantidade | Subtotal
unitario
Auxilio Saude RS 1 60 1 60,00
Formagao Profissional RS 1 20 1 20,00
Beneficio Social Familiar RS 1 20 1 20,00
Total do Médulo 5 100,00 100,00
Médulo 6 - EXAMES ADMISSIONAIS, PERIODICOS E DEMISSIONAIS
ADMISSAO E PERIODICO (06 MESES) Quantidade Preco unitario | Valor Total | Quantidade
Ano Subtotal
AG. HBS 2 18,06 36,12 1 36,12

Rua Carlos Alberto Ribeiro, n2 21, Centro CEP 83450 000 / CNPJ 76. 105 592/0001 78 / Fone (41) 3675-3950 m

| Total do Médulo 4 | 360,00 | | 360,00 |
| Médulo 5 - OUTROS BENEFICIOS |

Rua Carlos Alberto Ribeiro, n2 21, Centro — CEP 83450-000 / CNPJ: 76.105.592/0001-78 / Fone: (41) 3675-3950
SETOR DE COMPRAS E LICITACOES — E-mail: licitacao@bocaiuvadosul.pr.gov.br / Fone: (41) 3675-3970

BOCAIUVA DO SUL

PREFEITURA M UNI P AL
Discriminagdo Unidade Quantidade Pl.'e?:c-\ Quantidade | subtotal
unitdrio
Auxilio Satde RS 1 60 1 60,00
Formagao Profissional RS 1 20 1 20,00
Beneficio Social Familiar RS 1 20 1 20,00
Total do Médulo 5 100,00 100,00

Médulo 6 - EXAMES ADMISSIONAIS, PERIODICOS E DEMISSIONAIS



usto Total Mensal do Efetivo reférente ao
Modulo 7

Homem 73,88

Discriminagédo Unidade Quantidade Prego Subtotal Total
unitdrio
Salario Normal/Base més 1 1.395,00 1.395,00
Adicional de Insalubridade (RS 1.1212,00 x % 40% 484,80 484,80
40% = RS 484,80)
Total do Efetivo homem 1.879,80 1.879,80 3.759,60

Submédulo 2.1- Encargos Previdenciarios e FGTS

Discriminag¢do Unidade Quantidade Prego Quantidade | Subtotal
unitdrio
INSS % 20,00% 279,00 2 558,00

Rua Carlos Alberto Ribeiro, n2 21, Centro — CEP 83450-000 / CNPJ: 76.105.592/0001-78 / Fone: (41) 3675-3950
SETOR DE COMPRAS E LICITACOES - E-mail: licitacao@bocaiuvadosul.pr.gov.br / Fone: (41) 3675-3970

OBSERVACAO:

~ A empresa detentora da melhor proposta devers preencher a Planilha de Custos =
So de de com este m
* Os valores apresentados s3c apenas referenciais.

Rua Carlos Alberto Ribeiro, n2 21, Centro ~ B S e: (41) 3675-3950
SETOR DE COMPRAS E LICITACOE e s = (a1) 3675-3970

Como jd tratado em impugnacdo anterior e julgada procedente...




5. CONCLUSAO

Deste modo, com fulcro no que fora acima ponderado, conhego do pedido de Impugnagdo,
posto que tempestivo, e, no mérito, por ndo restar violado nenhum principio da administracdo,

Rua Carlos Alberto Ribeiro, n2 21, Centro — CEP 83450-000 / CNPJ: 76.105.592/0001-78 / Fone: (41) 3675-3950
SETOR DE COMPRAS E LICITACOES - E-mail: licitacao@bocaiuvadosul.pr.gov.br / Fone: (41) 3675-3970

4 BOCAIUVA DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL

quica alguma norma juridica, julgo PROCEDENTE a Impugnagao, realizando as devidas alteracdes no
edital e reabrindo o prazo para abertura do certame.

E o parecer, submetido a honrosa apreciagdo de Vossa Senhoria.

.Sul, 07 de abril de 2022. Ativar

Acesse (

Bocaiuva d
P

... iInclusive aos i’re-o

itens que vao alé

obrigatoérios de forma que
que sejam eles p
R$71,50 para o au

formacdo, R$23,50 pc oriedade de
114,60 para lanche da

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2024

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PR000321/2022
DATA DE REGISTRO NO MTE: 22/02/2022

NUMERO DA SOLICITACAO: MRO0BE76/2022
NUMERO DO PROCESSO: 13068.100999/2022-77
DATA DO PROTOCOLO: 21/02/2022

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.




CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VALE - ALIMENTAGAO

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2022 a 31/01/2023

As empresas concederfio a todos os seus empregados — exceto aos lotados em postos de servigos que concedam
alimentagéo no local e aos empregados que ndo cumpram carga semanal superior a 20 horas - conforme regras
especificas adiante indicadas, o vale-alimentacio (mercado) no valer de R§ 500,85 (guinhentos reais e oitenta e
cinco centavos) mensais.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - FUNDO DE FORMAGAO PROFISSIONAL

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2022 a 31/01/2023

As empresas contribuiro, em favor da Fundagio do Asseio e Conservagdo do Estado do Parana, com o valor
mensal de R$ 28,50 (vinte e trés reais e cinglenta centavos) por empregado destinado & formacéo e qualificagio

profissional.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2022 a 31/01/2023

As empresas arcar@o com o custeio em favor de todos os seus empregados, junto & UPS SERVICOS -
SOCIEDADE BRASILEIRA DE GESTAO EM ASSISTENCIA LTDA., CNPJ 05.015.561/0001-88, pelo servigo
assistencial em caso de incapacitagdo permanente para o trabalhador por perda ou reducdo de sua aptidao fisica ou
a seus dependentes em caso de seu falecimento, como definido no conjunto de regras aprovadas pela
FEACONSPAR e que também ser8o enviadas aos empregadores junto com o primeiro boleto para pagamento e a
disposi¢do nas entidades sindicais.

PARAGRAFO PRIMEIRO — As empresas pagardo com o expresso consentimento das entidades sindicais
profissionais que firmam o presente instrumento, até o dia 10 de cada més, & organizagio gestora especializada
indicada pela FEACONSPAR, através de guia propria, o valor de R$ 23,80 (vinte e trés reais e cinglenta centavos)
por empregado que possua, tomando-se por base a gquantidade de empregados constante no campo “total de
empregados do ultimo més informade™ do CAGED do més anterior ou do Gltimo informado ao Ministério do Trabalho
e Emprego, sem nenhuma redugdo, a que titulo for, responsabilizando-se a organizagio gestora especializada a
manter um sistema de assisténcia social aos trabalhadores, que dela usufruirdo desde que as empresas estejam
regulares quanto aos recolhimentos. O total de empregados a ser considerado é aquele descrito no CAGED por
CMNPJ da empresa na base territorial.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - DESJEJUM
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2022 a 31/01/2023

As empresas que prestam servigos de limpeza publica (coleta, varricdo ou similares) e Limpeza privada (coleta,
varrigdo ou similares) fornecerfo em dia de efetivo trabalho, de modo gratuito, um lanche, composto de café, leite,
pé&o com queijo, presunto ou similar, que sera formecido antes do inicio da prestagdo de servigos, fixado que tal
tempo ndo serd considerado na duragéo do trabalho. para fins de garantia minima e cotagéo de valores, fixam como
valor mensal do beneficio a importancia de R$ 114,60 (cento e quatorze reais e sessenta centavos).

PARAGRAFO UNICO — O lanche sera fornecido por dia efetivo de trabalho, antes do inicic da prestacio de
senvigos, fixado que tal tempo ndo sera considerado como jomada de trabalho.

Para a fungcdo de coletor o saldrio € de R$1.542,87.




07 - VARREDORES, ROGADORES MANUAIS, CAPINADORES, COLETORES, COLETORES DE RESIDUOS
VEGETAIS E RECICLADORES EM ATERROS SANITARIOS.

Aos varredores, rogadores manuais, capinadores, coletores, coletores de residuos vegetais e recicladores em
aterros sanitarios, que prestam servigos em municipios com até 200.000 (duzentos mil) habitantes, fica assegurado
o salario de ingresso no valor de R$ 1.542 87 (um mil quinhentos e quarenta e dois reais e oitenta e sete centavos)
mensais. Nos municipios com mais de 200.000 habitantes, os saldrios de ingresso, para os trabalhadores da
limpeza publica urbana, serdo estabelecidos mediante acordos coletivos de frabalho, aos quais estaro sujeitas as
empresas que, por gualguer motivo, assumirem a prestacio destes servigos junto ao Municipio.

Pelo que se infere, o principio da isonomia assegura a todos os

interessados a igualdade de O, NAS Mesmas
agressado ao

oilidade da

condicoes, ndo pode
proprio LEl. Tanto e

contratacdo finar

contratacdo vanta

II- DO PEDIDO

Em face do exposto, requer-se seja a presente IMPUGNACAOQ julgada
procedente, Com efeito de alterar os valores referentes aos saldrios,
beneficios ,e consequentemente valores totais de referénciae a
necessidade de republicacdo do Edital, inserindo a alteracdo
solicitadas e demais julgadas necessarias, reabrindo-se o prazo

inicialmente previsto, conforme § 4°, do art. 21, da Lei n® 8666/93.

Pedimos deferimento.

MORGANA LINO Assinado de forma digital por
. MORGANA LINO .oy .
RODRIGUES557662189. poomiuesssyseasns Curitiba — PR em 19 de abril de 2022

15 Dados: 2022.04.19 16:19:42 -03'00
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