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1. INTRODUCAO

A Secretaria Municipal da Saide (SMS) apresenta este Relatério Detalhado do 2°
Quadrimestre de 2024, atendendo ao determinado na Lei Complementar N° 141, de 13 de
janeiro de 2012 em seu Capitulo 1V, Secéo I1I:

“Art. 34. A prestacdo de contas prevista no art. 37 conterd
demonstrativo das despesas com salde integrante do
Relatério Resumido da Execucdo Orgamentaria, a fim de
subsidiar a emissdo do parecer prévio de que trata o art. 56
da Lei Complementar N° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 35. As receitas correntes e as despesas com acles e
servicos publicos de salde serdo apuradas e publicadas nos
balangos do Poder Executivo, assim como em demonstrativo
proprio que acompanhard o relatorio de que trata o 8 3o do
art. 165 da Constituicdo Federal.

Art. 36. O gestor do SUS em cada ente da Federagéo
elaborara Relatério detalhado referente ao quadrimestre
anterior, o qual conterd, no minimo, as seguintes
informacdes:
| - Montante e fonte dos recursos aplicados no periodo;

Il - Auditorias realizadas ou em fase de execucdo no periodo e
suas recomendacdes e determinacoes;

1l - oferta e producdo de servicos publicos na rede
assistencial propria, contratada e conveniada, cotejando
esses dados com os indicadores de salde da populacdo em
seu ambito de atuacéo.

§ “5o O gestor do SUS apresentara, até o final dos meses de
maio, setembro e fevereiro, em audiéncia publica na Casa
Legislativa do respectivo ente da Federacdo, o Relatério de
que trata o caput”.

Definidas as diretrizes, foram estabelecidos os objetivos relacionados e determinadas as
metas, predominantemente quantificaveis, permitindo a afericdo do grau de alcance dos
resultados pretendidos.

As informacbGes que permitem a analise dos resultados acumulados até o segundo
quadrimestre de 2024 foram originadas do sistema Municipal e Estadual de informacfes em
salde, com preenchimento pelos responsaveis ocupantes de cada departamento da Secretaria
Municipal de Saude.



2. IDENTIFICACAO

2.1. INFORMACOES TERRITORIAIS

UF PR

MUNICIPIO BOCAIUVA DO SUL
REGIAO DE SAUDE 22 RS METROPOLITANA
AREA 826,34 KM?
POPULAGAO 13.308 HAB
DENSIDADE POPULACIONAL 17 HAB/KM?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

2 .2. SECRETARIA DE SAUDE

NOME DO ORGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE BOCAIUVA DO SUL

NUMERO CNES 6814077

CNPJ A INFORMACAO NAO FOI IDENTIFICADA NA BASE DE DADOS
CNPJ DA MANTENEDORA 76105592000178

ENDERECO RUA QUINTINO BOCAIUVA,654

E-MAIL SMSBOCSUL@HOTMAIL.COM

TELEFONE 41-3658-1551

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)

2.3. INFORMACOES DA GESTAO

PREFEITO(A)

OTAVIO MAURILIO ALBERTI GOETTEN DE OLIVEIRA

SECRETARIO(A) DE SAUDE EM EXERCICIO

VIRGINIA BEATRIZ MACIEL

E-MAIL SECRETARIO(A)

secretariosaudebocsul@hotmail.com

TELEFONE SECRETARIO(A)

(41) 98404-6913

Fonte: Sistema de Informaces sobre Orgamentos Publicos em Sadde (SIOPS)

2.4 FUNDO DE SAUDE

INSTRUMENTO DE CRIAGAO

LEI

DATA DE CRIACAO

04/2009

CNPJ

10.159.370/0001-20

NATUREZA JURIDICA

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

NOME DO GESTOR DO FUNDO

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos PUblicos em Satde (SIOPS)

2.5. PLANO DE SAUDE

PERIODO DO PLANO DE SAUDE

2022-2025

STATUS DO PLANO

APROVADO

Fonte: Departamento de Informatica do (DATASUS) - Data da consulta: 20/09/2021




2.6 INFORMACOES SOBRE REGIONALIZACAO

Municipio Area (Km?) Populagdo (Hab) Densidade
ADRIANOPOLIS 1.349.338 6256 4,64
AGUDOS DO SUL 192.228 10233 53,23
ALMIRANTE TAMANDARE 195.145 119825 614,03
ARAUCARIA 469.166 151666 323,27
BALSA NOVA 396.914 13395 33,75
BOCAIUVA DO SUL 826.344 13299 16,09
CAMPINA GRANDE DO SUL 539.861 47825 88,59
CAMPO DO TENENTE 304.489 7508 24,66
CAMPO LARGO 1.249.422 136327 109,11
CAMPO MAGRO 275.466 30160 109,49
CERRO AZUL 1.341.187 16134 12,03
COLOMBO 198.007 232212 1.172,75
CONTENDA 299.037 19128 63,97
CURITIBA 434.967 1773718 4.077,82
DOUTOR ULYSSES 781.447 5697 7,29
FAZENDA RIO GRANDE 116.676 148873 1.275,95
ITAPERUCU 312.382 31217 99,93
LAPA 2.045.893 45003 22
MANDIRITUBA 379.179 27439 72,36
PINHAIS 61.007 127019 2.082,04
PIRAQUARA 227.56 118730 521,75
PIEN 254.903 13655 53,57
QUATRO BARRAS 179.538 24191 134,74
QUITANDINHA 447.023 18398 41,16
RIO BRANCO DO SUL 814.361 37558 46,12
RIO NEGRO 603.246 31324 51,93
SAO JOSE DOS PINHAIS 945.717 329628 348,55
TIJUCAS DO SUL 672.197 17621 26,21
TUNAS DO PARANA 668.481 6219 9,3
Regido de Saude: 28 RS Metropolitana
2.7 CONSELHO DE SAUDE
INSTRUMENTO LEGAL DE CRIACAO DECRETO

ENDERECO RUA QUINTINO BOCAIUVA, 654
E-MAIL CONSELHOSAUDE3@GMAIL.COM
TELEFONE 41 3658 - 1551

NOME DO PRESIDENTE

LUIZ GUILHERME DE FRANCO ABRAHAO

USUARIOS
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GESTORES 2

NUMERO DE CONSELHEIROS POR SEGMENTO TRABALHADORES DA SAUDE 4
PRESTADORES 2
MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL

REUNIOES ORDINARIAS 1 1 1 1 4
REUNIAO EXTRAORDINARIA 0 0 1 0 1
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Satde (SIOPS)
3. DADOS DEMOGRAFICOS E DE MORBIMORTALIDADE
3.1. Populacdo estimada por sexo e faixa etaria
Faixa Etdria Masculino Feminino Total
0a4anos 619 591 1210
5a9anos 579 562 1141
10 a 14 anos 482 502 984
15a 19 anos 470 513 983
20 a 29 anos 1123 1137 2260
30 a 39 anos 943 967 1910
40 a 49 anos 877 892 1769
50 a 59 anos 684 703 1387
60 a 69 anos 443 505 948
70 a 79 anos 243 248 491
80 anos e mais 109 116 225
Total 6572 6736 13308

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 06/09/2024.
3.1. Nascidos vivos
NUMERO DE NASCIDOS VIVOS POR RESIDENCIA DA MAE.
UNIDADE FEDERAGCAO MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
BOCAIUVA DO SUL 6 13 24 15 58
3.3. Principais causas de internacdo
Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.
Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 32 154 50 22 20
Il. Neoplasias (tumores) 31 17 42 41 37
IIl. Doengas sangue orgdos hemat e transt imunitdr 2 2 1 4 5
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 10 8 15 5 7
V. Transtornos mentais e comportamentais 3 3 3 5 3
VI. Doengas do sistema nervoso 23 25 25 20 17




VII. Doengas do olho e anexos

10

10

VIll.Doengas do ouvido e da apdfise mastdide

IX. Doencas do aparelho circulatério

82

88

136

114

45

X. Doencas do aparelho respiratério

35

28

114

111

85

XI. Doengas do aparelho digestivo

40

43

76

109

98

Xll. Doengas da pele e do tecido subcutaneo

12

14

Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo

13

11

11

25

36

XIV. Doencas do aparelho geniturindrio

29

22

65

52

42

XV. Gravidez parto e puerpério

124

138

129

127

72

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal

22

22

20

23

15

XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas

11

XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat

11

18

22

34

36

XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas

64

96

104

92

121

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade

XXI. Contatos com servigos de saude

21

15

20

22

40

CID 102 Revisdo nao disponivel ou ndo preenchido

Total

558

712

858

838

704

3.4. Mortalidade por grupos de causas

MORTALIDADE DE RESIDENTES, SEGUNDO CAPITULO CID-10.

CAPITULO CID-10

MAIO

JUNHO

JULHO

AGOSTO

I. ALGUMAS DOENGAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS

II. NEOPLASIAS (TUMORES)

1l.. DOENGAS SANGUE ORGAOS HEMAT E TRANST IMUNITAR

IV. DOENGAS ENDOCRINAS NUTRICIONAIS E METABOLICAS

V. TRANSTORNOS MENTAIS E COMPORTAMENTAIS.

VI. DOENCAS DO SISTEMA NERVOSO

VII. DOENCAS DO OLHO E ANEXOS

VIIl. DOENGAS DO OUVIDO E DA APOFISE MASTOIDE

IX. DOENGAS DO APARELHO CIRCULATORIO

X. DOENGAS DO APARELHO RESPIRATORIO

w | =

XI. DOENCAS DO APARELHO DIGESTIVO

XIl. DOENGAS DA PELE E DO TECIDO SUBCUTANEO

XIll. DOENCAS SIST OSTEOMUSCULAR E TEC CONJUNTIVO

XIV. DOENGAS DO APARELHO GENITURINARIO

XV. GRAVIDEZ PARTO E PUERPERIO

XVI. ALGUMAS AFEC ORIGINADAS NO PERIODO PERINATAL

XVIl. MALF CONG DEFORMID E ANOMALIAS CROMOSSOMICAS

XVIII. SINT SINAIS E ACHAD ANORM EX CLIN E LABORAT

XIX. LESOES ENVEN E ALG OUT CONSEQ CAUSAS EXTERNAS

XX. CAUSAS EXTERNAS DE MORBIDADE E MORTALIDADE

XXI. CONTATOS COM SERVICOS DE SAUDE

XXII. CODIGOS PARA PROPOSITOS ESPECIAIS

TOTAL NO QUADRIMESTRE:
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4. DADOS DA PRODUCAO DE SERVICOS NO SUS

4.1. PRODUCAO DE ATENCAO BASICA

4.1.1 UNIDADE BASICA DE SAUDE ELCIO BERTI

ATENDIMENTO MEDICO (A) CLINICO GERAL - ESTRATEGIA DA SAUDE DA FAMILIA

ESPECIALIDADE MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
MEDICO ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 381 345 442 369 1537
MEDICO GINECOLOGISTA 12 10 00 01 23
TOTAL GERAL 1560
FONTE: SISTEMA DE INFORMACAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE
DESCRICAO DOS ATENDIMENTOS DO (A) MEDICO (A) CLINICO GERAL — ESTRATEGIA DA
SAUDE DA FAMILIA CONFORME PROGRAMA DE ATENCAO CONTINUADA POR CID10
NUMERO DE CONSULTAS MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
SAUDE DA CRIANCA/PUERICULTURA 37 14 26 31 108
SAUDE DA MULHER 00 00 03 00 03
PRE NATAL 24 15 38 26 103
PUERPERIO 00 02 04 03 09
SAUDE MENTAL 90 57 70 102 319
SAUDE ADULTO HAS/DM 189 129 162 199 679
URGENCIA 19 56 31 39 145
DEMANDA GERAL / OUTROS CID 22 140 108 108 378
TOTAL GERAL 1889
FONTE: SISTEMA DE INFORMAGCAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE
ATENDIMENTO ENFERMEIRO (A)

: MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL

NUMERO DE CONSULTAS
117 83 91 21 312

FONTE: SISTEMA DE INFORMAGCAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE

DESCRICAO DOS ATENDIMENTOS DO(A) ENFERMEIRO(A) - ESTRATEGIA DA SAUDE DA

FAMILIA CONFORME PROGRAMA DE ATENCAO CONTINUADA POR CIAP 2

NUMERO DE CONSULTAS MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
ATENDIMENTO SAUDE DA CRIANGA/PUERICULTURA 00 00 00 00 00
ATENDIMENTO SAUDE DA MULHER 25 24 30 12 91
SAUDE DO ADULTO — HAS / DM 29 26 15 8 78
ORIENTAGOES / ESCUTA INICIAL 16 18 11 05 50
DEMANDA GERAL / OUTROS CIAP 47 20 35 05 107
Total 326

FONTE: SISTEMA DE INFORMAGAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE




ATENDIMENTO ODONTOLOGICO

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
CONSULTAS ODONTOLOGICAS 70 67 106 60 303
CONSULTA ODONTO GESTANTE 12 11 10 01 44
PROCEDIMENTOS ODONTOLOGICOS 537 521 780 433 2.271
TOTAL 2.618
ATENDIMENTO DOMICILIAR
NUMERO DE CONSULTAS MAIO JUNHO ULHO IAGOSTO TOTAL
VISITAS DOMICILIARES — ESF (13 09 14 19 55
VISITAS DOMICILIARES — ACS |76 174 75 19 344
FONTE: SISTEMA DE INFORMAGAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE
PROCEDIMENTOS REALIZADOS
NUMERO DE PROCEDIMENTOS MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
IAFERICAO DE PA 453 419 423 431 1726
ADMINISTRAGAO INJETAVEIS 23 25 17 12 77
IADMINISTRAGCAO DE MEDICAGCAO ORAL 02 02 01 00 05
GLICEMIA CAPILAR 29 38 36 42 145
NEBULIZAGAO/INALACAO 01 01 00 00 02
RETIRADA DE PONTOS 04 08 10 05 27
IAFERICAO DE TEMPERATURA 00 00 00 00 00
VACINAS 354 183 106 141 784
REMOGCAO DE CERUMEM 02 00 01 03 06
TESTE DO PEZINHO 00 01 00 01 02
CURATIVO ESPECIAL 01 01 03 00 05
CURATIVO SIMPLES 26 12 11 15 64
CATETERISMO VESICAL DE DEMORA 01 00 00 00 00
EXAMES TESTE RAPIDO DST 08 12 19 00 39
COLETA DE EXAME PREVENTIVOS 32 07 26 00 65
SOLICITAGCAO DE EXAMES MAMOGRAFIA 15 01 13 00 29
AVALIAGAO ANTOPOMETRICA 332 332 782 304 1750
COLETA DE LINFA 00 00 00 00 00
PENICILINA PARA TRATAMENTO DE SIFILIS 00 00 00 00 00
DRENAGEM DE ABSCESSO 00 00 00 00 00
TOTAL GERAL 1.283 1.042 1.448 954 4.727

FONTE: SISTEMA DE INFORMAGAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE

EQUIPE PROFISSIONAL DA ESTRATEGIA DA SAUDE DA FAMILIA — UBS ELCIO BERTI

MEDICO

AMANDA TAMI KITAURA

ENFERMEIRA

DANIELE ADNREATA BROLIANI




DENTISTA

MARCELLE FRANCINE BELLANI

TECNICA EM ENFERMAGEM

KARINE APARECIDA CECCON DE SIQUEIRA

TECNICA EM ENFERMAGEM

LUCIANE SOUZA FORMIGHERI

RECEPCAO

JHENIFFER JHULIANE GASPARETTO

AUXILIAR SERVICOS GERAIS

VALDINILDA DE PAULA PONTES

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

EZEQUIEL LIMA GONCALVES

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

MARIANE ROCIO SILVA MOREIRA

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

ROSANI INES GONCHOROSKI

AREA DE ABRANGENCIA

VILA PALMIRA

AGUA CLARA SALTO SUMIDORA

JARDIM PROGRESSO VILA LUCI
JARDIM PAULISTA

CENTRO

JARDIM ESPERANCA

JARDIM HOLANDA

JARDIM PROF. EULALIA

VILA BOQUEIRAO PIRIZAL

PAPANDUVINHA OLARIA
VILA VELHA
VILA SANTA HELENA

VILA COSTA

4.1.2 UNIDADE DE SAUDE CARMEM LUCIA DE MARI RIBAS

ATENDIMENTO MEDICO (A) - ESTRATEGIA DA SAUDE DA FAMILIA

VILA DOIS PILARES

VILA PALMEIRINHA

ESPECIALIDADE MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
MEDICO ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 426 378 414 342 1.560
MEDICO GINECOLOGISTA 11 31 0 16 58
TOTAL GERAL 1.618

FONTE: SISTEMA DE INFORMAGAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE

DESCRICAO DOS ATENDIMENTOS DO(A) MEDICO(A) CLINICO GERAL — ESTRATEGIA DA

SAUDE DA FAMILIA CONFORME PROGRAMA DE ATENCAO CONTINUADA POR CID10

NUMERO DE CONSULTAS MAIO JUNHO JULHO AGOSTO  |TOTAL
SAUDE DA CRIANGA/PUERICULTURA 28 20 29 22 93
SAUDE DA MULHER 0 0 0 0 0
PRE NATAL 30 27 26 20 103
PUERPERIO 3 0 8 2 13
SAUDE MENTAL 106 118 103 106 433
DEMANDA GERAL / OUTROS CID 125 63 105 90 383
TOTAL GERAL 1.027

FONTE: SISTEMA DE INFORMAGCAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE

ATENDIMENTO ENFERMEIRO (A)

NUMERO DE CONSULTAS |MAIO JlunHO buLHO lAGosTO ToTAL
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62

53

76

62

253

FONTE: SISTEMA DE INFORMAGAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE

DESCRICAO DOS ATENDIMENTOS DO (A) ENFERMEIRO(A) - ESTRATEGIA DA SAUDE DA

FAMILIA CONFORME PROGRAMA DE ATENCAO CONTINUADA POR CIAP 2

NUMERO DE CONSULTAS MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
CRIANGA/PUERICULTURA 1 3 7 5 16
ATENDIMENTO SAUDE DA MULHER 45 42 62 42 191
SAUDE DO ADULTO — HAS / DM 14 6 2 3 25
ORIENTAGOES / ESCUTA INICIAL 0 0 0 0 0
DEMANDA GERAL / OUTROS CIAP 2 2 5 12 21
Total 253
FONTE: SISTEMA DE INFORMACAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE
ATENDIMENTO ODONTOLOGICO
MAIO | JUNHO | JULHO |AGOSTO| TOTAL
CONSULTAS ODONTOLOGICAS 23 3 8 32 66
CONSULTA ODONTO GESTANTE 23 3 8 37 71
PROCEDIMENTOS ODONTOLOGICOS 0 4 6 7 17
TOTAL L
FONTE: SISTEMA DE INFORMACAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE
ATENDIMENTO DOMICILIAR
NUMERO DE CONSULTAS MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
VISITAS DOMICILIARES — ESF 12 10 11 06 39
VISITAS DOMICILIARES — ACS 126 190 159 96 571
FONTE: SISTEMA DE INFORMAGAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE
PROCEDIMENTOS REALIZADOS
NUMERO DE PROCEDIMENTOS MAIO JUNHO JULHO IAGOSTO TOTAL
AFERICAO DE PA 380 349 377 398 1.504
ADMINISTRAGAO INJETAVEIS 35 32 34 37 138
ADMINISTRAGAO DE MEDICACAO ORAL 00 00 00 00 00
GLICEMIA CAPILAR 41 61 82 62 246
NEBULIZACAO/INALAGAO 00 00 00 00 00
RETIRADA DE PONTOS 02 13 09 06 30
AFERICAO DE TEMPERATURA 00 00 00 00 00
\VACINAS 173 242 144 130 689
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REMOGAO DE CERUMEM 00 00 00 00 00
ITESTE DO PEZINHO 00 02 04 00 06
CURATIVO ESPECIAL 00 03 01 01 05
CURATIVO SIMPLES 03 11 10 16 40
CATETERISMO VESICAL DE DEMORA 00 00 00 00 00
EXAMES TESTE RAPIDO DST 00 05 02 00 07
COLETA DE EXAME PREVENTIVOS 23 22 20 13 78
SOLICITAGAO DE EXAMES MAMOGRAFIA 15 10 07 10 42
AVALIAGAO ANTOPOMETRICA 86 82 101 81 350
COLETA DE LINFA 00 00 00 00 00
PENICILINA PARA TRATAMENTO DE SIFILIS 00 00 00 00 00
DRENAGEM DE ABSCESSO 00 00 00 00 00
TOTAL GERAL 3.135

FONTE: SISTEMA DE INFORMAGAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE

EQUIPE PROFISSIONAL DA ESTRATEGIA DA SAUDE DA FAMILIA — UBS CARMEM LUCIA DE

MARI RIBAS

MEDICO FRANCISCO MANUEL OREJUELA VERTIZ
MEDICO LUCELIA MARINA LUCHETTI
ENFERMEIRA ANDREIA DE FATIMA STRAPASSON
DENTISTA BRUNO CORDEIRO SANTOS

DENTISTA JULIA TABORDA

THD VIVIANE ROSA DOS SANTOS

TECNICA EM ENFERMAGEM

LUCIENE DEBORA SILVA

TECNICA EM ENFERMAGEM

TATIELE TAVARES VIEIRA

RECEPCAO

BRUNA BERBARDI

AUXILIAR SERVICOS GERAIS

CARINA POLLI BALDON

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

LEILA FRANCO ABRAHAO

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

MARINA GIACOMITTI FURLAN

AREA DE ABRANGENCIA

- BARRA DO CAPIVARI, MORRO DO COWBOY , ATERRADINHO, CAMPININHA, EXPLOSIVO, CAMPININHA DA
BARRA, VILA ANGELICA, SANTO ANTONIO, SAO MARCOS, JARDIM CRUZEIRO, VILA DOS PARDRES E JARDIM

TORRE.

4.1.3 UNIDADE DE SAUDE ACRYDES LAZAROTO SANTOS

Atendimento médico (a)

ESPECIALIDADE MAIO JUNHO JULHO AGOSTO | TOTAL
MEDICO ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 422 361 446 428 1.657
MEDICO GINECOLOGISTA 13 21 0 14 48
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TOTAL GERAL

435

382

| 446

| 442

| 1.705

FONTE: SISTEMA DE INFORMAGAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE

Descricdo dos atendimentos do(a) médico(a) clinico geral — estratégia da saude da familia conforme

programa de atencao continuada por cid10

NUMERO DE CONSULTAS MAIO JUNHO JULHO AGOSTO |TOTAL
SAUDE DA CRIANCA/PUERICULTURA 47 48 54 32 181
SAUDE DA MULHER 0 0 0 0 0
PRE NATAL 31 29 54 34 148
PUERPERIO 21
SAUDE MENTAL 0 0
DEMANDA GERAL / OUTROS CID 56 56 62 63 237
SAUDE DO ADULTO — HAS / DM 0 0 0 0 0
TOTAL GERAL 587
FONTE: SISTEMA DE INFORMACAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE
Atendimento de médico quilombola

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
NUMERO DE CONSULTAS 0 12 0 14 26
FONTE: SISTEMA DE INFORMACAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE
Atendimento enfermeiro (a)

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL

NUMERO DE CONSULTAS 24 52 46 51 173

FONTE: SISTEMA DE INFORMAGCAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE

Descricdo dos atendimentos do (a) enfermeiro(a) - estratégia da saude da familia conforme programa de

atencdo continuada por ciap 2

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
ATENDIMENTO SAUDE DA CRIANGA/PUERICULTURA |0 1 2 0 3
ATENDIMENTO SAUDE DA MULHER 19 41 39 45 144
SAUDE DO ADULTO — HAS / DM 1 5 3 2 11
ORIENTACOES / ESCUTA INICIAL 1 5
DEMANDA GERAL / OUTROS CIAP 3 4 0 3 10
TOTAL 173

FONTE: SISTEMA DE INFORMAGAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE

Atendimento odontologico
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MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
CONSULTAS ODONTOLOGICAS 100 130 203 113 546
CONSULTA ODONTO GESTANTE 179 228 457 121 985
PROCEDIMENTOS ODONTOLOGICOS 5 20 25 5 55
TOTAL 1.586
Atendimento domiciliar

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
VISITAS DOMICILIARES — ESF 0 0 0 0 0
VISITAS DOMICILIARES - ACS 69 145 87 69 370
TOTAL 370
FONTE: SISTEMA DE INFORMAGCAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE
Procedimentos realizados

NUMERO DE PROCEDIMENTOS MAIO JUNHO JULHO AGOSTO  [TOTAL

AFERICAO DE PA 11 24 27 26 88

ADMINISTRACAO INJETAVEIS 27 20 19 22 88

ADMINISTRACAO DE MEDICACAO ORAL |00 00 00 00 00

GLICEMIA CAPILAR 12 13 16 12 53

NEBULIZACAO/INALACAO 00 00 00 00 00

RETIRADA DE PONTOS 6 9 8 9 32

AFERICAO DE TEMPERATURA 00 00 00 00 00

VACINAS 191 305 199 202 897

REMOCAO DE CERUMEM 2 3 2 3 10

TESTE DO PEZINHO 3 2 3 0 8

CURATIVO ESPECIAL 4 0 0 0 a

CURATIVO SIMPLES 20 12 12 10 54

CATETERISMO VESICAL DE DEMORA 3 4 4 3 14

EXAMES TESTE RAPIDO DST 00 00 00 00 00

COLETA DE EXAME PREVENTIVOS 12 21 15 15 63

SOLICITACAO DE EXAMES MAMOGRAFIA 10 12 10 09 41

AVALIACAO ANTOPOMETRICA 00 00 00 00 00

COLETA DE LINFA 00 00 00 00 00

PENICILINA PARA TRATAMENTO DE SIFILIS 00 00 00 00 00

DRENAGEM DE ABSCESSO 00 00 00 00 00

TOTAL GERAL 301 425 315 311 1352

FONTE: SISTEMA DE INFORMAGAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE

Equipe profissional da estratégia da satde da familia

MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE EM FAMILIA

OSMANY GARMENDIA MARINO
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ENFERMEIRA DA ESTRATEGIA DE SAUDE EM FAMILIA

ERICA APARECIDA CARDOSO DOS SANTOS

URGIA DENTISTA

EVELISE DO ROCIO FERNANDES DA COSTA

DENTISTA

MILENA CARON LOBO CASTRO

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

CLAUDIA ADRIANA BANDEIRA

TECNICA EM ENFERMAGEM

JOSYELEN DA CRUZ

TECNICA EM ENFERMAGEM

JOSIANE DE FATIMA MOREIRA AOKI

AUXILIAR SERVICOS GERAIS

MARILENE DE SOUZA SCHNEIDER

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

ANDREIA NASCIMENTO

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

MARIA ELISIA DE OLIVEIRA SILVA

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

SOLANGE DOS SANTOS CORDEIRO

Area de abrangéncia

SEM COBERTURA 1.Pederneiras, Pombas, Figueira, Barra das Cruzes, Pau de sangue, Patos, Sdo Jodo.
Microarea 1, Microarea | 3. Bom Retiro, Macacos, Marrecas, Rio Grande, Poco Grande, Carijos.

3, Microarea 4, 4. Cabecga DAnta, Cedrinho, Cachoeirinha, Laranjeiras.

Microérea 7, Microdrea | 7. Palmeirinha/Gamelas, Bom Jesus, Serro Lindo, Lapinha, Passa Vinte, Campo Grande,
8, Microarea 9, Conceigao, Barrinha Passa Vinte, Morro Vermelho, Campo dos Patos.

Microdarea 10, 8. Invernada, Patinhos de Cima, Patinhos de Baixo, Seis Marias, Barrinha, Itapoa.
Microdrea 11, 9. Pavdo, Limeirinha, Rio Abaixo.

Microdrea 12, 10. Salto Santa Rita, Aranhas, Potreirinho.

Microarea 13, 11. Macieira.

Microarea 14 12. Ribeirdozinho, Olho D’Agua, Jacaré, Brejal, Sdo Felipe.

13. Antinha, Campina dos Tavares, Santana do Bom Jardim, Agua Comprida, Caete, Roncador,
Sdo Pedro, Pastorzinho, Aracaeiro.

MARIA ELISIA 2. Estiva, Paiolzinho, Palmital, Borges

Microarea 2

SOLANGE CORDEIRO 5. Campo Novo, Cipé Chumbo, Capoeira, Sitio do Mato, Santana, Queimadinho, Alto dos

Microarea 5 Veados.

ANDREIA NASCIMENTO | 6. Quebra Queixo, Pimentas, Papanduva, Duas Antas, Beleve, Bela Vista

Microdrea 6

ONIBUS RURAL ( SEM ATIVIDADE)

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
ODONTO 0 0 0 0 0
ATENDIMENTO MEDICO 0 0 0 0 0

4.2. PRODUCAO DE URGENCIA E EMERGENCIA POR GRUPO DE PROCEDIMENTOS

SISTEMA DE INFORMAGCOES

SISTEMA DE INFORMACOES

AMBULATORIAIS HOSPITALARES
GRUPO PROCEDIMENTO

QTD. VALOR

G G AlH PAGAS | VALOR TOTAL
01 ACOES DE PROMOGAO E PREVENCAO EM SAUDE 0 0 0 0
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02 PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA |0 0 0 0
03 PROCEDIMENTOS CLINICOS 0 0 27 1.414,93
04 PROCEDIMENTOS CIRURGICOS 0 0 0 0
05 TRANSPLANTES DE ORGAOS, TECIDOS E CELULAS 0 0 0 0
06 MEDICAMENTOS 0 0 0 0
07 ORTESES, PROTESES E MATERIAIS ESPECIAIS 0 0 0 0
08 ACOES COMPLEMENTARES DA ATENCAO A SAUDE |0 0 0 0
TOTAL 0 (] 0 (]

4.3 PRODUCAO DE ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E HOSPITALAR POR
GRUPO DE PROCEDIMENTOS

SISTEMA DE INFORMAGOES SISTEMA DE INFORMAGOES
GRUPO PROCEDIMENTO gl-\r/I:ULATORIAIS — HOSPITALARES —
APROVADA APROVADO AlH PAGAS TOTAL
01 ACOES DE PROMOGAOQ E PREVENCAO EM SAUDE |0 0 0 0
SISTEMA DE INFORMAGOES SISTEMA DE
AMBULATORIAIS INFORMAGOES
GRUPO PROCEDIMENTO HOSPITALARES
arrovaoa  |aerovapa  |MMPASES Torl
02 PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE 0 0 0 0
DIAGNOSTICA
03 PROCEDIMENTOS CLINICOS 0 0 27 1.414,93
04 PROCEDIMENTOS CIRURGICOS 0 0 0 0
05 TRANSPLANTES DE ORGAOQS, TECIDOS E CELULAS. |0 0 0 0
06 MEDICAMENTOS 0 0 0 0
07 ORTESES, PROTESES E MATERIAIS ESPECIAIS. 0 0 0 0
08 {ACGES COMPLEMENTARES DA ATENCAO A 0 0 0 B
SAUDE
TOTAL 0 0 0 0
4.3.1 VISAO GERAL
MAIO JUNHO JULHO AGOSTO |TOTAL
CONSULTAS MEDICA AMBULATORIAL 2.990 2.468 2.242 2.854 10.554
URGENCIA/EMERGENCIA 49 87 60 69 265
PACIENTES EM OBSERVACAO HOSPITALAR 256 252 309 359 1.176
INTERNAMENTOS 22 25 15 19 81
PROCEDIMENTOS 3.053 2.514 2.132 2.352 10.051
DIAS DE INTERNAGAO 57 60 32 30 179
4.3.2 PROCEDIMENTOS REALIZADOS
INALACAO 58

VERIFICAGAO DE PRESSAO ARTERIAL 2.300




AFERICAO DE TEMPERATURA 2.351
MEDIGAO DE PESO 702
GLICEMIA CAPILAR 482
CURATIVO 205
ELETROCARDIOGRAMA 305
SUTURA 198
MEDICAMENTOS ADMINISTRADOS 3.450
RAIOS-X 0
TOTAL 10.051

4.3.3 MEMBROS DA EQUIPE

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

MARIA LUISA FERNANDES COLETTI

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

JEANE CRISTINE ALVE DOS SANTOS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

SUSANE ETELVINA TELES

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

GELSON GONCALVES LINS

AGENTE DE HIGIENE E SEGURANCA

LIGIA DE FATIMA CARON KAJIWARA

AGENTE DE HIGIENE E SEGURANCA

LUCIA DOMINGOS DOS SANTOS

AGENTE DE HIGIENE E SEGURANCA

MARGARETH ANA CARON

AGENTE DE HIGIENE E SEGURANCA

MARIA MADELENA PINTO DE LIMA

AGENTE DE HIGIENE E SEGURANCA

LUCIANA BANDEIRA NEVES

AGENTE DE HIGIENE E SEGURANCA

MARILENE BERNARDI

DIRETORA DO HOSPITAL

ALENISE MARIA CECCON

ENFERMEIRA ANGELA CLAUDIA DOS SANTOS KURESKI
ENFERMEIRO RESP. TECNICO JOELSON ROSA DE GODOI
ENFERMEIRA BRUNO DO PRADO

ENFERMEIRA CRISTIANE WINNIKES SAKAI PALMA
ENFERMEIRA JUCELIA CRISTINA CARVALHO
ENFERMEIRA ROSANGELA SARMENTO DA SILVA
ESTAGIARIO EDUARDO BERNARDI CHAGAS
ESTAGIARIA ALANA CECON

ESTAGIARIO WELINGTON PACHECO MOREIRA
ESTAGIARIO PEDRO LISSARCA

ESTAGIARIA SABRINA DA CRUZ VIEIRA

ESTAGIARIA TECNICO

ELENICE ROSA DE GODOI

ESTAGIARIA TECNICO

DAIANA NUNES

ESTAGIARIA TECNICO

ROSIMERI ALBERTI

ESTAGIARIO SUPERIOR

ANILTON A. LIMA

FARMACEUTICA VERONICA CARON

MOTORISTA DIEGO LUIZ BLUM

MOTORISTA JARDEL

MOTORISTA FERNANDO ANDRE CARVALHO
MOTORISTA JOSE CARLOS CECCON
MOTORISTA JULIO BINI ALVES

MOTORISTA MARCELO ROLAO DOS SANTOS
MOTORISTA MARCELO DOS SANTOS MACHADO
MOTORISTA ROSIMAR CARDOSO POLLI
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MOTORISTA MOACIR PINTO DE GODOI
PEDREIRO MARCIO JOAO POLLI PORKOTE
PEDREIRO OLANDIR RIBAS DOS SANTOS

TECNICA EM ENFERMAGEM

ADRIANA ALVES DE OLIVEIRA DRUMM

TECNICA EM ENFERMAGEM

CLAUDIA MAGRIN ARAUJO

TECNICA EM ENFERMAGEM

CLEIDILENE CORDEIRO DOS SANTOS

TECNICA EM ENFERMAGEM

ELIZETE CRISTINE SCHIMERSKI

TECNICA EM ENFERMAGEM

IRENE APARECIDA RODRIGUES DO NASCIMENTO

TECNICA EM ENFERMAGEM

IVONETE PRESTES TEIXEIRA DOS ANJOS

TECNICA EM ENFERMAGEM

JOSIANE DE FATIMA DA SILVA MOREIRA AOKI

TECNICA DE ENFERMAGEM

JOCILENE SANTOS SERGIO

TECNICA EM ENFERMAGEM

JULIANE DE CASTRO NASCIMENTO

TECNICA EM ENFERMAGEM

MARCELO DOS SANTOS MACHADO

TECNICA EM ENFERMAGEM

ROSA APARECIDA RODRIGUES

TECNICA EM ENFERMAGEM

RITA DE CASSIA PIETROSKI

TECNICA EM ENFERMAGEM

FRANCELISE ALVES

TECNICO EM ENFERMAGEM

JOHN ERIC SANTOS

4.4 SAMU

ACIDENTES DE TRANSITO 24
INTOXICACAO 0
QUEDA 13
AGRESSAO

FERIMENTO POR ARMA BRANCA

FERIMENTO POR ARMA DE FOGO

TRAUMA 41
AFOGAMENTO 0
CLINICO 46
PEDIATRICO 9
GINECOLOGIA 11
PSIQUIATRICO

QUEIMADO

OBITO

ANIMAIS PECONHENTOS

TOTAL 157

4.1 TRANSFERENCIAS REALIZADAS PELO SAMU — BRAVO 62

HOSPITAL ONIX

HOSPITAL ANGELINA CARON

HOSPITAL OSVALDO CRUZ

HOSPITAL DAS CLINICAS

INSTITUTO DE MED. DO PR

HOSPITAL DO ROCIO

= |O|O|O
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HOSPITAL DO TRABALHADOR

HOSPITAL E MATERNIDADE ALTO MARACANA

HOSPITAL E MATERNIDADE SAO JOSE DOS PINHAIS

HOSPITAL CRUZ VERMELHA

HOSPITAL PEQUENO PRINCIPE

HOSPITAL ERASTO GAERTNER

HOSPITAL SANTA CASA DE CURITIBA

HOSPITAL SANTA JULIA

HOSPITAL SAO LUCAS CAMPO LARGO

HOSPITAL XV FRATURAS

RECUSA

HOSPITAL UNIVERSITARIO CAJURU

HOSPITAL EVANGELICO MACKIENZE

REMOCAGAO PELA AERENOVA

UTI MOVEL ALFA (SAMU)

EVADIU-SE

O|Rr|[O|W|RLr|N|O| O

TOTAL

150

4.2 MEMBROS DA EQUIPE

COORDENACAO

ALENISE MARIA CECCON

CONDUTOR DE AMBULANCIA

FERNANDO ANDRE CARVALHO

CONDUTOR DE AMBULANCIA

JOSE CARLOS CECCON

CONDUTOR DE AMBULANCIA

JULIO BINI ALVES

CONDUTOR DE AMBULANCIA

MARCELO DOS SANTOS MACHADO

CONDUTOR DE AMBULANCIA

DIEGO L. BLUMM

TECNICO EM ENFERMAGEM

IVONETE PRESTES TEIXEIRA DOS SANTOS

TECNICO EM ENFERMAGEM

JOCILENE SANTOS SERGIO

TECNICO EM ENFERMAGEM

JOSIANE DE FATIMA DA S.M AOKI

TECNICO EM ENFERMAGEM

CLEIDILENE CORDEIRO DOS SANTOS

TECNICO EM ENFERMAGEM

IRENE APARECIDA RODRIGUES DO NASCIMENTO

TECNICO EM ENFERMAGEM

RITA DE CASSIA CARON

TECNICO EM ENFERMAGEM

MAUREA DE JOYCE BRITO

4.5 PRODUCAO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

4.5.1 FARMACIA MUNICIPAL

PROCEDIMENTOS 'II;IOS'I';AEII.\'I:I:II))(I)CSAMENTOS {gg;ﬁng-)rENDIMENTOS
ANTIBIOTICOS (ANTIBACTERIANO) 36.610 1.755
ANTIHIPERTENSIVOS 6.580 100

FITA PARA MEDIR GLICOSE 340 212

ANTIDIABETICOS 16.620 211

INSULINAS 1.654 510

MEDICAMENTOS PSICOTROPICOS 181.345 1979

CONTRACEPTIVOS (ANTICONCEPCIONAL) 645 527
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OUTROS GRUPOS DE MEDICAMENTOS

351.588

15.441

TOTAL

595.382

20.735

4.5.2 FARMACIA ESTADUAL DO ESTADO DO PARANA

PROCEDIMENTOS TOTAL DE PROCEDIMENTOS
PROCESSOS ENVIADOS 2750

TOTAL PACIENTES ATIVOS 780

MEDICAMENTOS ENTREGUES POR PACIENTES 2440

DUVIDAS E ESCLARECIMENTO A PACIENTES E MEDICOS 1350

TOTAL 7.320

4.5.3 NEGATIVAS DE ATENDIMENTO PARA SERVICO SOCIAL E ACOES JUDICIAIS

TOTAL

FORNECIDAS

11

4.5.4 FONTES DOS DADOS

SISTEMA DE INFORMAGAO LOCAL

ELOTECH — G-MUS

SISTEMA DE INFORMAGAO DO ESTADO

SISTEMA DA FARMACIA ESPECIAL

DO ESTADO

4.5.5 MEMBROS DA EQUIPE

FARMACEUTICO

JUCIVALDO PEDRO DA ROCHA CHAVES

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

MARILENE CARDOSO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

GISLAINE PALONA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

VERA LIZ REGINA LOURENCO

BIOMEDICA

HELLIN FERNANDA BANDEIRA

4.6 PRODUCOES DE VIGILANCIA EM SAUDE POR GRUPO DE

PROCEDIMENTOS

FINANCIAMENTO: VIGILANCIA EM SAUDE

GRUPO PROCEDIMENTO

SISTEMA DE INFORMAGOES AMBULATORIAIS

QTD. APROVADA

VALOR APROVADO

01 ACAO DE PROMOCAO E PREVENCAO EM SAUDE 889 R$417.891,31
TOTAL
FONTE: SISTEMAS DE INFORMAQOES AMBULATORIAIS DO SUS (SIA/SUS)
4.6.1 ALIMENTOS
MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL

INSPECOES EM ESTABELECIMENTOS 04 03 09 07 23
RECOMENDAGCOES 00 04 00 03 07
LICENGAS SANITARIAS 00 00 03 03 06
TERMO DE APREENSAO DE AMOSTRAS — TAA 00 00 00 00 00
AUTO TERMO 00 00 00 00 00
EDUCACAO SANITARIA E ORIENTACAO 04 03 09 07 23
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OUTROS PROCESSOS — REUNIAO 02 00 05 00 07
TOTAL 66
4.6.2 ACOES BASICAS EM SAUDE

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
RECOMENDAGOES/RECLAMAGOES 00 00 01 02 03
LICENGAS SANITARIAS 00 00 02 00 02
AUTO TERMO 00 00 00 00 00
EDUCACAO SANITARIA E ORIENTACAO 01 03 09 16 29
INSPECAQ/VISITA 01 03 04 03 11
OUTROS PROCESSOS — REUNIAO 06 10 04 10 30
TOTAL 75
4.6.4 SAUDE DO TRABALHADOR

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
INSPECOES/VISITA 00 00 04 01 05
RECOMENDAGOES/RECLAMAGOES 00 00 00 00 00
LICENCAS SANITARIAS 01 01 00 01 03
AUTO TERMO 00 00 00 00 00
EDUCAGAO SANITARIA E ORIENTAGAO 00 00 04 01 05
OUTROS PROCESSOS REUNIAO 00 00 01 01 02
TOTAL 16
4.6.5 VIGILANCIA AMBIENTAL — SANEAMENTO BASICO

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
INSPECOES/VISITA 05 10 18 03 36
RECOMENDAGOES/RECLAMACOES 05 01 02 02 10
LICENCAS SANITARIAS 00 00 00 00 00
AUTO TERMO 00 00 00 00 00
EDUCAGAO SANITARIA E ORIENTACAO 05 10 18 15 48
OUTROS PROCESSOS REUNIAO 00 02 04 03 09
TOTAL SE
4.6.6 ZOONOZES
MAIO JUNHO | JULHO | AGOSTO | TOTAL

RECOMENDACOES/RECLAMACOES 02 01 00 01 04
LICENGAS SANITARIAS 00 00 00 00 00
AUTO TERMO 00 00 00 00 00
INSPECAO/VISITA/ORIENTACOES ANIMAIS PECONHENTOS 02 00 02 02 06
ANTIRRABICO 03 14 01 04 22
ESPOROTRICOSE 01 01 02 03 07
EDUCAGAO SANITARIA E ORIENTAGCAO 06 16 07 13 42
OUTROS PROCESSOS / REUNIAO 02 02 03 04 11
TOTAL 92

4.6.7 PROCEDIMENTOS ADMINTRATIVOS
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MAIO JUNHO | JULHO AGOSTO | TOTAL
REUNIAO COM OUTROS CONSELHOS 01 02 02 02 07
ENTREGA DE DOCUMENTOS 10 10 05 10 35
PUTROS PROCESSOS — REUNIAO COM OUTRAS SECRETARIAS, 05 05 05 02 17
REUNIAO COM O MINISTERIO PUBLICO, CUROS E PALESTRAS
TOTAL 39
4.6.8 ACOES DO PROGRAMA SISAGUA
MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
AMOSTRAS REALIZADAS DE CLORO RESIDUAL LIVRE 10 14 31 10 65
AMOSTRAS REALIZADAS DE TURBIDEZ 00 00 00 00 00
AMOSTRAS REALIZADAS DE COLIFORMES TOTAIS 10 15 10 15 50
AMOSTRAS REALIZADAS DE COLIFORMES FECAIS 10 15 10 15 50
AMOSTRAS REALIZADAS DE FLUORETO 03 07 04 02 16
ENTREGA/ ORIENTACOES DE LAUDOS DE AGUA 07 02 27 01 37
TOTAL 218
4.6.9 TRABALHOS REALIZADOS DA DENGUE E FEBRE AMARELA
MAIO JUNHO | JULHO AGOSTO | TOTAL

RECOMENDACOES/RECLAMAC()ES 03 03 00 00 06
INSPECAO DE APLICAGAO DO PGPCD- PLANO DE GERENCIAMENTO 00 o1 00 00 o1
PARA CONTROLE E PREVEN(;AO DA DENGUE
INSPE(;OES PARA CUMPRIMENTOS DE METAS ARMADILHAS 40 32 32 32 136
MUTIRAO DIA “D” DA DENGUE 00 00 00 00 00
VISITAA 2° RS/ REUNIOES 01 01 01 00 03
INSPECZ\O + ORIENTACAO PONTO ESTRATEGICO 24 24 24 24 96
OUTROS PROCESSOS — REUNIAO COM OUTAS SECRETARIAS, 02 02 02 02 08
REUNIAO COM O MINISTERIO PUBLICO, CURSOS E PALESTRAS.
COLETA DE PNEUS 00 00 05 00 05
TOTAL 253
4.6.10 MEMBROS DA EQUIPE

AUXILIAR ADMINISTRATIVO MATHEUS DE SA MAURICIO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO LUCIMARA APARECIDA BUDEL

BIOLOGO MARCOS DIRCEU DALAZUANA ASSUNCAO

ESTAGIARIA LORENZA TRINDADE MARTINS DE OLIVEIRA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO LUCIANO CECCON NETO
4.7. FONOAUDIOLOGIA
4.7.1 ATENDIMENTOS MENSAIS
MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
140 154 66 163 523
4.7.2 USUARIOS ATENDIDOS
EMPAC CMEI CANTINHO DO CEU CMEI CRIANCA ESPERANCA ESCOLAS RURAIS SMS TOTAL
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| 19 | 15 | 10 20 12 76
4.7.3 DESISTENCIAS MOTIVOS
DIFICULDADE NO ACESSO AO ATENDIMENTO 3
NAO DEMOSTRAM INTERESSE 6
MUDANCA DE CIDADE 0
TOTAL 9
4.7.4 OUTRAS INFORMACOES
NOVAS AVALIACOES 39
ALTAS 14
FILA DE ESPERA 5
ORIENTACOES 18
ENCAMINHAMENTOS 5
TRIAGENS CMEIS 19
ATENDIMENTO DOMICILIAR 1
REUNIOES 1
CAPACITACOES 0
PALESTRANTE NA FORMACAO CONTINUADA SMED 0
TOTAL 102
4.7.5 OUTRAS INFORMACOES
FONOAUDIOLOGA ROSANA LUCCA SARTURI
4.9 PSICOLOGIA
MAIO JUNHO JULHO AGOSTO
ATENDIMENTOS PSICOLOGICOS 75 68 64 94
ATUALIZACAO PLANILHA REDE DE PROTECAO 00 01 00 00
CONTATO ENFERMEIRA UBS 00 01 00 00
CONTATO COM PSICOLOGA APAE 00 00 01 00
CONTATO PSICOLOGA ASSISTENCIA SOCIAL 00 01 00 00
CONTATO DIRECAO CMEI 00 01 00 00
CONTATO COM ESCOLA 00 01 00 00
DECLARACOES INSS 00 00 00 00
ELABORACOES DE RELATORIOS PARA NEUROLOGISTA 07 05 00 01
ENCAMINHAMENTO CER ITAPECURU 01 00 02 00
ENCAMINHAMENTO ASSISTENCIA SOCIAL SAUDE 01 00 00 00
ENCAMINHAMENTOS PARA SEMAS 00 00 00 01
ENCAMINHAMENTOS PARA PSIQUIATRIA 01 01 01 00
ESTUDO DE CASO COM FONAUDIOLOGA 01 00 00 00
PALESTRAS AUTISMO 00 00 00 01
RESPOSTAS AOS OFiCIOS DO MINITERIO PUBLICO 01 00 00 00
RESPOSTA OFICIO REGIONAL SAUDE 01 00 00 00
REUNIOES COM A REDE DE PROTECAO 00 01 00 01
REUNIAO COM A SECRETARIA DE SAUDE 00 01 00 00
REUNIAO DE COMISAO COM SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 00 00 00 01
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REUNIGES CMEI CRIANCA ESPERANCA, DISCUSSAO DE CASO. 00 00 00 01
REUNIAO DE PAIS NA ESCOLA HELENA BIORA 01 00 00 00
VISITAS NAS ESCOLAS PARA OBSERVACAO DE ALUNOS 01 00 00 00
PSICOLOGA PRISCILLA MARTINEZ DE BARROS POSSELT

4.9.4 MAIO A AGOSTO (TFD)
ATENDIMENTOS CLINICOS AMBULATORIAIS 185
ATENDIMENTOS DE EMERGENCIA HOSPITALAR EM SAUDE MENTAL 4
REUNIOES COM EQUIPE DE SAUDE MENTAL/ DISCUSSAO DE CASOS 8
PROJETOS TERAPEUTICO SINGULAR, COM EQUIPE DE SAUDE MENTAL. 7
ATENDIMENTOS FAMILIARES PARA ORIENTACAO E ESPERA DE LEITO HOSPITALAR 5
REUNIOES COM FAMILIARES PARA DEFINIR LINHA DE TRATAMENTO 2
SOLICITACOES DE LEITOS EM HOSPITAL DE SM, COM MEDIA DE MONITORAMENTO POR 30 DIAS CADA. 5
LAUDOS NEUROPSICOLOGICOS AO INSS 7
RELATORIOS SOBRE O ATENDIMENTO PRESTADO PELA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR EM SM PARA A 1
PROMOTORIA DO MUNICiPIO

LAUDOS PSICOLOGICOS PARA ESPECIALIDADES MEDICAS 3
ALTAS MONITORADA DE HOSPITAL DE SAUDE MENTAL 5
REUNIAO COM RT UBS PARA DEFINIR FLUXO REDE BASICA 1
REUNIAO COM CONSELHO TUTELAR PARA DEFINIR FLUXOGRAMA 1
PSICOLOGA JAQUELINE DE FATIMA FRANCESCHI

4.10 CME

4.10.1 AGENDAMENTO DE CONSULTAS

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
CARON 63 83 64 63 273
CURITIBA 112 86 68 79 345
CAMPO LARGO 54 54 38 26 172
SAO JOSE 00 00 00 00 00
COLOMBO 42 27 49 48 166
TOTAL 956
4.10.2 AGENDAMENTO DE EXAMES
MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL

CARON 160 123 174 97 554
CURITIBA 57 97 34 50 238
CAMPO LARGO 26 19 25 8 78
SAO JOSE 0 0 0 0 0
COLOMBO 127 128 163 99 517
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TOTAL

1387

4.10.3 DEMAIS AGENDAMENTOS

EXAMES LABORATORIAIS — COMESP 3520
EXAMES LABORATORIAIS — LABAN 0
HEMODIALISE — 5 PACIENTES, 3X SEMANA. 3
TRANSPORTE SANITARIO, INCLUINDO HEMODIALISE. 1538
4.10.4 PRINCIPAIS FILAS DE ESPERA — ESPECIALIDADES

ALERGOLOGIA 5
CARDIOLOGIA 38
CIR. GERAL 27
CIR. PEDIATRA 18
CIR. BARIATRICA 8

CIR. PLASTICA 22
DERMATOLOGIA 29
ENDOCRINOLOGIA 107
GASTRO 122
GERIATRIA 2
GINECOLOGIA 40
HEMATOLOGIA 0
LAQUEADURA 3
MASTOLOGIA 10
NEFROLOGIA 0
NEUROCIRURGIA 14
NEUROLOGIA 190
OFTALMOLOGIA 91
ORTESE-PROTESE 0
ORTOPEDIA 124
PNEUMOLOGIA 45
PROCTOLOGIA 5
REUMATOLOGIA 59
UROLOGIA 95
VASCULAR 3
GESTANTE 0
OTORRINO 10
INFECTOLOGIA 0
VASETOMIA 0
TOTAL 1067
4.10.5 PRINCIPAIS FILAS DE ESPERA — EXAMES

ECODOPPLER 0
ECOGRAFIA ABDOMINAL 40
ECOGRAFIA ARTICULACOES 47
ECOGRAFIA DE PROSTATA 0
ECOGRAFIA DE VIAS URINARIAS 0
ECOGRAFIA MAMARIA 38
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ECOGRAFIA OBSTETRICA

ECOGRAFIA TIREOIDE 0
ECOGRAFIA TRANSVAGINAL 65
ECOGRAFIA PELVICA 0
ELETROENCEFALOGRAMA 8
ELETRONEOMIOGRAFIA 0
ENDOSCOPIA 21
ESTUDO URODINAMICO 0
ESPIROMETRIA 0
HOTER 7
MAMOGRAFIA 0
RAIO — X 20
RESSONANCIA 158
TESTE ERGOMETRICO 0
ELETROCARDIOGRAMA 0
DENSITOMETRIA 0
ECO DE STRESS 1
COLONOSCOPIA 118
ECOCARDIO 0
TOTAL 522

4.10.6 MEMBROS DA EQUIPE

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

MARIA ELIANE PORCOTES CORDEIRO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

DAIANE DE FATIMA CAMARGO RIBAS

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

CELIA APARECIDA CAMARGO RIBAS

AGENTE DE SAUDE

CLAUDIA MARIA COSTA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ARIANE SQUENA DOS SANTOS

4.11 SETOR DE TRANSPORTES

4.11.1 USUARIOS QUE UTILIZAM O TRANSPORTE SANITARIO

IDA VOLTA TOTAL
USUARIOS TRANSPORTADOS PARA OUTROS MUNICIPIOS 2828 2482 5310
MEDIA DE USUARIOS TRANSPORTADOS POR MES 707 621 1328
MEDIA DE USUARIOS TRANSPORTADOS POR DIA 29 26 55

*obs. incluso os pacientes de hemodialise, sem contar os pacientes da fisioterapia que estdo sendo transportados e pacientes

para as unidades.

4.11.2 CONSUMO DE COMBUSTIVEL

ALcoolL DIESEL DIESEL S10 GASOLINA
CONSUMO EM LITROS 0 0 8476,817 4292,179
MEDIA DE CONSUMO EM LITROS POR MES 0 0 2119,204 1073,04
MEDIA DE CONSUMO EM LITROS POR SEMANA 0 0 529,80 268,261

4.11.3 VEICULOS
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VEICULO ANO PLACA CONDICAO
1 | chevrolet spin LTZ 1.8 At 2017/18 BCA-2321 ESTRAGADA
2 | Renalt Duster 2.0 D 4x4 2018/19 BCJ-7165 ESTRAGADA
3 | Renalt Duster 2.0 D 4x4 2017/18 BCJ-7164 Uso
4 | Fiat Palio Weekend 1.8 2017/18 BBS-5607 Uso
5 | Fiat Palio Weekend 1.8 2017/18 BBS-5608 ESTRAGADA
6 | Fiat Palio Weekend 1.8 2005/05 AMF-7D53 ESTRAGADA
7 | Fiat Palio Fire 1.0 2015/15 AZH-9218 ESTRAGADA
8 |OF 1318 1991/91 BWA-2627 ESTRAGADA
9 | Masca Granmini M 2009/09 ASE-1575 ESTRAGADA
10 | Volare W9 ON 2014/14 AYR-2573 ESTRAGADA
11 | VW Comil Svelto 2011/11 AWE-8706 Uso
12 | Ambulancia Fiat Ducato 2009/10 AUA-9423 ESTRAGADA
13 | Ambulancia Fiat Ducato 2019/19 BDR-9118 uso
14 | Ambulancia Fiat Ducato - SAMU 2020/20 BEA-9A15 uso
15 | Ambulancia Renault Master 2012/13 AWF-6224 ESTRAGADA
16 | Ambulancia Renault Master 2015/16 AZM-8790 ESTRAGADA
17 | Ambulancia Mercedes - Benz Sprinter - SAMU 2018/19 BCM-5264 uso
18 | Ambulancia Renault Master 2004/05 ALS-0291 ESTRAGADA
19 | Ambulancia Renault Master 2023/23 SFI-4C16 uUso
20 | Citroen Jumper 2014/14 AYN-2460 ESTRAGADA
21 | Mercedes - Benz Sprinter 2018/18 BBY-5289 (UNYO)
22 | Renault Master 2019/20 BDY-3F39 ESTRAGADA
23 | VW Gol 1.0 2021/22 BEX-8G26 Uso
24 | VW Gol 1.0 2021/22 BEX-4D70 uso
25 | VW Gol 1.0 2021/22 BEX-3E85 Uso
26 | Prisma 2014/14 AYH-5724 uso

4.11.3 MEMBROS DA EQUIPE

MOTORISTA CLEVERSON POLLI GUIMARES DA SILVA
MOTORISTA CLAUDIO DONIZETE DA SILVA PIGNATE
MOTORISTA DANIEL PAULO POLLI

MOTORISTA DIRCEU CESAR ARAUJO POLLI
MOTORISTA GERSON JOSE RIBEIRO

MOTORISTA REGINALDO ARRUDA RAMOS

4.12 SETOR DE FISIOTERAPIA

NUMERO TOTAL DE PACIENTES ATENDIDOS 277
NUMERO TOTAL DE ATENDIMENTOS REALIZADOS 968
NUMERO TOTAL DE PALESTRAS E/OU ATIVIDADES EM GRUPO 45
NUMERO TOTAL DE VISITAS DOMICILIARES 7

4.12.1 MEMBROS DA EQUIPE

FISIOTERAPEUTA

CLEIDIMARA FALCADE SCREMIM GUADAGNIN
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FISIOTERAPEUTA

JAQUELINE SUELLEN BROTTO

FISIOTERAPEUTA

LUCIANA VENTURA DE PINA

4.13 SERVICO SOCIAL

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO | TOTAL
RELATORIO DE OXIGENOTERAPIA 00 00 00 00 00
RELATORIO DIETA ENTERAL 02 00 03 05 10
RELATORIO CONCESSAO DE MEDICAMENTOS 00 01 00 00 01
RELATORIO CONCESSAO DE ORTESES E PROTESES 00 00 00 00 00
RELATORIOS LICENCA 00 00 00 00 00
RELATORIO DE INSUMOS HOSPITALARES 00 00 00 00 00
RELATORIO EQUIPAMENTOS HOSPITALAR 00 00 00 00 00
ATENDIMENTO 25 29 24 18 96
VISITAS POS OBITOS 01 00 00 00 01
VISTIAS DOMICILIARES 07 12 08 09 36
AGENDA PACIENTE HEMODIALISE 04 06 05 05 20
OUTROS RLATORIOS/ENCAMINHAMENTOS 02 06 03 02 13
ENCAMINHAMENTOS COMUNIDADES TERAPEUTICAS 02 03 02 02 09
EQEI-;FI'IRP:SC/C\(I)OERI\SHOPS/REUNIC)ES/VISITAS INsTUTUCIONIS | O 06 05 04 19
TOTAL 47 63 50 45 205

4.13.1 MEMBROS DA EQUIPE

ASSISTENTE SOCIAL

JOCELIA BUENO DO NASCIMENTO CASTRO

4.14 OUVIDORIA (SEM OUVIDOR)

CONCLUIDAS EM ANALISE TOTAL
RECLAMAGOES 0 0 0
ELOGIOS 0 0 0
DENUNCIA 0 0 0
SUGESTOES 0 0 0
INFORMAGOES 0 0 0
TOTAL 00

4.15 NUTRICAO

Atendimento em consultério + hospital

Pacientes encaminhados por outros profissionais = anamnese completa, avaliacdo de exames

laboratoriais, antropometria, orienta¢des nutricionais e de plano alimentar completo.
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Primeiros atendimentos 27
Atendimento de retorno 51
Atendimento com prescri¢do de formulas/renovagio de receita 65
Absenteismo (1° atendimento e retorno) 29

Atendimentos domiciliares

Observacdo do estado nutricional, prescricdo de dieta e/ou orientagdes nutricionais, para pacientes
em alimentacdo via enteral: orientacdo de higienizacdo e uso da sonda e prescricdo de suplementacao

alimentar/troca de receitas.

Atendimentos a pacientes em visitas
domiciliares

Trabalho de campo e Programas

PROGRAMA BOLSA FAMILIA

e Reunido de comité

e Comité pbf + vacinagdo

e Divulgacdo cartazes (urbana)

e Pesagem area central: 3 dias (sexta-feiras)

Participacao em reunides

COMITE PBF

CONSEA - SISAN

Membros da equipe

NUTRICIONISTA

DEISY LIANA DA SILVA FERRACINE

NUTRICIONISTA

FABIANO KANEHIRO TAUIRI

5. REDE FiSICA PRESTADORA DE SERVICOS AO SUS

5.1. POR TIPO DE ESTABELECIMENTO E GESTAO

Rede fisica de estabelecimentos de satude por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento

Dupla Estadual Municipal Total

Total

0 0 0 0

5.2. POR NATUREZA JURIDICA

Rede fisica de estabelecimentos de satide por natureza juridica

Natureza Juridica

Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
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PESSOAS FISICAS

Total 0 0 0 0

Durante muito tempo, a coordenacao das atividades que envolviam os medicamentos no setor piblico, como programacéo,
aquisicdo e distribuicdo, foi executada de forma centralizada pela CEME — Central de Medicamentos, que por ndo considerar
as diversidades regionais, aliado a descontinuidade no fornecimento, trouxe muitos problemas de abastecimento no pais,
principalmente na atengdo bésica, e veio a contribuir para a desarticulagéo da Assisténcia Farmacéutica, retardando seu
processo de organizacao.

Mediante este cenario e entendendo a Assisténcia Farmacéutica como parte integrante de um Sistema de Salde, o0 Ministério
da Saude, ap6s ampla discusséao, aprovou, em outubro de1998, a Politica Nacional de Medicamentos — Portaria GM/MS n°
3916/1998, instrumento que passou a orientar todas as agdes no campo da politica de medicamentos do pais.

A reorientacdo da Assisténcia Farmacéutica, uma das diretrizes dessa Politica, que tem como objetivo implementar, nas trés
esferas de governo do SUS, todas as atividades relacionadas a promocédo do acesso da populacdo aos medicamentos
essenciais, deve estar fundamentada visando:

— descentralizacdo da gestéo;

— promog&o do uso racional dos medicamentos;

— otimizacdo e eficacia do sistema de distribuicdo no setor publico e no desenvolvimento de iniciativas que possibilitem a
reducdo nos precos dos produtos, viabilizando inclusive o acesso da populacéo aos produtos do setor privado.

O processo de descentralizacdo da gest&o teve inicio com a implantacio, em 1999, do INCENTIVO A ASSISTENCIA
FARMACEUTICA BASICA — IAFAB, que sdo recursos financeiros pactuados pelos trés niveis de governo (federal,
estadual e municipal) e transferidos aos municipios para a aquisi¢do de medicamentos na atencédo basica de saude.

Esse processo possibilitou a retomada da reestruturacdo e organizacéo da assisténcia farmacéutica nos estados e municipios,
permitindo a autonomia na coordenacdo de acdes e atividades relacionadas aos medicamentos, porém trouxe também o
desafio de se buscar estratégias para superar deficiéncia de escala e aumento da eficiéncia nos gastos dos recursos, uma vez
que 79% dos municipios paranaenses sdo constituidos por uma populacéo de menos de 20.000 habitantes.

Foi com a finalidade de otimizar os recursos da assisténcia farmacéutica basica que, em junho de 1999, os municipios do
estado do Parang, com apoio da Secretaria de Estado da Salde, constituiram o Consorcio Parana Salde.

Hoje, com 398 municipios associados dos 399 do estado, o Consdrcio vem efetuando a aquisicdo dos medicamentos
elencados na Assisténcia Farmacéutica Bésica, preservando a autonomia de cada municipio na sele¢éo e quantificacdo dos
medicamentos de suas necessidades, a cada aquisi¢&o.

O Municipio de Bocaiuva do Sul trabalha com os seguintes recursos:

Repasse Estadual: Esse repasse se trata de um valor definido por lei multiplicado pela populag¢do do municipio do ultimo
censo.

Repasse Federal: Esse repasse se trata de um valor definido por lei multiplicado pela populagdo do municipio do dltimo
censo.

Convenio Municipal: Esse valor é um valor estabelecido por contrato firmado entre o Consorcio Parana salide de
medicamentos e 0 Municipio. O valor € definido de acordo com a necessidade do municipio, podendo ser alterado por

contrato, conforme a necessidade do municipio.

CONSORCIO PARANA SAUDE DE MEDICAMENTOS

REPASSE/CONVENIO TOTAL ITENS VALORES (RS)
MUNICIPAL 3.250 94.858
ESTADUAL 1.718 19.736
FEDERAL 3.150 38.509
TOTAL 8.118 R$153.103,00

6. PROFISSIONAIS DE SAUDE TRABALHANDO NO SUS

POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS, POR OCUPAGAO E FORMA DE CONTRATAGAO.

CBOS CBOS
CBOS CBOS (OUTROS) | (OUTROS) | CBOS
MEDICOS | ENFERMEIRO | NiVEL NiVEL ACS
SUPERIOR | MEDIO

ADM. DO

ESTABELECIMENTO FORMAS DE CONTRATACAO

UBLICA (NJ GRUPO 1, | ESTATUTARIOS E EMPREGADOS

OU 201-1,203-8) PUBLICOS(0101, 0102) 0 7 10 48 8
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INTERMEDIADOS POR OUTRA
ENTIDADE(08) 0 0 0 0 0
AUTONOMOS (0209, 0210) 0 0 1 0 1
RESIDENTES E ESTAGIARIOS (05, 06) 0 0 5 14 0
BOLSISTAS (07) 3 0 0 0
INFORMAIS (09) 0 0 0 0
INTERMEDIADOS POR OUTRA
ENTIDADE(08) 0 0 0 0 0
CELETISTAS (0105) 0 0 0 0 0
RIVADA (NJ GRUPOS | AUTONOMOS (0209, 0210) 0 0 0 0 0
2 — EXCETO 201-1, RESIDENTES E ESTAGIARIOS(05, 06) 0 0 0 0 0
203-8-,3,4E5) BOLSISTAS (07) 0 0 0 0 0
INFORMAIS (09) 0 0 0 0 0
SERVIDORES PUBLICOS CEDIDOS PARA A 0 0 0 0 0
INICIATIVA PRIVADA (10)
POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS, POR CONTRATO TEMPORARIO E CARGOS EM COMISSAO
CBOS CBOS
ADM. DO ~ CBOS CBOS (OUTROS) | (OUTROS) | CBOS
ESTABELECIMENTO FORMAS DE CONTRATACAO MEDICOS | ENFERMEIRO | NiVEL NIVEL ACS
SUPERIOR | MEDIO
PUBLICA (NJ GRUPO 1, | CONTRATOS TEMPORARIOS E CARGOS 0 4 g »5 0
0OU 201-1, 203-8) EM COMISSAO (010301, 0104)
ZT\QEQT((')\I;SE-[;POS CONTRATOS TEMPORARIOS E CARGOS 0 0 0 0 0
203.8 3,4 E5) EM COMISSAO (010302, 0104)
POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS, POR OCUPACAO E FORMA DE CONTRATACAO
ADM. DO ~ TOTAL
AT 1 FORMAS DE CONTRATACAO MAIO JUNHO |JULHO [AGOSTO e
AUTONOMOS (0209, 0210) 1 1 2
. BOLSISTAS (07) 0 0 0 0 0
PUBLICA (NJ GRUPO - .
ESTATUTARIOS E EMPREGADOS PUBLICOS
1, OU 201-1, 203-8)
(0101,0102) 65 65 65 65 65
INTERMEDIADOS POR OUTRA ENTIDADE (08) |0 0 0 0 0
POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS, POR OCUPACAO E FORMA DE CONTRATACAO.
ADM. DO ~ TOTAL
T FORMAS DE CONTRATACAO MAIO JUNHO | JULHO AGOSTO -
PUBLICA (NJ GRUPO 1, | CONTRATOS TEMPORARIOS E CARGOS EM | 37 37 37 37 37
OU 201-1, 203-8) COMISSAO (010301, 0104)

6.1 CONTRATOS

Servicos Terceirizados Pessoa Juridica
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e LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS - LABAN (LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS LTDA).
e EMPRESA DE FORNECIMENTO DE OXIGENIO — OXITEC COMERCIO DE GASES LTDA;
e EMPRESA DE ALUGUEL DE FOTOCOPIADORA — BRASPAR COMERCIO E SERVICOS LTDA;
e BIO RESIDUOS TRANSPORTES LTDA

e  LLS SERVICOS DE SANEAMENTO LTDA — ME

e ALUGUEL: CASA AO LADO DO HOSPITAL - (ASSOCIACAO MARIA TEREZA);

e COMESP — CONSORCIO METROPOLITANO DE SAUDE DO PARANA;

e CIEE - CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA

e M. SOETHE ESSER DISTRIBUIDORA DE GAS

e DOCTOR GESTAO EM SERVICOS LTDA - EPP

e FECON SERVICOS MEDICOS LTDA

e  UNISUL ASSESSORIA MEDICA LTDA

e  HTISERVICOS MEDICOS LTDA

e VCI SERVICOS MEDICOS LTDA

e CLINICA DE SAUDE CIDADE INDUSTRIAL CFJ LTDA

e CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE

e J.P. EXTINTORES COMERCIO E EQUIPAMENTOS LTDA

e FGS COMERCIAL LTDA

e JUAREZLOIOLA — ME

e OBRA PRIMA CONTROLE DE PRAGAS LTDA

e ORION DEDETIZADORA LTDA

e  DIRECT WIFI TELECOM LTDA

e PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA

e HOSPITAL SAO RAFAEL ARCANJO LTDA

e ELOTECH GESTAO PUBLICA

e ENGTECH SOLUCOS EM ELETRICIDADE LTDA

e TECTUDO VALENTE ASSISTENCIA TECNICA EM INFORMATICA LTDA

e REALIZA EVENTOS LTDA

e AGP SAUDE LTDA

Servico Terceirizado Pessoa Fisica
e ALUGUEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (ALESSANDRA CHINASSO DA SILVA MACHADO).
e MARCOS DIRCEU DALAZUANA (BIOLOGO)

Medicamentos (licitacdo 2024)

e CAVALLI COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA-EPP
e SOMA/PR COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

e PONTAMED FARMACEUTICA LTDA

e CLM FARMA COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA

e CMH-CENTRAL D MEDICAMENTOS HOSPITALARES

e |LG COMERCIAL LTDA

e DIFE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA

e DIMEBRAS COMERCIAL HOSPITALAR LTDA

e CONQUISTA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
e DMCDISTRIBUIDORA COMERCIO MEDICAMENTO LTDA

e ELISMED COMERCIAL DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS MEDICOS LTDA
e Altermed Material Médico Hospitalar Ltda

e Promefarma Medicamentos e Produtos Hospitalares Ltda

e JT MEDICAMENTOS LTDA

e MERCO SOLUCOES EM SAUDE S/A

e F&F DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA

e MCW PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA

e MARYMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E CORRELATOS LTDA

e MCFARMA LTDA

e  MEDILAR IMPORTAGAO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES S/A
e MERCO SOLUCOES EM SAUDE S/A

e INOVAMED HOSPITALAR LTDA

e ORTHOFACOS PRODUTOS PARA ORTOPEDIA E OFTALMOLOGIA LTDA



e PHARMA LOG PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA
e PROGRESSO MED DISTRIBUIDORA LTDA

e SP HOSPITALAR LTDA

e SSZDISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA

Equipamentos de protecdo individual

e A.LNIEHUES BALAM CONSULTORIA

e BARAOSEG LTDA

e BERVIAN INDUSTRIA, COMERCIO E CONFECGCOES EIRELI

e  CLOVIS CALACA DE OLIVEIRA

e CLS SERVICOS E ASSESSORIA LTDA

e  FLAVIA PERANDRE DIAS

e INJE TRON MOTOES LTDA

e MAIJOR INDUSTRIA E COMERCIO DE BRINDES PROMOCIONAIS LTDA
e PARANASEG EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS INDUSTRIAIS LTDA
e PIUNATURE COMERCIO DE COSMETICOS E ALIMENTOS LTDA

e TLS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO LTDA

e  UNILIMA UNIFORMES E CONFECCOES LTDA

Informatica

e  RAISA BARABANI LEAL GOMES

e COMERCIO NOVO RUMO LTDA

e DISKTONER COPIADORAS E IMPRESORAS LTDA EPP
e HIGH TECH INFORMATICA SAO CARLOS LTDA

e LUIZ FERNANDO CUNHA GRENIER EPP

e M & B COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA

e NINJAPLACE LTDA

e NOVA MIXLTDA

e REPREMIG REPRSENTAGCAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA
e  SINCES TECNOLOGIA COMERCIO E SERVICOS LTDA
e THIAGO FERNANDO BOSCO

Material Odontolégico

e A2XR COMERCIAL LTDA

e DENTAL OPEN — COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA

e DENTAL UNIVERSO LTDA

e FUSAO COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA

e JUARES LIMA DOS SANTOS

e MAXIMA DENTAL IMPORTAGAO, EXPORTAGAO E COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA
e ODONTOMEDI PRODUTOS ODONTOLOGICOS E HOSPITALARES LTDA

e PRHODENT COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES E DENTARIOS LTDA

e  PROLINE MATERIAL HOSPITALAR LTDA

Material Odontolégico

e D BERLATO & CIA LTDA
e FUSAO COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA
e  MAXIMA DENTAL IMPORTAGAO, EXPORTAGCAO E COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA

Material de construcdo
e B.S.COM. DE MAT. DE CONSTRUCAO LTDA

Material de Higienizacdo
e ACQUA RAIO MATERIAIS HIDRAULICOS E ELETRICOS LTDA
e ACSUL COMERCIAL LTDA




e CSMED PRODUTOS MEDICO-HOSPITALARES LTDA

e DALO EMPREENDIMENTOS LTDA

e ECODARE COMERCIAL LTDA

e ELEVATE UTILIDADES LTDA

e  KELLY MINIOLI COMERCIO DE PRODUTOS LTDA

e KLEBER DE MOURA DALABONA LTDA

e LA MAISON DISTRIBUIDORA LTDA

e  MASCARELLO & SANTOS LTDA

e MEW MAX DISTRIBUIDORA LTDA

e NOVO HORIZONTE COMERCIO DE PRODUTOS E ACESSORIOS DE LIMPEZA LTDA
e P.A.SPROGRAMA DE ALIMENTAGAO SOCIAL — INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
e  PERFECT CLEAN LTDA

e ROBERTO DE CONTO & CIA LTDA ME

e  SG ARAUJO COMERCIO DE MATERIAIS DE LIMPEZA LTDA

Veiculos
e KAPP COMERCIAL LTDA-ME
e PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS
e MERCEGRAN GUARAITUBA COMERCIO DE AUTO PECAS LTDA
e GRUPO BELA VISTA LTDA
e CONCEITO COMERCIO E DISTRIBUIDORA EIRELI
e DISTRIBUIDORA DE LUBRIFICANTES PETRO OESTE LTDA
e DUFILTER DISTRIBUIDORA DE FILTROS E LUBRIFICANTES LTDA
e J. MARANGONI COMERCIAL — IMPORTACAO E EXPORTA(;AO LTDA
e ROGAMA DISTRIBUIDORA E SERVICOS EIRELI

Alimentacao
e D PRIMEIRO — DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS, CESTAS E FOOD SERVICES LTDA

MERCITTA COMERCIO SERVICOS E DISTRIBUIGAO LTDA
JULIANTONI DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA
KROMO DISTRIBUIDORA LTDA

UNIAO ELETROMOVEIS

VICENZA COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA

W SILVA COMERCIO E SERVICOS LTDA

ZR COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA

Leites e dietas enterais
e ASTRA MEDICAL SUPPY PRODUTOS MEDICOS E HOSPITLARES LTDA
e CLAUDETE DOS SANTOS POSSAMAI & CIA LTDA

DANUTRE NUTRICAO ESPECIALIZADA LTDA EPP

INTEGRA SOLUCOES MEDICAS LTDA

MN NUTRICAO LTDA

NUTRI C DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA

RCA MATERIAIS MEDICOS LTDA ME

UNIAO NUTRICIONAL LTDA

VTR COMERCIAL LTDA

Expediente/escritério
e AMAR TRANSPORTES DE CARGAS E COMERCIO DE ARMARINHOS EM GERAL LTDA
e ANDRE MATIAS COMERCIO DE ARTIGOS DE PAPELARIA
e  DARLU INDUSTRIA TEXTIL LTDA
e DMARC SOLUC@ES EMPRESARIAIS LTDA
e |RENE DE OLIVEIRA
e |LALUH COMERCIO DE PAPELARIAE REPRESENTAC@ES COMERCIAIS LTDA
e LMCOR - COMERCIO DE PRODUTOS QUIMICOS LTDA
e MARCIA ADRIANA DE SOUSA SUPRIMENTOS DE INFORMATICA
e MAXQUALITY COMERCIO LTDA
e PERFECT CLEAN LTDA




e R &RNEGOCIOS E SOLUGOES EMPRESARIAIS LTDA
e RICPEL COMERCIO E DISTRIBUIDORA LTDA

e SOLO G9 LTDA

e TIMO PAPER SUPRIMENTOS PARA ESCRITORIO LTDA
e TS COMERCIO DE ARTIGOS DE ARMARINHO LTDA

Limpeza e lavanderia hospitalar
e BELA KOMPRA DISTRIBUIDORA LTDA
e KELLY MINIOLI COMERCIO DE PRODUTOS LTDA
e LIMPFACIL DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA
e SANEATIVE COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA

Material permanente

e ACABAMENTOS VALE DO VAI LTDA
e DEPIZOLI DISTRIBUIDORA LTDA
e DI MOVEIS LTDA

e MOVPAR MOVEIS PARA ESCRITORIO LTDA

e PAPERFLEX COMERCIAL LTDA

e  SERAPIAO COMERCIO DE UTILIDADES LTDA

e TUBAROES ARMAZENS LOGISTICOS LTDA

e 216 MATERIAL HOSPITALAR LTDA

e COOPERMEDICA COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA
e EMMA INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA

e  KAROLINA RAMOS BARELLA

e LICITA MAIS COMMERCIAL LTDA

e STOKMETAL INDUSTRIA E CONERCIO LTDA

e  ZIMOVSKEI SERVICOS E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA

Resolucdes Sesa/PR

e ELETRO CENTRO COMERCIO DE PECAS E ELETROELETRONICOS LTDA
e AMMO INFORMATICA LTDA

e LBTECH DISTRIBUIDORA E COMERCIO DE INFORMATICA EIRELI
e SONOTE SOLUCOES EM TECNOLOGIA LTDA

e VOLGA COMERCIAL DE EQUIPAMENTOS LTDA

e M & B COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA

e STOP LAB DISTRIBUIDORA LTDA

e  VINICIUS CHAVES DOS SANTOS — EPP

e B.DANIEL INFORMATICA

e  DELFINI INDUSTRIA COMERCIO LTDA

e IDEAL INSTRUMENTOS DE MEDICAO LTDA — ME

e NUNES DE ALMEIDA LTDA

e PIZANI EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA LTDA

e PROTFLEX PRODUTOS INDUSTRIAIS EIRELI

e  PUBLIC SHOP ELETRO ELETRONICOS LTDA

e S.C. COMERCIAL EIRELI ME

e SANIGRAN LTDA

e AR COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA

e EXXITUS COMERCIO ATACADISTA, VAREJISTA E PRESTADORA DE SERVICOS LTDA
e MEDZI SOLUCOES LTDA

e RENOVO MOTORS LTDA

MEMBROS DA EQUIPE




AUXILIAR ADMINISTRATIVO

LUCILENE DA SILVA CASTRO MOCELIN

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CLEITON DA SILVA DOMINGUES

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

MARIA FERNANDA DOS SANTOS NASCIMENTO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CAIO MORILO SANTOS DE OLIVEIRA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

EDUARDA SAYURI CARON KAJIWARA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

LIE ROSANE RUPEL

ENFERMEIRA

ANA PAULA CARNEIRO GOES

AUXILIAR SERVICOS GERAIS

IVONE PEREIRA DE SOUZA

ESTAGIARIA

EVELIN CHAIENNY DE DEUS SANTOS

ESTAGIARIA

GRASIELLY VITORIA BERNARDI

6.2 INFORMATIVOS

«  CONTRATAGAO PELO PROGRAMA MAIS MEDICOS DA DOUTORA LUCELIA, PARA ATENDIMENTO
CLINICO NA UNIDADE BASICA DE SAUDE CARMEN LUCIA.

7. PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE — PAS

7.1. Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores.

Indicador para Unidade | Ano - . Meta Unidade de
o X . Linha Meta . resultado do

Descri¢cao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(20 2024 medida - uadrimestre

avalia¢cdo da meta medida Base 22-2025) Meta 9
1. Realizar agdes de Incentivo ao Aleitamento % de Unidades de Saude que | Percentual 2021 100 100 100 Percentual
Materno em 100% das Unidades de Saude. realizaram as agdes. 25
2. Realizar no minimo 03 testes de sifilis no pré- | % de gestantes usuarias do Percentual 2021 80 100 100 | Percentual
natal em 80% das gestantes usudarias do SUS. SUS com no minimo 03 testes

de sifilis no pré-natal. 25
3. Reduzir casos de sifilis congénita conforme N¢ de casos de sifilis Numero 2021 0 0 0 Numero
pactuagdo anual congeénita. 0
4. Reduzir taxa de Mortalidade Infantil Taxa de mortalidade infantil. | Numero 2021 1 0 0 | Numero
conforme pactuagdo anual 1
5. Investigar 100% dos 6bitos infantis e fetais. Percentual de dbitos infantis | Percentual 2021 100 100 100 Percentual

e fetais investigados

0

6. Reduzir Taxa Mortalidade Materna conforme | Nimero de dbito materno Numero 2021 0 0 0 Ndmero
pactuagdo anual. 0
7. Investigar 100% dos dbitos maternos percentual de dbitos Percentual 2021 100 100 100 | Percentual

maternos investigados 100
8. Investigar 100% dos ébitos em mulheres em | Percentual de 6bitos em MIF | Percentual 2021 100 100 100 | Percentual
idade fértil (MIF) investigados 100
9. Aumentar o nimero de gestantes captadas Percentual de gestantes que | Percentual 2021 80 80 80 Percentual
no primeiro trimestre de gestagdo, para inicio iniciaram o pré-natal no
de pré natal conforme pactuagdo anual. primeiro trimestre

75%

10. Vincular 100% das gestantes SUS ao Proporgdo de gestantes SUS Percentual 2021 100 100 100 | Percentual
Hospital para a realizagdo do parto, conforme vinculadas ao hospital para
estratificagdo de risco. realizagdo do parto. 100
11. Aumentar a proporgdo de parto normal Proporgdo de parto normal. Proporgao 2021 48 54 54 | Proporgdo
conforme pactuagdo anual. 55,17
12. Implantar A¢Ges de Planejamento Familiar, | Realizagdes do Planejamento | Percentual 2021 100 100 25 | Percentual
nas Unidades Basicas de Saude. Familiar 25

OBJETIVO N2 1.2 - Fortalecer e ampliar as agoes de prevencao, detecgao precoce e tratamento oportuno do cancer de mama e de colo do utero.
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Indicador para Unidade | Ano - . Meta Unidade de
" X . Linha Meta . resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- -Base Plano(20 2024 medida - uadrimestre
avaliagdo da meta medida Base 22-2025) Meta 9
1. Ampliar a razdo de exames de mamografia Razdo de exames de Razdo 2021 0,4 1,6 0,4 | Razdo
em mulheres de 50 a 69 anos de idade para o mamografia de rastreamento
diagndstico precoce do Cancer de Mama realizados em mulheres de 50
conforme pactuagdo anual. a 69 anos e populagdo da
mesma faixa etdria. 0,6
2. Ampliar a razdo de mulheres na faixa etdria Razdo de exames Razdo 2021 0,7 2,8 0,7 | Razdo
de 25 a 64 anos com exame citopatoldgico para | citopatoldgicos do colo do
o diagnéstico precoce do Cancer Cérvico utero em mulheres de 25 a
Uterino. 64 anos e a populagdo da
mesma faixa etdria. 0,5
3. Desenvolver agdes anuais de Mobilizagdo N° de AgGes Realizadas Numero 2021 6 2 | Numero
para Prevencgdo e Controle do Cancer de Colo
de Utero e Mama. 00

DIRETRIZ N° 2 - Qualificacdo da Atenc¢édo Primaria a Saude

OBIJETIVO N2 2.1 - Fortalecer a Atengdo Basica investindo na estruturagao fisica e nos mecanismos que propiciem a amplia¢gdo do acesso.

Indicador para Unidade | Ano - . Meta Unidade de
o . . Linha Meta . resultado do

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(20 2024 medida - uadrimestre

avalia¢cdo da meta medida Base 22-2025) Meta 9
1. Reformar a Unidade de Atencdo Primaria em | % de obra reformada e/ou Percentual 2021 25 100 25 | Percentual
Saude Acrydes Lazarotto Santos, de acordo com | ampliada.
a necessidade apresentada. 25
2. Reformar a Unidade Basica de Saude % de obra reformada e/ou Percentual 2021 25 100 25 | Percentual
Carmem Lucia de Mari Ribas, de acordo com a ampliada.
necessidade apresentada. 25
3. Reformar e/ou ampliar a Unidade Bésica de Manutengdes e reparos Percentual 2021 25 100 25 | Percentual
Saude Elcio Berti, de acordo com a necessidade | realizados.
apresentada. 25
4. Realizar Manutengdo em todas as Unidades UBS com manutengdo Numero 2021 5 20 5 | Nimero
Basicas de Saude. realizada. 0
5. Readequar em 100% a cobertura Cobertura populacional Percentual 2021 100 100 100 Percentual
populacional das equipes da atengdo primdria. | estimada pela equipe da

atencgdo primaria 0
6. Realizar concurso/contratagéo -para ACS’s, Contratacdo de ACS’s para a Numero 2021 15 15 25 Numero
conforme necessidade de cobertura das areas | Atengdo Basica.
descobertas. 0
7. Manter em 100% a cobertura populacional Cobertura populacional Percentual 2021 100 100 100 Percentual
das equipes de Saude Bucal. estimada de saude bucal na

atengdo basica

0

8. Realizar manutencgdo de todos os carros do N2 de carros do Transporte Percentual 2021 100 100 100 Percentual
Transporte Sanitdrio — APSUS e Saude da Sanitdrio — APSUS e da
Familia. Estratégia Saude da Familia

com manutengdo realizada. 25
9. Realizar manutencdo periddica de todos os N2 de equipamentos Percentual 2021 100 100 100 Percentual
equipamentos médicos e odontoldgicos nas existentes por N2 de
unidades de saude. equipamentos com

manutencgdo realizada em

determinado periodo. 100
10. Aquisi¢do de equipamentos médicos e N2 e tipo de equipamentos Percentual 2021 25 100 25 Percentual
odontoldgicos, eletrénicos, informatica e adquiridos.
mobilidrio para as unidades de saude. 25
11. Manter sistema informatizado de N2 de unidades de satide em | Percentual 2021 100 100 100 Percentual
prontudrio eletrénico em 100% das Unidades uso do prontuario eletrénico
Bésicas de Saude. 100
12. Manter a adesdo das 03 equipes de Saude N2 de equipes com adesdo Percentual 2021 100 100 100 Percentual
da Familia com alta qualidade de desempenho | realizada.
ao Programa Previne Brasil. 100

DIRETRIZ N° 3 - Fortalecimento da Rede de Atencédo a Saude Mental
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OBJETIVO N2 3.1 - Ampliar o acesso a atengao psicossocial da populagao em geral, de forma articulada com os demais pontos de aten¢do em

saude e outros pontos intersetoriais

Indicador para Unidade | Ano - . Meta Unidade de
. X . Linha Meta . resultado do
Descrigdo da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(20 2024 medida - uadrimestre
avaliagdo da meta medida Base 22-2025) Meta 9
1. Promover a intersetorialidade, através Reunides realizadas. Percentual 2021 100 100 100 Percentual
reunides anuais, garantindo protegdo as
pessoas e grupos mais vulneraveis aos
transtornos mentais. 100
2. Fortalecer a Rede de Atencgdo a Saude Protocolo/fluxo implantado. | Percentual 2021 25 100 25 Percentual
Mental através da implantagdo de
Protocolo/fluxo de atendimento contemplando
todos os pontos de atencgdo. 100
3. Desenvolver campanhas nas escolas para a Campanhas realizadas Percentual 2021 25 100 25 Percentual
prevengdo de dependéncias de drogas e o
fortalecimento na rede de saide mental com
foco para a populagdo adolescente e jovem. 100%
DIRETRIZ N° 4 - Fortalecimento da Rede de Saude Bucal
OBJETIVO N2 4.1 - Ampliar o acesso a atengdao em Saude Bucal para a populagdo em geral.
Indicador para Unidade | Ano - . Meta Unidade de
o X P . Linha Meta . resultado do
Descri¢cao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(20 2024 medida - uadrimestre
avaliacao da meta medida Base 22-2025) Meta q
1. Realizar estratificagdo de risco em 100% dos | % de pacientes estratificados. | Percentual 2021 100 100 100 Percentual
pacientes atendidos pela equipe de salde
bucal. 5
2. Ativar agdes coletivas de escovagdo dental Média de agdo coletiva de Percentual 2021 25 100 25 Percentual
supervisionada. escovagdo dental
supervisionada. 0
3. Aquisicdo de kits de saude bucal para a Aquisicdo/fornecimento de Percentual 2021 25 100 25 Percentual
intensificagdo das agdes de escovagdo coletiva. | kits de saude bucal. 0
4. Realizar agdes coletivas de bochecho com Numero de agdes realizadas e | Percentual 2021 25 100 25 Percentual
fldor nas escolas. registradas. 0
DIRETRIZ N° 5 - Fortalecimento da Rede de Atencédo a Saude do Idoso
OBJETIVO N2 5.1 - Ampliar o acesso e a qualidade do atendimento ao idoso.
Indicador para Unidade | Ano - . Meta Unidade de
o X o . Linha Meta . resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(20 2024 medida - uadrimestre
avaliacao da meta medida Base 22-2025) Meta q
1. Estratificar 100% dos idosos acompanhados | % de idosos estratificados. Percentual 2021 25 100 25 Percentual
pelas equipes de estratégia de saude da familia.
25
2. Realizar agbes de promogdo a saude do idoso | Nimero de agGes realizadas Percentual 2021 100 100 100 Percentual
por unidade de satde 0
DIRETRIZ N° 6 - Fortalecimento da Politica de Vigilancia em Saude
OBJETIVO N2 6.1 - Fortalecer as ag¢des da Vigilancia Epidemioldgica reduzindo os riscos e agravos a saude da populagdo
Indicador para Unidade | Ano - . Meta Unidade de
o X P . Linha Meta . resultado do
Descrigdo da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(20 2024 medida - uadrimestre
avaliacao da meta medida Base 22-2025) Meta q
1. Aquisigdo de veiculos, equipamentos Percentual e tipo de Percentual 2021 25 100 25 Percentual
médicos, eletrénicos, informatica e mobiliario aquisicBes de mobiliarios,
para o servigo de vigilancia epidemioldgica. equipamentos e veiculos. 0
2. Implantar a Rede Intersetorial de Prevengdo | Rede implantada. Percentual 2021 25 100 25 Percentual
as Violéncias. 0
3. Promover no minimo 01 evento/ano de N2 de evento promovido. Numero 2021 1 4 1 Numero
promogdo a Saude e Prevengdo de doengas
para criangas e adolescentes. 1
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4. Alimentar 100% do sistema de notificagdes Percentual de notificagdes Percentual 2021 100 100 100 Percentual
de agravos. (Sinan) geradas. 100
5. Alcangar em 95% as coberturas vacinais Proporgdo coberturas Percentual 2021 23,8 95 95 Percentual
adequadas do calenddrio basico de vacinagdo vacinais adequadas.
da crianga. 100
6. Manter em 90% a cobertura vacinal Proporgdo da populagdo alvo | Percentual 2021 90 90 90 Percentual
adequada para a influenza. vacinada. 52,40
7. Aumentar para 2100% a proporg¢do de cura Proporgdo de cura de casos Percentual 2021 100 100 100 Percentual
de casos novos de tuberculose pulmonar novos.
bacilifera. 0
8. Garantir a oferta de realizagdo de exame Proporgdo de exames anti- Percentual 2021 100 100 100 Percentual
anti-HIV nos casos novos de tuberculose em HIV realizados entre os casos
100%. novos de tuberculose. 100
9. Garantir a disponibilidade da testagem N2 de Unidades de Saude Percentual 2021 25 100 25 Percentual
rapida para HIV e Sifilis em 100% das Unidades | com disponibilidade de
Basicas Saude do Municipio testagem rapida para HIV e

sffilis. 25
10. Monitorar a incidéncia de AIDS em menores | N2 de casos novos de AIDS Percentual 2021 100 100 100 Percentual
de 5 anos. em menores de 5 anos. 100
11. Manter a testagem rapida para hepatites B | N2 de Unidades de Saude Percentual 2021 100 100 100 Percentual
e C em 100% das Unidades Basicas de Saude do | com disponibilidade de teste
Municipio. rapido para hepatite Be C

realizados. 100
12. Manter 98% a proporgdo de registro de Proporgdo de registro de Percentual 2021 98 98 98 Percentual
Bbitos com causa bdsica definida. Obitos com basica definida.

89,47

13. Encerrar 100% das doengas compulsdrias Proporgdo de doengas Percentual 2021 100 100 100 Percentual
imediatas registradas no SINAN, em até 60 dias | compulsdrias imediatas
a partir da data de notificacdo. registradas no SINAN. 100
14. Investigar 100% dos Obitos infantis e fetais. | Propor¢do de dbitos infantis | Percentual 2021 100 100 100 Percentual

e fetais investigados. 0
15. Investigar 100% dos Obitos maternos. Proporgdo de dbitos Percentual 2021 100 100 100 Percentual

maternos investigados. 100
16. Investigar 100% dos 6bitos em mulheres em | Proporg¢do de ébitos de Percentual 2021 100 100 100 Percentual
idade fértil — MIF. mulheres em idade fértil

(MIF) investigados. 100
17. Manter 100% a investigacdo de registros de | % de Obitos por causas mal Percentual 2021 100 100 100 Percentual
Bbitos com causas mal definidas. definidas. 100
18. Monitorar 100% dos casos novos Proporgdo de casos novos de | Percentual 2021 100 100 100 Percentual
notificados no SINAN, de sifilis congénita em sifilis congénita em menores
menores de 1 (um) ano de idade. de01 ano de idade

notificados e avaliados com

tratamento adequado ao

nascer 100
19. Implementar agbes de prevengdo e Percentual de agdes de Percentual 2021 25 100 25 Percentual
diagndstico das doengas infectocontagiosas das | prevengdo e diagndsticos de
doengas de interesse a saude publica. doengas implementadas. 25
20. Intensificar agBes de Promogdo a Saude e Percentual de agdes Percentual 2021 25 100 25 Percentual
Prevencgdo de Doengas na tematica de Intersetoriais.
Vigilancia em Saude através de agdes
Intersetoriais de Educagdo em Saude. 25
OBJETIVO N2 6.2 - Fortalecer as a¢oes da Vigilancia Sanitaria (VISA) visando prevenir, diminuir e eliminar os riscos a satde da populagao

Indicador para Unidade | Ano - . Meta Unidade de

o X P . Linha Meta . resultado do

Descrigao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(20 2024 medida - uadrimestre

avaliagdo da meta medida Base 22-2025) Meta 9
1. Elaborar e executar o Plano de Agdo de Elaborar plano. Percentual 2021 25 100 25 Percentual
Vigilancia Sanitaria. 0
2. Aderir 100% ao sistema SIEVISA para Utilizag3o rotineira do Percentual 2021 25 100 25 Percentual
cadastro e registro das inspe¢des dos sistema SIEVISA por todos os
estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitaria. | técnicos da Vigilancia

Sanitaria. 100%
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3. Realizar inspegdo sanitdria em 100% dos Proporgdo de inspegdes Percentual 2021 100 100 100 Percentual
estabelecimentos do grupo 1 (municipio porte | sanitarias realizadas com
1). relatdrio de vistoria. 50%
4. Realizar inspeg0es para verificar o Percentual de inspegdes Percentual 2021 100 100 100 Percentual
cumprimento da legislagdo antifumo. realizadas. 0
5. Investigar e notificar 100% dos surtos Proporgdo de investigagdes Proporgdo 2021 100 100 100 Proporgao
relacionados a consumo de alimentos e/ou notificadas no SINAN.
agua, em conjunto com a Vigilancia
Epidemioldgica. 100%
6. Realizar o registro dos procedimentos de % de a¢Bes executadas da Percentual 2021 100 100 100 Percentual
vigilancia sanitdria no Sistema de Informagdo VISA consideradas
Ambulatorial — SIASUS. necessdrias a todos os
municipios. 0
7. Realizar pelo menos um evento/ano de N2 de eventos realizados no Numero 2021 1 4 1 Numero
informagdo, educagdo e/ou comunicagdo em ano.
Vigilancia Sanitdria. 2
8. Elaboragdo e impressdo de material Material informativo Percentual 2021 100 100 100 Percentual
informativo sobre as diversas dreas da confeccionado e impresso
Vigilancia Sanitdria (alimentos, servigos e para distribuigdo
produtos). 0
9. Atender 100% das denuncias e reclamagdes | %de denuncias e reclamagdes | Percentual 2021 100 100 100 Percentual
relacionadas ao risco em Vigildncia Sanitéria. atendidas.
¥ 100%
10. Coletar amostras para monitoramento da Percentual mostras de Percentual 2021 100 100 100 Percentual
qualidade de produtos de interesse a saude produtos de interesse a
(alimentos, medicamentos, cosméticos, saude encaminhadas ao
perfumes, produtos de higiene pessoal, LACEN/PR para analise.
saneantes, produtos para saude) conforme a
demanda de programas de monitoramento ou
de investigagdes. 100%
11. Instaurar processos administrativos Proporgdo de processos Percentual 2021 100 100 100 Percentual
sanitarios em 100% das infragdes sanitarias administrativos sanitarios
constatadas. instaurados, concluidos ou
em tramite. 0
12. Qualificar servidores da Vigilancia Sanitaria | N2 de capacitagdes, Numero 2021 2 8 2 Numero
pelo menos duas vezes ao ano. treinamentos e/ou cursos
que cada técnico da Vigilancia
Sanitdria participou por ano. 2
13. Realizar inspegdo em 100% dos pontos de % de pontos de distribuicdo Percentual 2021 100 100 100 Percentual
distribuigdo do Programa Leite das Criangas, inspecionados e n? de
enviando amostras de leite dos laticinios para amostras de leite enviadas
andlise quando solicitado pelo Programa. para andlise pelo LACEN/PR.
100%

OBJETIVO N2 6.3 - Fortalecer as a¢des da Vigilancia Ambiental através da prevengao e controle de riscos ambientais relacionados as doengas ou

outros agravos a saude

Indicador para Unidade | Ano - . Meta Unidade de
i . . Linha Meta . resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- -Base Plano(20 2024 medida - R e
avalia¢do da meta medida Base 22-2025) Meta
1. Realizar a vigilancia e controle da % de casos notificados e Percentual 2021 100 100 100 Percentual
Leishmaniose Visceral Humana (LVH) a partir da | diagnosticados
detecgdo precoce dos casos suspeitos. laboratorialmente entre o
162 e 302 dia de inicio dos
sintomas. 0
2. Manter ausente o nimero de ébitos por N2 absoluto de 6bitos. Numero 2021 0 0 0 Numero
dengue. 0
3. Realizar no minimo 6 (seis) ciclos e ou Ne de ciclos digitados no Numero 2021 6 24 6 Numero
armadilhas (Larvitrampa), para controle da SISPNCD.
dengue ao ano. 136
4. Contratagdo de Agentes de Combate a Proporgdo entre n2 de ACE Numero 2021 4 4 0 Numero
Endemias (ACE) para as atividades de controle | contratados.
vetorial da dengue. 0
5. Elaboragdo e impressdo de material Material informativo Numero 2021 1 4 1 Numero
informativo sobre as diversas dreas da confeccionado e impresso
Vigilancia Ambiental (dengue e outras para distribuigdo.
zoonoses, tratamento da dgua, animais
pegonhentos, etc). 100
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6. Realizar investigagdo entomoldégica em 100% | % de domicilios infestados Percentual 2021 100 100 100 Percentual
dos domicilios infestados por triatomineos. investigados.
0

7. Realizar Levantamento de indice (LI) de Registro de visitas aos Numero 2021 1 4 1 Numero
infestagdo/ ou inspe¢do em armadilhas imoveis nas planilhas de
Larvitrampas. preenchimento diario 136
8. Realizar o monitoramento do virus rabico em | N2 de amostras bioldgicas da | Numero 2021 12 48 12 Numero
caes. populagdo canina enviadas

para andlise do LACEN/PR

registradas no GAL Animal. 22
9. Monitorar a circulagdo do virus rabico da N2 de amostras de morcegos, | Numero 2021 12 48 12 Numero
raiva na populacdo de morcegos e outras gatos e mamiferos silvestres
espécies de mamiferos enviando 100% das com suspeita de raiva
amostras de animais com suspeita de doenga enviadas para diagnédstico
neuroldgica para diagndstico laboratorial. laboratorial do LACEN/PR

registrados no GAL Animal.

0

10. Realizar agBes de vigilancia epidemioldgica | N2 de notificagdes no SINAN. | Nimero 2021 12 48 12 Numero
e ambiental das zoonoses, de acidentes por
animais pegonhentos e intoxicagdes exdgenas. 6
11. Realizar Vigilancia da Qualidade da Agua N2 de amostras analisadas e Numero 2021 120 480 120 Numero
para Consumo Humano (VIGIAGUA) através da | registradas no GAL
coleta de no minimo 10 (dez) amostras ao més | Ambiental.
e envio destas ao LACEN/PR para andlise dos
parametros coliformes totais, cloro residual
livre e turbidez. 50
12. Alimentar os dados referentes ao controle e | 100% dos dados atualizados Percentual 2021 100 100 100 Percentual
vigilancia da qualidade da dgua para consumo no SISAGUA até o ultimo dia
humano no SISAGUA. do més subsequente. 100%
13. Realizar agBes de Vigilancia em Saude de Programa implantado e n2 de | Numero 2021 1 4 1 Ndmero
populagdes expostas a dreas contaminadas cadastros ou atualizagbes de
através do programa VIGISOLO, com pelo dreas informadas no SISSOLO
menos uma area contaminada cadastrada e/ou | em dezembro do referido
atualizada ao ano, alimentando as informagdes | ano.
no SISSOLO. 0
14. Atender 100% das denuncias e reclamagdes | % de denuncias e Percentual 2021 100 100 100 Percentual
relacionadas a fatores ambientais que possam reclamagdes atendidas e/ou
colocar em risco a satde da populagao. encaminhadas em relagdo as

recebidas. 1005
15. Investigar e notificar todas as emergéncias | % de emergéncias ambientais | Percentual 2021 100 100 100 Percentual
ambientais, prestando atendimento quando investigadas e notificadas,
houver situacdo de risco decorrente de efetuando atendimento
desastres naturais e relacionados a produtos. adequado em Vigildncia em

Saude em 100% das

ocorréncias. 1005
16. Realizar inspegdo de locais, instalagdes e Inspegdo em locais e Percentual 2021 100 100 100 Percentual
ambientais determinantes e condicionantes de | instalagdes de no minimo
risco a saude relacionada a fatores ambientais. | 80% das denuncias e

reclamagdes recebidas no

més. 80%

OBIJETIVO N2 6.4 - Fortalecer as a¢oes de Vigilancia em Saude do Trabalhador (ST) estabelecendo a relagdao da satide com o ambiente e processos

de trabalho
Indicador para Unidade | Ano - . Meta Unidade de
_ X P . Linha Meta . resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(20 2024 medida - uadrimestre
avaliacao da meta medida Base 22-2025) Meta q
1. Atualizar o Diagnostico de Situagdo da Saude | Diagndstico atualizado. Numero 2021 2 4 0 Numero
do Trabalhador do municipio a cada dois anos. 100%
2. Aumentar em 10% ao ano a notificagdo dos Porcentagem de notificagdes | Percentual 2021 65 95 85 Percentual
agravos relacionados a saude do trabalhador no | em relagdo ao ano anterior e
SINAN e preencher os campos: ocupagao, com preenchimento
dados da empresa e descrigdo do acidente. adequado.
50%
3. Investigar 100% as ocorréncias de acidentes | Porcentagem de notificagdes | Percentual 2021 100 100 100 Percentual
de trabalho graves e fatais. investigadas. 100%
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4. Acionar a rede de combate e erradicagdo do | Porcentagem de casos Percentual 2021 100 100 100 Percentual

trabalho infantil e de protecdo do trabalhador encaminhados a rede e

adolescente em 100% dos casos notificados comunicado ao MPT.

para garantir o afastamento de toda a crianga

menor de 14 anos da situagdo de trabalho

(trabalho ilegal) e de todo adolescente que

trabalhe em situagdo de Trabalho Infantil

Perigoso (TIP). 100%
5. Realizar capacitagdo da equipe em Saude do | Numero de capacitages Numero 2021 1 4 1 Numero
Trabalhador realizadas. 100%
6. Realizar vigilancia dos ambientes e processos | Porcentagem de Percentual 2021 100 100 100 Percentual

de trabalho nos estabelecimentos assumidos estabelecimentos vistoriados.

pela vigilancia sanitaria municipal. 50%
7. Realizar pelo menos 1 ag¢do de ST ao ano no Numero de agdes realizadas. | Numero 2021 1 4 1 Numero

ramo da construgdo civil. 0

8. Realizar pelo menos 2 a¢Bes de ST ao ano no | Numero de agdes realizadas. | Numero 2021 2 8 2 Numero

trabalho rural. 0

9. Realizar pelo menos 2 ag¢des de ST ao ano Numero de agdes realizadas Numero 2021 2 8 2 Numero

nos ambientes e processos de trabalho em em 100% dos

100% dos frigorificos/abatedouros. frigorificos/abatedouros. 1

DIRETRIZ N° 7 - Fortalecimento das A¢6es de Promocao da Saude

OBJETIVO N2 7.1 - Utilizagdo de mecanismos, com énfase nas ferramentas da Estratégia de Saude da Familia, Vigilancia em Saude visando
propiciar a promogao da Saude a populagao e consequentemente a melhoria dos indicadores

Indicador para Unidade | Ano - . Meta Unidade de
o . . Linha Meta . resultado do
Descri¢cao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(20 2024 medida - uadrimestre
avalia¢cdo da meta medida Base 22-2025) Meta 9
1. Acompanhar as familias do Programa Bolsa Cobertura de Percentual 2021 80 80 80 Percentual
Familia (PBF) conforme pactuag&o anual. acompanhamento das
condicionalidades de satude
do programa bolsa familia. 72,2
2. Implantar Programa de Academia de Saldde. | Programa Implantado. Numero 2021 1 1 0 Ndmero |
3. Promover 02 A¢Bes Educativas anuais de N de ag¢Bes educativas Numero 2021 2 8 2 Ndmero
Promogdo a Saude e Prevengdo de Doengas realizadas.
através de orientagdo relacionadas a
Alimentagdo Sauddvel, Atividades Fisicas e
Tabagismo.
0
4. Reduzir a taxa de mortalidade prematura Taxa de mortalidade indice 2021 17 17 17 indice
prematura. 16
5. Desenvolver A¢Ges anuais de Promogdo a N° de AgGes Realizadas. Numero 2021 1 4 1 Numero
Sadde do Homem. 0
6. Desenvolver A¢Ges anuais de Promogdo a N° de AgGes Realizadas. Numero 2021 1 4 1 Numero
Satde do Idoso. 0
7. Manter Linhas de Cuidado/Protocolos de Protocolo/Linha de Cuidado Numero 2021 1 4 1 Numero
Saude da Mulher na atengdo Primaria. Implantado. 1
8. Implantar Linhas de Cuidado/Protocolos de Protocolo/Linha de Cuidado Numero 2021 1 1 0 Numero
atendimento as ISTs — InfecgGes Sexualmente Implantado.
Transmissiveis na aten¢do Primaria. 1
9. Implantar oficinas mensais das gestantes em | N° Unidades Basicas de Satide | Numero 2021 6 24 6 Numero
todas as Unidades Basicas de Saude. realizando reunides mensais
de gestantes. 0
10. Implementar as a¢des da area de N° e tipo de Agdes Realizadas. | Numero 2021 2 8 2 Numero
alimentacdo e nutricdo nos grupos prioritarios
atendidos pela Atengdo Primaria a Saude. 0
OBJETIVO N2 7.2 - Fortalecimento das acGes de satide a populagdao em situagao de risco e vulnerabilidade social.
Indicador para Unidade | Ano - . Meta Unidade de
o X P . Linha Meta . resultado do
Descrigdao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(20 2024 medida - uadrimestre
avaliacao da meta medida Base 22-2025) Meta q
1. Atender a populagdo em risco nutricional N2 de pessoas atendidas/n.2 | Proporgdo 2021 100 100 100 Proporgdo

com necessidade de suplementagdo alimentar

de cadastros aprovados

100
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2. Fornecer férmulas infantis as criangas de até | N2 de criangas atendidas/n.2 | Proporgdo 2021 100 100 100 Proporgdo

06 meses de idade de acordo com protocolo de cadastros aprovados

social. 100
3. Fornece suporte a populagdo com N2 de pessoas atendidas/n.2 | Proporgdo 2021 100 100 100 Proporgdo
necessidades especiais conforme protocolo de cadastros aprovados

social. 100

DIRETRIZ N° 8 - Fortalecimento da Politica de Assisténcia Farmacéutica

OBJETIVO N2 8.1 - Ampliar o acesso da populagdo aos medicamentos da Atengdo Basica conforme RENAME (Relagdo Nacional de Medicamentos)
do Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica e REMUME (Relagdo Municipal de Medicamentos).

Indicador para Unidade | Ano - . Meta Unidade de
o X . Linha Meta . resultado do

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(20 2024 medida - uadrimestre

avaliacdo da meta medida Base 22-2025) Meta q
1. Aplicar no minimo a contrapartida municipal | Recurso financeiro Percentual 2021 100 100 100 Percentual
per capita, para a aquisicdo dos medicamentos | despendido.
da RENAME. 100
2. Atender a demanda de medicamentos % de demanda atendida. Percentual 2021 100 100 100 Percentual
padronizados pela Relagdo Municipal de
Medicamentos (REMUME). 100
3. Estruturar a Farmacia Municipal para Farmacia estruturada. Percentual 2021 25 100 25 Percentual
armazenamento de medicamentos destinados
a prestar suporte as Unidades Basicas de
Saude. 0
4. Aquisi¢do de equipamentos médicos, Aquisi¢do de equipamentos. | Percentual 2021 25 100 25 Percentual
eletrénicos, informatica e mobiliario conforme
a necessidade apresentada. 0
5. Implantar a Comissdo de Farmdcia e Inclusdo de medicamentos. Numero 2021 1 1 0 Ndmero
Terapéutica da Secretaria Municipal de Saude
para atualizar e incluir novos medicamentos na
REMUME (Relagdo Municipal de
Medicamentos). 0
6. Estruturar/ampliar reformar e prestar Estruturacdo da Farmacia do | Percentual 2021 100 100 0 Percentual
manutengdo da Farmacia do Municipio e do municipio.
Estado. 0
7. Ampliagdo e fortalecimento do quadro de N° de contratagdo de Numero 2021 2 2 0 Numero
profissionais da farmacia do Municipio e do profissionais.
Estado. 0

DIRETRIZ N° 9 - Fortalecimento da Atencéo Especializada

OBJETIVO N2 9.1 - Garantir o acesso aos servicos de média e alta complexidade ambulatorial através dos servicos ofertados no municipio e

através da Central de Regulagdo de Leitos, Central de Agendamento de consultas e exames disponiveis no SUS

Indicador para Unidade | Ano - . Meta Unidade de
o X . Linha Meta . resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(20 2024 medida - uadrimestre
avaliacao da meta medida Base 22-2025) Meta q
1. Manter e ampliar a oferta das especialidades | Tipo de especialidades Percentual 2021 100 100 100 Percentual
médicas no municipio, pediatria e radiologia. ofertadas no municipio. 0
2. Manter a oferta de exames laboratoriais e Percentual de exames Percentual 2021 100 100 100 Percentual
ndo laboratoriais, preconizados pelo SUS via realizados.
terceirizagdo ou convénio com prestadores. 100
3. Manter o fluxo de referéncia para exames de | Fluxo mantido. Percentual 2021 100 100 100 Percentual
maior complexidade que ndo tenham cobertura
do SUS para a Regional de Saude. 100
4. Implementar o processo de estratificacdo de | % de encaminhamentos com | Percentual 2021 25 100 25 Percentual
risco dos pacientes encaminhados as risco identificado.
especialidades e ao setor regulado. 0
5. Garantir a manutengdo ou substituigdo dos Equipamentos com Percentual 2021 25 100 25 Percentual
equipamentos eletrénicos e de informatica. manutengdo realizada ou
substituidos. 25
6. Realizar manutencdo preventiva e corretiva Carros com manutengdes Percentual 2021 100 100 100 Percentual
de todos os carros do Transporte Sanitario — realizadas.
APSUS 80%

43




7. Incentivar e encaminhar municipes para
doacgdo de Sangue.

Municipios encaminhados.

Numero ‘ 2021

1

Numero

DIRETRIZ N° 10 - Fortalecimento da Rede de Urgéncia e Emergéncia

OBJETIVO N2 10.1 - Suprir a necessidade do municipio quanto ao atendimento de Urgéncia e Emergéncia garantindo atendimento oportuno e

adequado a populagdo.

Indicador para Unidade | Ano - . Meta Unidade de
e X . Linha Meta . resultado do
Descrigdo da Meta monitoramento e de Linha- -Base Plano(20 2024 medida - uadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 22-2025) Meta q
1. Realizar manutengdo preventiva e corretiva Ambulancias com Percentual 2021 100 100 100 Percentual
de todas as ambulancias utilizadas nos manutengdo realizadas.
atendimentos de urgéncia e emergéncia 100
2. Aquisigdo de veiculos (ambulancia), Percentual de aquisigdes. Percentual 2021 25 100 25 Percentual
equipamentos médicos, eletrdnicos,
informatica e mobilidrio garantindo a eficiéncia,
qualidade e atendimento oportuno ao
paciente. 25
3. Manter em atividade o Pronto Atendimento | Estabelecimento 24 horas em | Percentual 2021 100 100 100 Percentual
do Hospital Santa Julia (24 horas). funcionamento. 100
4. Manter equipamentos de urgéncia e N2 de equipamentos Percentual 2021 100 100 100 Percentual
emergéncia com manutengdo corretiva e existentes /N2 de
preventiva. equipamentos que passaram
por manutencio 100
5. Implantar protocolo de Classificagdo de Risco | Protocolo de Classificagdo de | Percentual 2021 25 100 25 Percentual
para atendimento de Urgéncias e Emergéncias | Risco Implantado.
no Hospital Santa Julia. 25
6. Manter contratualizagdo SAMU Regional. SAMU mantido Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100
7. Manter acesso de 100% a populagdo do SUS | Proporgdo da populagdo Percentual 2021 100 100 100 Percentual
a regulagdo de urgéncia e emergéncia. vinculada a Regulagdo de
Urgéncia e Emergéncia. 100
8. Realizar manutengdo e ampliagdo predial do | Manutengdes e ampliagdes Percentual 2021 100 100 100 Percentual
Hospital Santa Julia. realizadas. 0

DIRETRIZ N° 11 - Fortalecimento da Gestéo do Trabalho e da Educacdo Permanente em Saude

OBJETIVO N2 11.1 - Desenvolver a Politica de Educa¢do Permanente visando a qualificagdo dos trabalhadores e consequentemente a melhoria na

assisténcia a saude da populagdo.

Indicador para Unidade | Ano - . Meta Unidade de
o X . Linha Meta . resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- -Base Plano(20 2024 medida - R e
avalia¢do da meta medida Base 22-2025) Meta
1. Desenvolver eventos anuais voltados a N2 de eventos realizados. Numero 2021 1 4 1 Ndmero
capacitagdo/educagdo permanente dos
profissionais que atuam na rede de servigos. 6
2. Garantir a participagdo dos profissionais em N2 de vagas disponiveis para | Numero 2021 50 200 90 Numero
Capacitagdes, Simpdsios, Congressos e Cursos. | o municipio/N2 de
funcionarios participantes. 8
3. Elaborar e distribuir materiais técnicos, Materiais elaborados e Numero 2021 1 4 1 Numero
educativos e de orientagdes para os distribuidos.
profissionais e para a comunidade. 1

OBJETIVO N2 11.2 - Adotar mecanismos de gestao participativa estruturando o processo de gestao, buscando promover continuamente a
eficiéncia, e eficacia nos aspectos de planejamento, gerenciamento, monitoramento, avaliagdo e efetivo cumprimento dos objetivos e metas e a
melhor condugdo da politica municipal de satide

Indicador para Unidade | Ano - . Meta Unidade de
e X . Linha Meta . resultado do

Descrigdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(20 medida - dri .
avaliacao da meta medida Base e 22-2025) 2024 Meta quadrimestre

1. Manter/ampliar o quadro efetivo de % incremento do n2 Percentual 2021 25 100 25 Percentual

profissionais, para garantir o atendimento nos servidores.

servigos da Rede de Atengdo a Saude Municipal

conforme necessidade apresentada. 25

2. Garantir os servigos complementares de % contratos com controle Percentual 2021 100 100 100 Percentual

média e alta complexidade através de contratos

e convénios com os prestadores, e monitorar,

controlar e avaliar 100% dos ajustes firmados. 100
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3. Garantir a integralidade na manutengdo % estrutura fisica mantida Percentual 2021 100 100 100 Percentual
preventiva e corretiva da estrutura fisica,

equipamentos e frota da Secretaria. 100
4. Implantar Organograma na Secretaria Organograma Implantado Numero 2021 1 1 0 Numero
Municipal de Saude. 0

5. Aplicar no minimo 15% por exercicio da Percentual de gastos Percentual 2021 15 15 15 Percentual

receita liquida de impostos em gastos e aplicados em agdes e servigos

servigos publicos de saude. publicos de saude. 15%
6. Aquisicdo de veiculos, equipamentos N° de aquisigdes. Percentual 2021 25 100 25 Percentual
meédicos, eletronicos, informatica e mobiliario

garantindo a eficiéncia, qualidade e

atendimento oportuno ao paciente. 25
7. Fortalecimento do quadro de profissionais Numero de plantdes médicos | Numero 2021 5 1 Numero
médicos, bem como a implantagdo de plantdo | duplos.

médico duplo para as coberturas nos dias de

segunda a sexta — feira. 3

DIRETRIZ N° 12 - Ouvidoria como instrumento de Gestao e Cidadania

OBJETIVO N2 12.1 - Implementar os canais de comunicagdo da Secretaria Municipal de Satide com a populagdo, adotando a mediagdo para a
busca da melhoria na qualidade e humaniza¢do do atendimento nos servigos de satide do Municipio

Indicador para Unidade | Ano - . Meta Unidade de
o X . Linha Meta . resultado do
Descri¢cao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(20 2024 medida - dri .
avalia¢do da meta medida Base | oo¢ 22-2025) Meta quadrimestre
1. Elaborar legislagdo e/ou protocolo especifico | Lei elaborada e/ou protocolo | Percentual 2021 100 100 100 Percentual
para o servigo da Ouvidoria elaborado. 100
2. Promover 01 visita técnica as ouvidorias de % visita realizadas Numero 2021 1 1 0 Numero
outros municipios para troca de experiéncias. 0
3. Sala exclusiva para atendimento ao usudrio Numero de sala para Numero 2021 1 1 0 Numero
atendimento 0
4. Divulgar o servigo de ouvidoria municipal; Numeros de folders Percentual 2021 100 100 100 Percentual
distribuidos 0
5. Criagdo de um numero exclusivo fixo e/ou Um telefone exclusivo Numero 2021 1 1 0 Numero
whatsapp para ouvidoria 0

DIRETRIZ N° 13 - Fortalecimento do Controle Social no SUS

OBJETIVO N2 13.1 - Estimular e fortalecer a participa¢do da sociedade e do Controle Social estimulando a gestdo participativa do SUS

Indicador para Unidade | Ano - . Meta Unidade de
o X . Linha Meta . resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(20 2024 medida - uadrimestre
avalia¢do da meta medida Base 22-2025) Meta 9
1. Revisar o Regimento Interno e a Lei que Lei/regimento revisado Numero 2021 1 1 1 Numero
institui o Conselho Municipal de Saude e
Publicar. 0
2. Capacitar no minimo 80% dos Conselheiros % conselheiros capacitados Percentual 2021 20 80 20 Percentual
Municipais de Satde. 0
3. Realizar uma Conferéncia Municipal de Conferéncia Realizada. Numero 2021 1 1 0 Numero
Salde 0
4. Manter atualizado os Instrumentos de Instrumentos de Gestdo Percentual 2021 100 100 100 Percentual
Gestdo da Politica de Saude. (PMS, PAS e RAG). | aprovados pelo CMS 100
5. Promover reunides mensais do CMS com N2 de reuniGes realizadas Percentual 2021 100 100 100 Percentual
representantes da Secretaria Municipal de
Salde e responsaveis pelos setores. 100
6. Realizar Audiéncias Publicas de Prestagdo de | N2 de Audiéncias Publicas Numero 2021 3 12 3 Numero
Contas Quadrimestralmente do Plano realizadas
Municipal de Saude e Prestagdo de Contas do
Fundo Municipal de Saude. 1

8. INDICADORES DE

PACTUACAO INTERFEDERATIVA
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9. EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

e DOCUMENTOS EM ANEXO

10. AUDITORIA

e NAO HOUVE AUDITORIAS

11. ANALISES E CONSIDERACOES GERAIS

As acdes e servicos de saude foram realizados no quadrimestre buscando garantir o cumprimento da Programacdo Anual de

Saude de 2024.
A Secretaria Municipal de Satde vem cumprindo com seu compromisso pactuado em fortalecer e ampliar a Rede de Atencédo

e Vigilancia em Saude
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