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1. IDENTIFICACAO
1.1. INFORMACOES TERRITORIAIS

UF PR
MUNICIPIO BOCAIUVA DO SUL
REGIAO DE SAUDE 22 RS METROPOLITANA
AREA 826,34 KM?2
POPULACAO 13.308 HAB
DENSIDADE POPULACIONAL 17 HAB/KM?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

1.2. SECRETARIA DE SAUDE

NOME DO ORGAO SECRETARIA MUNICIPAL DE BOCAIUVA DO SUL

NUMERO CNES 6814077

CNPJ A INFORMACAO NAO FOI IDENTIFICADA NA BASE DE DADOS
CNPJ DA MANTENEDORA 76105592000178

ENDERECO RUA QUINTINO BOCAIUVA, N° 654

E-MAIL SMSBOCSUL@HOTMAIL.COM

TELEFONE 41-3658-1551

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

1.3. INFORMACOES DA GESTAO

PREFEITO(A) ANTONIO LUIZ GUSSO
SECRETARIO(A) DE SAUDE EM  KLEBER ALVARENGA BERTI
EXERCICIO

E-MAIL SECRETARIO(A) BINO.85@HOTMAIL.COM
TELEFONE SECRETARIO(A) 41 98431-7500

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Pablicos em Salde (SIOPS)

1.4 FUNDO DE SAUDE

INSTRUMENTO DE CRIACAO LEI
DATA DE CRIACAO 04/2009
CNPJ 10.159.370/0001-20

NATUREZA JURIDICA FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL



NOME DO GESTOR DO KLEBER ALVARENGA BERTI
FUNDO

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos PUblicos em Salde (SIOPS)

1.5. PLANO DE SAUDE
Fonte: Departamento de Informatica do (DATASUS) - Data da consulta: 20/09/2021

PERIODO DO PLANO DE SAUDE  2022-2025

STATUS DO PLANO APROVADO

1.6 INFORMACOES SOBRE REGIONALIZACAO
Regido de Satde: 22 RS Metropolitana

Municipio Area (Km?) Populacéo (Hab.)
ADRIANOPOLIS 1.349.338 5.797
AGUDOS DO SUL 192.228 9.567
ALMIRANTE TAMANDARE 195.145 121.420
ARAUCARIA 469.166 148.522
BALSA NOVA 396.914 13.238
BOCAIUVA DO SUL 826.344 13.308
CAMPINA GRANDE DO SUL 539.861 44.072
CAMPO DO TENENTE 304.489 8.118
CAMPO LARGO 1249.422 135.678
CAMPO MAGRO 275.466 30.151
CERRO AZUL 1341.187 17.884
COLOMBO 198.007 249.277
CONTENDA 299.037 19.082
CURITIBA 434.967 1.963.726
DOUTOR ULYSSES 781.447 5.525
FAZENDA RIO GRANDE 116.676 103.750
ITAPERUCU 312.382 29.493

Densidade

4,30

49,77

622,20

316,57

33,35

16,10

81,64

26,66

108,59

109,45

13,33

1.258,93

63,81

4.514,66

7,07

889,21

94,41



LAPA

MANDIRITUBA

PINHAIS

PIRAQUARA

PIEN

QUATRO BARRAS

QUITANDINHA

RIO BRANCO DO SUL

RIO NEGRO

SAO JOSE DOS PINHAIS

TIJUCAS DO SUL

TUNAS DO PARANA

2.045.893

379.179

61.007

227.56

254.903

179.538

447.023

814.361

603.246

945.717

672.197

668.481

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

1.7 CONSELHO DE SAUDE

INSTRUMENTO LEGAL DE CRIACAO

ENDERECO
E-MAIL

TELEFONE

NOME DO PRESIDENTE

NUMERO DE CONSELHEIROS POR SEGMENTO

REUNIOES ORDINARIAS

REUNIAO EXTRAORDINARIA

MAIO

1

1

48.651 23,78
27.750 73,18
134.788 2.209,39
116.852 513,50
13.015 51,06
24.253 135,09
19.388 43,37
32.635 40,07
34.645 57,43
334.620 353,83
17.295 25,73
9.269 13,87

DECRETO

RUA QUINTINO BOCAIUVA, 654

CONSELHOSAUDE3@GMAIL.COM

41 3658 - 1551

LEILA FRANCO ABRAHAO

USUARIOS 8

GESTORES 2

TRABALHADORES

DA SAUDE

PRESTADORES 2

JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
1 1 1 4
0 0 0 1

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Sadde (SIOPS)



2. INTRODUCAO

A Secretaria Municipal da Satde (SMS) apresenta o Relatdrio Detalhado do 2° Quadrimestre
de 2023, atendendo ao determinado na Lei Complementar N° 141, de 13 de janeiro de 2012 em
seu Capitulo IV, Secéo IlI:

“Art. 34. A prestagdo de contas prevista no art. 37
contera demonstrativo das despesas com saude
integrante do Relatdrio Resumido da Execucédo
Orcamentaria, a fim de subsidiar a emisséo do parecer
prévio de que trata o art. 56 da Lei Complementar N°
101, de 4 de maio de 2000.

Art. 35. As receitas correntes e as despesas com agdes e
servicos publicos de salde serdo apuradas e
publicadas nos balancos do Poder Executivo, assim
como em demonstrativo proprio que acompanhara o
relatério de que trata o 8§ 30 do art. 165 da
Constituicdo Federal.

Art. 36. O gestor do SUS em cada ente da Federacdo
elaborard  Relatério  detalhado referente  ao
quadrimestre anterior, o qual conterd, no minimo, as
seguintes informagoes:

I - Montante e fonte dos recursos aplicados no periodo;

Il - Auditorias realizadas ou em fase de execugdo no
periodo e suas recomendacdes e determinagdes;

Il - oferta e producdo de servigos publicos na rede
assistencial propria, contratada e conveniada,
cotejando esses dados com os indicadores de salide da
populacéo em seu @mbito de atuag&o.

§ “50 O gestor do SUS apresentara, até o final dos
meses de janeiro, fevereiro, margo e abril, em
audiéncia publica na Casa Legislativa do respectivo
ente da Federag@o, o Relatorio de que trata o caput”.

Definidas as diretrizes, foram estabelecidos os objetivos relacionados e determinadas as
metas, predominantemente quantificaveis, permitindo a afericdo do grau de alcance dos
resultados pretendidos.

As informagdes que permitem a analise dos resultados acumulados até o segundo
quadrimestre de 2023 foram originadas do sistema Municipal e Estadual de informacfes em
salide, com preenchimento pelos responsaveis ocupantes de cada departamento da Secretaria
Municipal de Salde.



3. DADOS DEMOGRAFICOS E DE MORBIMORTAL IDADE

3.1. NASCIDOS VIVOS
NUMERO DE NASCIDOS VIVOS POR RESIDENCIA DA MAE.
UNIDADE FEDERACAO MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL

BOCAIUVA DO SUL 15 10 11 13 49

3.2. MORTALIDADE POR GRUPOS DE CAUSAS
MORTALIDADE DE RESIDENTES, SEGUNDO CAPITULO CID-10.

CAPITULO CID-10 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO

I. ALGUMAS DOENCAS INFECCIOSAS E
PARASITARIAS

I1. NEOPLASIAS (TUMORES) 01 2 1 2

I1l.. DOENCAS SANGUE ORGAOS
HEMAT E TRANST IMUNITAR

IV. DOENCAS ENDOCRINAS
NUTRICIONAIS E METABOLICAS

V. TRANSTORNOS MENTAIS E
COMPORTAMENTAIS.

V1. DOENCAS DO SISTEMA NERVOSO - - - -

01 - - -

VIl. DOENCAS DO OLHO E ANEXOS - - - -

VIII. DOENCAS DO OUVIDO E DA
APOFISE MASTOIDE

IX. DOENCAS DO APARELHO
CIRCULATORIO

X. DOENCAS DO APARELHO
RESPIRATORIO

X1. DOENCAS DO APARELHO
DIGESTIVO

02 2 5 6
02 01 01 02

02 02 - -

CAPITULO CID-10 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO

X11. DOENCAS DA PELE E DO TECIDO
SUBCUTANEO

XI1l. DOENCAS SIST
OSTEOMUSCULAR E TEC - - - -
CONJUNTIVO

XIV. DOENCAS DO APARELHO
GENITURINARIO

XV. GRAVIDEZ PARTO E PUERPERIO - - - -

XVI. ALGUMAS AFEC ORIGINADAS NO
PERIODO PERINATAL

XVII. MALF CONG DEFORMID E
ANOMALIAS CROMOSSOMICAS

XVIII. SINT SINAIS E ACHAD ANORM
EX CLIN E LABORAT

X1X. LESOES ENVEN E ALG OUT
CONSEQ CAUSAS EXTERNAS

XX. CAUSAS EXTERNAS DE
MORBIDADE E MORTALIDADE



XXI. CONTATOS COM SERVICOS DE

SAUDE
XXII. CODIGOS PARA PROPOSITOS ] ) ]
ESPECIAIS
TOTAL NO QUADRIMESTRE 14 9 11
4. DADOS DA PRODUCAO DE SERVICOS NO SUS
4.1. PRODUCAO DE ATENCAO BASICA
4.1.1 UBS ELCIO BERTI
ATENDIMENTO MEDICO (A) CLINICO GERAL - ESTRATEGIA DA SAUDE DA
FAMILIA
MAIO JUNHO JULHO AGOSTO
NUMERO DE CONSULTAS 453 297 264 397
FONTE: SISTEMA DE INFORMACAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE
DESCRICAO DOS ATENDIMENTOS DO (A) MEDICO (A) CLINICO GERAL —
ESTRATEGIA DA SAUDE DA FAMILIA CONFORME PROGRAMA DE ATENCAO
CONTINUADA POR CID10
MAIO JUNHO JULHO AGOSTO
SAUDE DA 32 33 31 40
CRIANCA/PUERICULTURA
SAUDE DA MULHER / PRE NATAL/ 47 32 35 38
PUERPERIO
SAUDE MENTAL 59 31 39 43
SAUDE DO ADULTO — HAS / DM 203 110 120 67
DEMANDA GERAL / OUTRO CID 112 91 201 88

FONTE: SISTEMA DE INFORMAGAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO
GINECOLOGISTA 14 44 26 36

ATENDIMENTO DE MEDICO ESPECIALISTA

FONTE: SISTEMA DE INFORMAGAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE

14

TOTAL

1.411

TOTAL

145

170

205
464

427

TOTAL
120



ATENDIMENTO ENFERMEIRO (A)

NUMERO DE CONSULTAS

FONTE: SISTEMA DE INFORMAGAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE

MAIO

44

JUNHO

55

JULHO

51

AGOSTO TOTAL

80 230

DESCRICAO DOS ATENDIMENTOS DO(A) ENFERMEIRO(A) - ESTRATEGIA DA

SAUDE DA FAMILIA CONFORME PROGRAMA DE ATENCAO CONTINUADA POR

CIAP 2

ATENDIMENTO SAUDE DA
CRIANCA/PUERICULTURA

ATENDIMENTO SAUDE DA

MULHER

SAUDE DO ADULTO -~ HAS / DM
ORIENTACOES / ESCUTA INICIAL

DEMANDA GERAL / OUTROS

CIAP

FONTE: SISTEMA DE INFORMAGCAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE

MAIO
00

19

04

00

21

ATENDIMENTO ODONTOLOGICO

CONSULTAS ODONTOLOGICAS

CONSULTA ODONTO GESTANTE

PROCEDIMENTOS
ODONTOLOGICOS

CRIANCAS 0 — 03 ANOS

TRATAMENTO CONCLUIDO

MAIO

141

13
976

57

ATENDIMENTO DOMICILIAR

VISITAS DOMICILIARES - ESF

VISITAS DOMICILIARES - ACS

FONTE: SISTEMA DE INFORMAGAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE

MAIO

14

61

JUNHO
00

08

09

14

31

JUNHO

109

13
742

47

JUNHO

14

75

JULHO
00

37

08

06

06

JULHO

121

793

51

JULHO

10

107

AGOSTO TOLT A
00 00
48 112
18 39
03 23
14 72

AGOSTO TOTAL

121 492
12 40
876 3387
2 16
56 211

AGOSTO TOTAL

16 54

147 390

10



PROCEDIMENTOS REALIZADOS

AFERICAO DE PA
ADMINISTRACAO INJETAVEIS +
INSULINA

GLICEMIA CAPILAR
NEBULIZACAO/INALACAO
RETIRADAS DE PONTOS
AVALIACAO ANTOPOMETRICA
VACINAS

LAVAGEM DE OUVIDO

TESTE DE PEZINHO
CURATIVOS SIMPLES
CATETERISMO VESICAL
CURATIVO ESPECIAL
SONDAGEM NASOGASTRICA
EXAMES TESTE RAPIDOS DST
COLETA DE EXAME PREVENTIVO
SOLICITACAO DE EXAMES
MAMOGRAFIA

APLICACAO DE INSULINA
TESTE DA MAEZINHA
ORIENTACOES/ESCUTA

PRE CONSULTA — ENFERMAGEM

MAIO
459

36

35

02

09

408

903

02

04

41

00

04

00

20

14

02

00

03

457

07

JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
416 305 373 1.553
38 26 23 123
31 29 70 165
00 00 00 02
12 11 10 42
322 250 366 1346
257 227 258 1.645
02 02 00 06
01 03 04 12
46 43 11 141
00 01 00 01
05 08 03 20
01 00 00 01
12 08 25 65
08 15 16 53
01 03 05 11
00 00 00 00
00 00 07 10
393 297 397 1.597
06 03 05 21

FONTE: SISTEMA DE INFORMAGAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE

EQUIPE PROFISSIONAL DA ESTRATEGIA DA SAUDE DA FAMILIA - UBSELCIO

BERTI

MEDICO

MEDICA ESPECIALISTA-GINECOLOGIA/OBSTRETRICIA

MEDICA SAUDE MENTAL
ENFERMEIRA

DENTISTA

THD

TECNICA EM ENFERMAGEM

JEAN LUCAS PINTO RODRIGUES

ISADORA GOETTEN SANTOS DA SILVA
ANGELICA VALTUILLE MONTIGO TURKIEW
DANIELE ADNREATA BROLIANI

MARCELLE FRANCINE BELLANI

ROSIELI SANTOS RAMOS DA VEIGA
KARINE APARECIDA CECCON DE SIQUEIRA

11



TECNICA EM ENFERMAGEM LUCIANE SOUZA FORMIGHERI

RECEPCAO JHENIFFER JHULIANE GASPARETTO
AUXILIAR SERVICOS GERAIS VALDINILDA DE PAULA PONTES
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE EZEQUIEL LIMA GONCALVES
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE MARIANE ROCIO SILVA MOREIRA
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE ROSANI INES GONCHOROSKI

AREA DE ABRANGENCIA

VILA PALMIRA JARDIM ESPERANCA VILA BOQUEIRAO PIRIZAL

AGUA CLARA SALTO SUMIDORA PAPANDUVINHA OLARIA

JARDIM PROGRESSO VILA LUCI VILA VELHA VILA DOIS PILARES
JARDIM PAULISTA JARDIM HOLANDA VILA SANTA HELENA VILA PALMEIRINHA
CENTRO JARDIM PROF. EULALIA VILA COSTA

12



4.1.2 UBS CARMEM LUCIA DE MARI RIBAS

ATENDIMENTO MEDICO (A) CLINICO GERAL - ESTRATEGIA DA SAUDE DA
FAMILIA

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
NUMERO DE CONSULTAS 450 358 353 403 1564

FONTE: SISTEMA DE INFORMAGAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE

DESCRICAO DOS ATENDIMENTOS DO(A) MEDICO(A) CLINICO GERAL -
ESTRATEGIA DA SAUDE DA FAMILIA CONFORME PROGRAMA DE ATENCAO

CONTINUADA POR CID10

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL

SAUDE DA 43 43 23 42 151
CRIANCA/PUERICULTURA

SAUDE DA MULHER / PRE NATAL/ 46 35 41 32 154
PUERPERIO

SAUDE MENTAL 110 112 92 121 435
SAUDE DO ADULTO - HAS /DM 153 143 140 159 595
DEMANDA GERAL / OUTRO CID 98 25 57 49 229

ATENDIMENTO DE MEDICO ESPECIALISTA

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
GINECOLOGISTA 27 15 24 13 69
PEDIATRIA 11 13 00 10 34

Obs: Psiquiatria ndo faz atendimento nessa Unidade de Salde.

ATENDIMENTO ENFERMEIRO (A)

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL

NUMERO DE CONSULTAS 85 63 47 44 239

FONTE: SISTEMA DE INFORMAGAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE

DESCRICAO DOS ATENDIMENTOS DO (A) ENFERMEIRO(A) - ESTRATEGIA DA
SAUDE DA FAMILIA CONFORME PROGRAMA DE ATENCAO CONTINUADA POR

CIAP 2

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO  TOTAL

13



ATENDIMENTO SAUDE DA 06
CRIANCA/PUERICULTURA

ATENDIMENTO SAUDE DA MULHER 58
SAUDE DO ADULTO - HAS /DM 17
RASTREAMENTO CA DE COLO 02
UTERO

RASTRAMENTO CA DE MAMA 02

ATENDIMENTO ODONTOLOGICO

MAIO
CONSULTAS ODONTOLOGICAS 137
CONSULTA ODONTO GESTANTE 159
PROCEDIMENTOS 04

ODONTOLOGICOS

FONTE: SISTEMA DE INFORMAGAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE

ATENDIMENTO DOMICILIAR

MAIO
VISITAS DOMICILIARES - ESF 08
VISITAS DOMICILIARES — ACS 58
CADASTROS PELO ACS 180
PESAGEM BOLSA FAMILIA 285

FONTE: SISTEMA DE INFORMAGAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE

PROCEDIMENTOS REALIZADOS

MAIO

AFERICAO DE PA 385
ADMINISTRACAO INJETAVEIS + 35
INSULINA

GLICEMIA CAPILAR 35
NEBULIZACAO/INALACAO 00
RETIRADAS DE PONTOS 04
VACINAS REALIZADAS 917
LAVAGEM DE OUVIDO 02

08

17
05
16

17

JUNHO

87

112
05

JUNHO

09

51

149

00

JUNHO

261
30
50
00
07

430

03

00

06
10
15

16

JULHO

111

164
14

JULHO

09

93

156

00

JULHO
227

32
59
00
02
256
03

08

17
08
05

06

22

98
40
38

41

AGOSTO TOTAL

39

116
10

374

551
33

AGOSTO TOTAL

10

44

147

00

36

246

632

285

AGOSTO TOTAL

306
37
60
00
06

272
02

1.179
134
204

00
19
1.875
10

14



TESTE DE PEZINHO 00

CURATIVOS 03
SONDAGEM VESICAL 00
EXAMES TESTE RAPIDOS DST 00
COLETA DE EXAME 08
PREVENTIVO

SOLICITAGAO DE EXAMES 08
MAMOGRAFIA

PRE CONSULTA - ENFERMAGEM 450

02 01 01 04
04 08 01 16
01 00 00 01
03 02 00 05
15 20 04 47
08 05 02 23
358 353 403 1.564

FONTE: SISTEMA DE INFORMAGAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE

EQUIPE PROFISSIONAL DA ESTRATEGIA DA SAUDE DA FAMILIA — UBS

CARMEM LUCIA DE MARI RIBAS

MEDICO

MEDICA ESPECIALISTA-GINECOLOGIA/OBSTRETRICIA

MEDICA SAUDE MENTAL
ENFERMEIRA

DENTISTA

THD

TECNICA EM ENFERMAGEM
TECNICO EM ENFERMAGEM
RECEPCAO

AUXILIAR SERVICOS GERAIS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
ESTAGIARIA

FRANCISCO MANUEL OREJUELA VERTIZ
ISADORA GOETTEN SANTOS DA SILVA
ANGELICA VALTUILLE MONTIGO TURKIEW
ANDREIA DE FATIMA STRAPASSON
BRUNO CORDEIRO SANTOS

VIVIANE ROSA DOS SANTOS

LUCIENE DEBORA SILVA

THIAGO SILVESTRE DO ROSARIO
FLAVIA LETICIA DE DEUS DA SILVA
CARINA POLLI BALDON

LEILA FRANCO ABRAHAO

MARINA GIACOMITTI FURLAN

TATIELE TAVARES VIEIRA

OBS: Estagiaria Tatiele Tavares Vieira encerrou a prestagdo de servigos no dia 31/05/2023.

AREA DE ABRANGENCIA

BARRA DO CAPIVARI MORRO DO CAWBOY

EXPLOSIVO VILA ANGELICA

SANTO ANTONIO SAO MARCOS

JARDIM TORRE

ATERRADINHO CAMPININHA DA
BARRA
CAMPININHA VILA OLIMPIA

JARDIM CRUZEIRO VILA DOS PADRES
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4.1.3 UBS ACRYDES LAZAROTTO SANTOS

ATENDIMENTO MEDICO (A) CLINICO GERAL - ESTRATEGIA DA SAUDE DA
FAMILIA

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
NUMERO DE CONSULTAS 292 333 315 269 1.209

FONTE: SISTEMA DE INFORMAGAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE

DESCRICAO DOS ATENDIMENTOS DO(A) MEDICO(A) CLINICO GERAL -
ESTRATEGIA DA SAUDE DA FAMILIA CONFORME PROGRAMA DE ATENCAO

CONTINUADA POR CID10

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
A 46 50 40 37 173
URGENCIA
SAUDE DA 21 17 22 12 72
CRIANCA/PUERICULTURA
SAUDE DA MUL’HER | PRE 26 20 23 25 94
NATAL/ PUERPERIO
SAUDE MENTAL 50 58 59 57 224
QUILOMBOLA 00 00 13 00 13
SAUDE DO ADULTO - HAS 95 107 103 55 360
/ DM
DEMANDA GERAL / 100 131 108 120 459
OUTRO CID
FONTE: SISTEMA DE INFORMAGCAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE
ATENDIMENTO DE MEDICO ESPECIALISTA
FONTE: SISTEMA DE INFORMAGAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE
MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
PEDIATRA 10 14 21 21 66
GINECOLOGISTA 29 15 10 26 80
ATENDIMENTO ENFERMEIRO (A)
MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
NUMERO DE CONSULTAS 74 74 56 63 267

FONTE: SISTEMA DE INFORMAGAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE
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DESCRICAO DOS ATENDIMENTOS DO (A) ENFERMEIRO(A) - ESTRATEGIA DA
SAUDE DA FAMILIA CONFORME PROGRAMA DE ATENCAO CONTINUADA POR

CIAP 2
MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
ATENDIMENTO SAUDE DA 00 01 01 00 02
CRIANCA/PUERICULTURA
ATENDIMENTO SAUDE DA 05 08 15 06 34
MULHER
i 02 04 04 00 10
SAUDE DO ADULTO - HAS/
DM
. 00 00 00 00 00
ORIENTACOES / ESCUTA
INICIAL
69 61 36 57 223
DEMANDA GERAL /
OUTROS CIAP

FONTE: SISTEMA DE INFORMAGAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE

ATENDIMENTO ODONTOLOGICO

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
CONSULTAS 193 131 86 103 513
ODONTOLOGICAS
CONSULTA ODONTO 07 04 05 06 22
GESTANTE
PROCEDIMENTOS 389 271 179 170 1.009

ODONTOLOGICOS
ATENDIMENTO DOMICILIAR

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
VISITAS DOMICILIARES — 03 04 06 04 17
\E/?ISZITAS DOMICILIARES - 33 84 110 72 299
ACS i ) ]
FONTE: SISTEMA DE INFORMAGAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE
PACIENTES EM CONSULTAS AGENDADA
MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
DEMANDA - - - - -
PROGRAMA ESF - - - - -

FONTE: SISTEMA DE INFORMAGAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE
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PROCEDIMENTOS REALIZADOS

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
AFERICAO DE PA 370 463 174 232 1239
ADMINISTRACAO 17 10 09 03 39
INJETAVEIS + INSULINA
GLICEMIA CAPILAR 60 90 38 76 264
NEBULIZACAO/INALACAO 00 00 00 00 00
RETIRADAS DE PONTOS 00 02 01 01 04
AFERICAO DE 41 25 14 06 86
TEMPERATURA
VACINAS 39 307 271 266 883
LAVAGEM DE OUVIDO 00 00 00 00 00
REMOCAO DE CERUMEM 5 1 4 1 11
TESTE DE PEZINHO 00 00 00 00 00
CURATIVO ESPECIAL 00 03 02 01 06
CURATIVO SIMPLES 00 01 01 01 03
CATETERISMO VESICAL 03 02 02 02 09
DE DEMORA
SONDAGEM VESICAL 00 00 00 00 00
EXAMES TESTE RAPIDOS 01 02 10 08 21
DST
COLETA DE EXAME 44 22 15 26 107
PREVENTIVO
SOLICITACAO DE EXAMES 21 18 23 16 78
MAMOGRAFIA
AVALIAGCAO 151 155 57 117 480
ANTOPOMETRICA
COLETA DE LINFA 00 05 00 00 05
PENICILINA PARA 00 00 00 02 02

TRATAMENTO DE SIFILIS
FONTE: SISTEMA DE INFORMAGAO G-MUS — GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE

EQUIPE _PROFISSIONAL DA ESTRATEGIA DA SAUDE DA FAMILIA — UBS
ACRYDES LAZAROTTO DOS SANTOS

MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE EM FAMILIA OAMANY GARMENDIA MARINO

MEDICA ESPECIALISTA-GINECOLOGIA/OBSTRETRICIA  ISADORA GOETTEN SANTOS DA SILVA
ENFERMEIRA DA ESTRATEGIA DE SAUDE EM FAMILIA  VIRGINIA BEATRIZ MACIEL

CIRURGIA DENTISTA EVELISE DO ROCIO FERNANDES DA COSTA

DENTISTA JULIA TABORDA MENDES
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AUXILIAR EM SAUDE BUCAL CLAUDIA ADRIANA BANDEIRA E CLAUDIA MARIA
COSTA DE CARVALHO

TECNICA EM ENFERMAGEM JOSIANE DE FATIMA MOREIRA AOKI
TECNICA EM ENFERMAGEM JOSYELEN DA CRUZ

RECEPCAO

AUXILIAR SERVICOS GERAIS MARILENE DE SOUZA SCHNEIDER
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE ANDREIA NASCIMENTO

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE MARIA ELISIA DE OLIVEIRA SILVA
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE SOLANGE DOS SANTOS CORDEIRO

AREA DE ABRANGENCIA

PEDERNEIRAS
POMBAS
FIGUEIRA

MICROAREA 1 BARRAS DAS CRUZES SEM COBERTURA
PAU DE SANGUE
PATOS
SAO JOAO
ESTIVA

) PAIOLZINHO

MICROAREA 2 MARIA ELISIA SILVA

PALMITAL

BORGES

BOM RETIRO
MACACOS
) MARRECAS
MICROAREA 3 SEM COBERTURA
RIO GRANDE
POCO GRANDE
CARIJOS
CABECA D'ANTA
) CEDRINHO
MICROAREA 4 JOSIANE CARDOSO
CACHOEIRINHA

LARANJEIRAS
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MICROAREA 5

MICROAREA 6

MICROAREA 7

CAMPO NOVO
CIPO CHUMBO
CAPOEIRA

SITIO DO MATO
SANTANA
QUEIMADINHO

ALTO DOS VEADOS
QUEBRA QUEIX0
PIMENTAS

PAPANDUVA

DUAS ANTAS

BELEVIE

BELA VISTA
PALMEIRINHA/GAMELAS
BOM JESUS

SERRO LINDO
LAPINHA+FAZ PUTUNA
PASSA VINTE

CAMPO GRANDE
CONCEICAO

BARRINHA PASSA VINTE

MORRO VERMELHO
CAMPO DOS PATOS

SOLANGE CORDEIRO

ANDREIA NASCIMENTO

SEM COBERTURA

MICROAREA 8

INVERNADA
PATINHOS DE BAIXO
PATINHOS DE CIMA
SEIS MARIAS
BARRINHA

ITAPOA

SEM COBERTURA
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MICROAREA 9

MICROAREA 10

MICROAREA 11

MICROAREA 12

MICROAREA 13

MICROAREA 14

PAVAO/PAVAOZINHO
LIMEIRINHA

RIO ABAIXO

SALTO SANTA RITA
ARANHAS
POTREIRINHO
MACIEIRA
RIBEIRAOZINHO
OLHA D'AGUA
JACARE

BREJAL

SAO FELIPE
ANTINHA

CAMPINA DOS TAVARES
SANTANA BOM JARDIM

AGUA COMPRIDA
CAETE
RONCADOR

SAO PEDRO
PASTORZINHO
ARACAEIRO

BARRINHA PASSA VINTE

SEM COBERTURA

SEM COBERTURA

SEM COBERTURA

SEM COBERTURA

SEM COBERTURA

SEM COBERTURA
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ONIBUS RURAL

0 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO
ODONTO 114 60 62 55
ATENDIMENTO MEDICO 280 188 161 205
LOCALIDADES ATENDIDAS - MAIO 2023
DATA LOCALIDADE ODONTO
02/05 RIO ABAIXO 05 09
02/05 VILA ANGELICA 09 15
04/05 BARRA DO CAPIVARI 14 38
08/05 BOM RETIRO 03 06
08/05 MARRECAS 08 12
09/05 MACIEIRA 30 32
11/05 INVERNADA 05 23
15/05 PEDERNEIRAS 03 13
16/05 PASSA VINTE 04 08
18/05 BOCAINA 00 15
18/05 SANTANA 02 10
22/05 CAMPO NOVO 03 07
22/05 POTREIRINHO 05 15
23/05 OLARIA 00 05
23/05 ANTINHA 05 11
25/05 RIBEIRAOZINHO 10 25
29/05 CAMPININHA DA BARRA 00 11
29/05 ATERRADINHO 02 09
30/05 PALMITAL 06 16
TOTAL 114 280
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JUNHO - 2023

DATA LOCALIDADE

01/06 RIO ABAIXO 02 09
01/06 VILA ANGELICA 04 13
05/06 BARRA DO CAPIVARI 03 13
06/06 BOM RETIRO 05 05
06/06 MARRECAS 01 04
15/06 MACIEIRA 11 16
19/06 INVERNADA 01 18
20/06 PEDERNEIRAS 00 07
22/06 PASSA VINTE 03 08
26/06 BOCAINA 00 16
26/06 SANTANA 03 11
27/06 CAMPO NOVO 02 02
27/06 POTREIRINHO 06 21
29/06 OLARIA 05 21
29/06 ANTINHA 14 25

TOTAL 60 188

JULHO - 2023
DATA LOCALIDADE

03/07 RIBEIRAOZINHO 07 24
04/07 CAMPININHA DA BARRA 03 05
04/07 ATERRADINHO 02 03
06/07 PALMITAL 06 19
10/07 RIO ABAIXO 06 10
10/07 VILA ANGELICA 02 05
11/07 BARRA DO CAPIVARI 03 13
13/07 BOM RETIRO 02 06
13/07 MARRECAS 04 07
17/07 MACIEIRA 04 09
18/07 INVERNADA 00 00
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20/07 PEDERNEIRAS 03 07
24/07 PASSA VINTE 02 08
25/07 BOCAINA 04 10
25/07 SANTANA 05 08
27/07 CAMPO NOVO 01 02
27107 POTREIRINHO 03 05
31/07 OLARIA 01 06
31/07 ANTINHA 04 14
TOTAL 62 161
AGOSTO - 2023
DATA LOCALIDADE ODONTO
RIBEIRAOZINHO 07
CAMPININHA DA BARRA 02 09
ATERRADINHO 04 14
PALMITAL 11 25
RIO ABAIXO 03 07
BARRA DO CAPIVARI 14 27
BOM RETIRO 00 01
MARRECAS 05 10
MACIEIRA 04 25
INVERNADA 03 28
PEDERNEIRAS 02 10
PASSA VINTE 00 12
TOTAL 55 205
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4.2. PRODUCAO DE URGENCIA E EMERGENCIA POR GRUPO

DE PROCEDIMENTOS

GRUPO PROCEDIMENTO

01 ACOES DE PROMOCAO E PREVENCAO EM
SAUDE

02 PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE
DIAGNOSTICA

03 PROCEDIMENTOS CLINICOS

04 PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

05 TRANSPLANTES DE ORGAOQS, TECIDOS E
CELULAS

06 MEDICAMENTOS

07 ORTESES, PROTESES E MATERIAIS
ESPECIAIS

08 AGOES COMPLEMENTARES DA ATENGAO
A SAUDE
TOTAL

4.3 PRODUCAO DE ATENCAO AMBULATORIAL

SISTEMA DE INFORMAGOES
AMBULATORIAIS

QTD. VALOR
APROVADA APROVADO
00 00
00 00
00 00
00 00
00 00
00 00
00 00
00 00
00 00

SISTEMA DE INFORMACOES
HOSPITALARES

AIH PAGAS i)
00 00
00 00
37 1.645,29
00 00
00 00
00 00
00 00
00 00
00 00

ESPECIALIZADA E HOSPITALAR POR GRUPO DE

PROCEDIMENTOS

GRUPO PROCEDIMENTO

01 ACOES DE PROMOCAO E PREVENCAO
EM SAUDE

GRUPO PROCEDIMENTO

02 PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE
DIAGNOSTICA

03 PROCEDIMENTOS CLINICOS

04 PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

05 TRANSPLANTES DE ORGAOS, TECIDOS E
CELULAS.

06 MEDICAMENTOS

07 ORTESES, PROTESES E MATERIAIS
ESPECIAIS.

08 AGOES COMPLEMENTARES DA
ATENCAO A SAUDE

TOTAL

SISTEMA DE INFORMAGOES
AMBULATORIAIS

QTD. VALOR
APROVADA APROVADO
00 00

SISTEMA DE INFORMAGOES
AMBULATORIAIS

QTD. VALOR
APROVADA APROVADO
00 00
00 00
00 00
00 00
00 00
00 00
00 00
00 00

SISTEMA DE INFORMAGOES
HOSPITALARES

VALOR
AlH PAGAS TOTAL
00 00

SISTEMA DE INFORMAGOES
HOSPITALARES

AlIH PAGAS \.I/.g.lf.ili
00 00
37 1.645,29
00 00
00 00
00 00
00 00
00 00
00 00
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4.3.1 VISAO GERAL

CONSULTAS MEDICA
AMBULATORIAL

URGENCIA/EMERGENCIA

PACIENTES EM OBSERVAGAO
HOSPITALAR

INTERNAMENTOS

PROCEDIMENTOS

DIAS DE INTERNACAO

4.3.2 PROCEDIMENTOS REALIZADOS

MAIO

2.796

69

139

14

180

43

INALACAO

VERIFICACAO DE PRESSAO ARTERILA
AFERICAO DE TEMPERATURA
MEDICAO DE PESO

GLICEMIA CAPILAR

CURATIVO
ELETROCARDIOGRAMA

SUTURA

MEDICAMENTOS ADMINISTRADOS
RAIOS-X

TOTAL

4.3.3 MEMBROS DA EQUIPE

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR SERVICOS GERAIS

AGENTE DE HIGIENE E SEGURANCA
AGENTE DE HIGIENE E SEGURANCA
AGENTE DE HIGIENE E SEGURANCA
AGENTE DE HIGIENE E SEGURANCA
AGENTE DE HIGIENE E SEGURANCA

AGENTE DE HIGIENE E SEGURANCA

JUNHO JULHO

2.219 1.978

51 27 40

162 118 161

12 18 09

167 93 73

40 55 54

EDUARDA SAYURY KAJIWARA
GELSON GONGCALVES LINS

LIGIA DE FATIMA CARON KAJIWARA
LUCIA DOMINGOS DOS SANTOS
MARGARETH ANA CARON

MARIA MADELENA PINTO DE LIMA
LUCIANA BANDEIRA NEVES

ROSIMAR CARDOSO POLLI

AGOSTO

2.088

TOTAL

9.081

187

580

53

513

192

58
5.896
7.937
2.534

624
191
181
141
4.944
00
21.946
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DIRETORA DO HOSPITAL
ENFERMEIRA

ENFERMEIRO RESP. TECNICO
ENFERMEIRA

ENFERMEIRA

ENFERMEIRA

ENFERMEIRA

ESTAGIARIO

ESTAGIARIA

MOTORISTA

MOTORISTA

MOTORISTA

MOTORISTA

MOTORISTA

MOTORISTA

MOTORISTA

MOTORISTA

PEDREIRO

AUXILIAR SERVICOS GERAIS
TECNICA EM ENFERMAGEM
TECNICA EM ENFERMAGEM
TECNICA EM ENFERMAGEM
TECNICA EM ENFERMAGEM

TECNICA EM ENFERMAGEM

TECNICA EM ENFERMAGEM

TECNICA EM ENFERMAGEM
TECNICA EM ENFERMAGEM
TECNICA DE ENFERMAGEM
TECNICA EM ENFERMAGEM
TECNICA EM ENFERMAGEM
TECNICA EM ENFERMAGEM

TECNICA EM ENFERMAGEM

ALENISE MARIA CECCON

ANGELA CLAUDIA DOS SANTOS KURESKI
JOELSON ROSA DE GODOI

CAROLINE SANTOS DE SOUZA
CRISTIANE WINNIKES SAKAI PALMA
JUCELIA CRISTINA CARVALHO
ROSANGELA SARMENTO DA SILVA
EDUARDO BERNARDI CHAGAS
SABRINA DA CRUZ VIEIRA

DIEGO LUIZ BLUM

PAULO JARDEL CARDOSO PORCOTE
FERNANDO ANDRE CARVALHO

JOSE CARLOS CECCON

JULIO BINI ALVES

MARCELO ROLAO DOS SANTOS
MARCELO DOS SANTOS MACHADO
MOACIR PINTO DE GODOI

MARCIO JOAO POLLI PORKOTE
OLANDIR RIBAS DOS SANTOS
ADRIANA ALVES DE OLIVEIRA DRUMM
CLAUDIA MAGRIN ARAUJO
CLEIDILENE CORDEIRO DOS SANTOS
ELIZETE CRISTINE SCHIMERSKI
IRENE GODOI PORTELA

IRENE APARECIDA RODRIGUES DO
NASCIMENTO

IVONETE PRESTES TEIXEIRA DOS ANJOS
JOSIANE DE FATIMA DA SILVA MOREIRA AOKI
JOCILENE SANTOS SERGIO

JULIANE DE CASTRO NASCIMENTO

MARCELO DOS SANTOS MACHADO

ROSA APARECIDA RODRIGUES

RITA DE CASSIA PIETROSKI
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TECNICA EM RAIO-X

FARMACEUTICA

SUSANE ETELVINA TELLES

VERONICA ALVES DO CARMO CARON

Obs: Solicitado a empresa HT1 Servicos Médicos LTDA a baixa da
profissional Técnica em radiologia na data de 30/09/2023.

Obs: A profissional Irene Godoi Portela encerrou suas atividades em
01/07/2023, por motivo de aposentadoria.

4.4 SAMU

ACIDENTES DE TRANSITO
INTOXICACAO

QUEDA

AGRESSAO

FERIMENTO POR ARMA BRANCA
FERIMENTO POR ARMA DE FOGO
TRAUMA

AFOGAMENTO

CLINICO

CLINICO PEDIATRICO
GINECOLOGIA

PSIQUIATRICO

QUEIMADO

OBITO

ANIMAIS PECONHENTOS

TOTAL

2.1 TRANSFERENCIAS REALIZADAS PELO SAMU — BRAVO 62

HOSPITAL ONIX

HOSPITAL ANGELINA CARON
HOSPITAL OSVALDO CRUZ
HOSPITAL DAS CLINICAS
INSTITUTO DE MED. DO PR

HOSPITAL DO ROCIO
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00
02
03
00
00
51
00
69
01
02
03
03
00
02

155

00
43
00
02
00
04



HOSPITAL DO TRABALHADOR 25

HOSPITAL E MATERNIDADE ALTO MARACANA 03
HOSPITAL E MATERNIDADE SAO JOSE DOS PINHAIS 02
HOSPITAL CRUZ VERMELHA 01
HOSPITAL PEQUENO PRINCIPE 00
HOSPITAL ERASTO GAERTNER 00
HOSPITAL SANTA CASA DE CURITIBA 00
HOSPITAL SANTA JULIA 49
HOSPITAL SAO LUCAS CAMPO LARGO 02
HOSPITAL XV FRATURAS 01
RECUSA 04
HOSPITAL UNIVERSITARIO CAJURU 09
HOSPITAL UNIVERSITARIO MACKIENZE 06
REMOCAGAO PELA AERENOVA 01
UTI MOVEL ALFA (SAMU) 02
EVADIU 01
TOTAL 155

2.2 MEMBROS DA EQUIPE

CONDUTOR DE AMBULANCIA FERNANDO ANDRE CARVALHO
CONDUTOR DE AMBULANCIA JOSE CARLOS CECCON

CONDUTOR DE AMBULANCIA JULIO BINI ALVES

CONDUTOR DE AMBULANCIA MARCELO DOS SANTOS MACHADO
CONDUTOR DE AMBULANICA ROSIMAR CARDOSO POLLI

TECNICO EM ENFERMAGEM IVONETE PRESTES TEIXEIRA DOS SANTOS
TECNICO EM ENFERMAGEM JOSIANE DE FATIMA DA S.M AOKI
TECNICO EM ENFERMAGEM CLEIDILENE CORDEIRO DOS SANTOS

IRENE APARECIDA RODRIGUES DO

TECNICO EM ENFERMAGEM NASCIMENTO

TECNICO EM ENFERMAGEM ADRIANA ALVES DE OLIVERA DRUUM
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4.5 PRODUCAO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

4.5.1 FARMACIA MUNICIPAL

TOTAL DE
PROCEDIMENTOS TOTA'ISI';"PEED,\:SC:%ESNTOS ATENDIMENTO
(PACIENTES)

ANTIBIOTICOS (ANTIBACTERIANO) 34.260 1.856
ANTIHIPERTENSIVOS 17.770 290
FITA PARA MEDIR GLICOSE 350 285
ANTIDIABETICOS 17.476 163
INSULINAS 1.451 525
MEDICAMENTOS PSICOTROPICOS 196.023 2.106
CONTRACEPTIVOS (ANTICONCEPCIONAL) 711 711
OUTROS GRUPOS DE MEDICAMENTOS 451.919 18.960
TOTAL 719.960 24.896

4.5.2 FARMACIA ESTADUAL DO ESTADO DO PARANA

PROCEDIMENTOS TOTAL MEDICAMENTOS
PROCESSOS ENVIADOS 1100
TOTAL PACIENTES ATIVOS 450
MEDICAMENTOS ENTREGUES POR PACIENTES 1.220
DUVIDAS/ESCLARECIMENTOS A PACIENTES E MEDICOS 780
TOTAL 3.550

4.5.3 NEGATIVAS DE ATENDIMENTO PARA SERVICO SOCIAL E ACOES JUDICIAIS

TOTAL
FORNECIDAS 16
4.5.4 FONTES DOS DADOS
SISTEMA DE INFORMACAO LOCAL ELOTECH - G-MUS

SISTEMA DA FARMACIA

SISTEMA DE INFORMACAO DO ESTADO ESPECIAL DO ESTADO
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4.5.5 MEMBROS DA EQUIPE

FARMACEUTICO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

BIOMEDICA

JUCIVALDO PEDRO DA ROCHA CHAVES
MARILENE CARDOSO

GISLAINE PALONA FIOREZE

VERA LIZ REGINA LOURENCO

HELLIN FEERNANDA BANDEIRA
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4.6 PRODUCOES DE VIGILANCIA EM SAUDE POR GRUPO DE

PROCEDIMENTQOS

FINANCIAMENTO: VIGILANCIA EM SAUDE

SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS

GRUPO PROCEDIMENTO
QTD. APROVADA

01 ACAO DE PROMOCAO E PREVENCAO EM SAUDE Sem informagéo

TOTAL Sem informagéo
FONTE: SISTEMAS DE INFORMACOES AMBULATORIAIS DO SUS (SAI/SUS)

4.6.1 ALIMENTOS

MAIO JUNHO JULHO
INSPECOES EM 02 02 04
ESTABELECIMENTOS

RECOMENDAGCOES/RECLAMACOS 00 00 00
LICENCAS SANITARIAS 02 00 01
TERMO DE APREENSAO DE 00 00 00
AMOSTRAS — TAA

AUTO TERMO 00 00 00
EDUCAGAO SANITARIA E 02 00 04
ORIENTACAO

OUTROS PROCESSOS — REUNIAO 08 02 02

4.6.2 ACOES BASICAS EM SAUDE

MAIO JUNHO JULHO
i ) 00 01 02
RECOMENDAGOES/RECLAMACOES
) 02 00 00
LICENCAS SANITARIAS
AUTO TERMO 00 00 00
EDUCACAO SANITARIA E 00 01 04

ORIENTACAO

VALOR APROVADO

Sem informagdo

Sem informagdo

AGOSTO

04

00

01

00

00

04

02

AGOSTO

02

00

00
04
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12

00

04

00

00

10

14

40

TOTAL

05

02

00
09



INSPECAO/VISITA 00 01 01 01

~ 08 03 05 04
OUTROS PROCESSOS - REUNIAO

4.6.3 ACOES BASICAS EM SAUDE/ COVID - 19

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO

RECOMENDACOES/RECLAMACOES 00 00 00 00
AUTO TERMO 00 00 00 00
INSPECAONVISITA 00 00 00 00
EDUCACAO SANITARIA E 00 00 00 00
ORIENTACAO
OUTROS PROCESSOS - REUNIAO 00 00 00 00

00 00 00 00

ACOES COVID - 19

AUXILIO ENTREGA DE 00 00 00 00
VACINAS/DIVERSOS

OBS: A EQUIPE DA VISA EM SAUDE REALIZOU BUSCA ATIVA DE PACIENTES, ATENDIMENTO A
RECLAMAGOES, AUXILIO NO PREENCHIMENTO DE SISTEMAS NA EPIDEMIOLOGIA E TAMBEM AUXILIO NA
VACINAGAO DOMICILIAR.

4.6.4 SAUDE DO TRABALHADOR

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO

INSPECOES/VISITA 00 00 00 00
RECOMENDAGOES/RECLAMACOES 09 00 00 03
LICENCAS SANITARIAS 00 00 00 00
AUTO TERMO 03 00 00 00
EDUCACAO SANITARIA E 03 00 00 00
ORIENTACAO

03 00 00 00

OUTROS PROCESSOS REUNIAO

4.6.5 VIGILANCIA AMBIENTAL — SANEAMENTO BASICO

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO
INSPECOES/VISITA 01 01 03 15

RECOMENDAGCOES/RECLAMAGCOES

33

03

20

39

TOTAL
00

00

00

00

00

00

00

00

TOTAL
00

12

00

03

03

03

21

TOTAL
20
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LICENCAS SANITARIAS 00 00 00

AUTO TERMO 00 00 00
EDUCAGAO SANITARIA E 00 03 03
ORIENTACAO
OUTROS PROCESSOS REUNIAO 05 03 02
4.6.6 ZOONOZES
MAIO JUNHO JULHO

RECOMENDAGOES/RECLAMACOES 00 00 00
LICENCAS SANITARIAS 00 00 00
AUTO TERMO 00 00 00
INSPECAO/VISITA/ORIENTAGCOES 00 00 00
ESCORPIOES
INSPECAO/VISITA/ORIENTAGOES 00 00 00
SERPENTES
INSPECAO/VISITA/ORIENTAGOES 02 32 00
CARRAPATOS
EDUCACAO SANITARIA E 02 05 04
ORIENTACAO

05 05 04

OUTROS PROCESSOS / REUNIAO

4.6.7 PROCEDIMENTOS ADMINTRATIVOS

MAIO JUNHO JULHO
REUNIAO COM OUTROS
CONSELHOS 0l 00 00
ENTREGA DE DOCUMENTOS 10 00 00
PUTROS PROCESSOS — REUNIAO
COM OUTRAS SECRETARIAS, 02 10 10

REUNIAO COM O MINISTERIO
PUBLICO, CUROS E PALESTRAS

4.6.8 ACOES DO PROGRAMA SISAGUA

MAIO JUNHO JULHO
AMOSTRAS REALIZADAS DE 21 16 30
CLORO RESIDUAL LIVRE
AMOSTRAS REALIZADAS DE 09 00 11
TURBIDEZ

03

00

00

02

AGOSTO

06

00

00

00

00

00

02

05

AGOSTO

00

00

15

AGOSTO
20

00

34

03

00

06

12

52

TOTAL
06

00

00

00

00

34

13

19

72

TOTAL

01

10

27

38

TOTAL
87

20



AMOSTRAS REALIZADAS DE 09 00 11 00 20
COLIFORMES TOTAIS

AMOSTRAS REALIZADAS DE 09 00 11 00 20
COLIFORMES FECAIS
AMOSTRAS REALIZADAS DE 09 00 11 00 20
FLUORETO
ENTREGA/ ORIENTAGOES DE 04 04 05 11 24
LAUDOS DE AGUA
191
4.6.9 TRABALHOS REALIZADOS DA DENGUE E FEBRE AMARELA
MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
01 02 02 06 11

RECOMENDACOES/RECLAMACOES

INSPECAO DE APLICACAO DO 00 00 00 00 00
PGPCD- PLANO DE

GERENCIAMENTO PARA

CONTROLE E PREVENCAO DA

DENGUE
INSPECOES PARA CUMPRIMENTOS 32 46 43 64 185
DE METAS ARMADILHAS
MUTIRAO DIA “D” DA DENGUE 00 00 00 00 00
VISITA A 2° RS/ REUNIOES 00 00 00 00 00
INSPECAO + ORIENTAGCAO PONTO 22 02 43 64 131
ESTRATEGICO
OUTROS PROCESSOS — REUNIAO 04 06 02 06 18
COM OUTAS SECRETARIAS,
REUNIAO COM O MINISTERIO
PUBLICO, CURSOS E PALESTRAS.

345

OBS: POR MOTIVO DE FALTA DE AGENTES COMUNITARIOS DE ENDEMIAS, FOI SUBSTITUIDO
O LEVANTAMENTO DE iINDICE AMOSTRAL, PARA INSTALACAO DE 08 ARMADILHAS DO TIPO
LARVITRAMPAS NO PERIMETRO URBANO DO MUNICIPIO, CONFORME AS DIRETRIZES
NACIONAIS DO COMBATE A DENGUE.

4.6.10 MEMBROS DA EQUIPE

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CIRILLO MOTTIN DE LIMA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO LUCAS BATISTA DE SOUZA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO LUCIMARA APARECIDA BUDEL

BIOLOGO MARCOS DIRCEU DALAZUANA ASSUNCAO
ESTAGIARIA BARBARA MARIA DE DEUS ALBERTI
ESTAGIARIO MATHEUS DE SA MAURICIO

OBS: Lucas Batista de Souza nédo faz mais parte do quadro de funcionarios desta secretaria.
Demisséo em 31/07/2023 .
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4.7. FONOAUDIOLOGIA

4.7.1 ATENDIMENTOS MENSAIS
MAIO JUNHO JULHO

172 116 87

4.7.2 USUARIOS ATENDIDOS

EMPAC CMEI CANTINHO CMEI CRIANCA ESCOLAS
DO CEU ESPERANCA RURAIS
23 10 06 12

4.7.3 DESISTENCIAS MOTIVOS

DIFICULDADE NO ACESSO AO ATENDIMENTO
NAO DEMOSTRAM INTERESSE
MUDANCA DE CIDADE

TOTAL

4.7.4 OUTRAS INFORMACOES

NOVAS AVALIAGCOES
ALTAS

FILA DE ESPERA
ORIENTACOES
ENCAMINHAMENTOS
TRIAGENS CMEIS
ATENDIMENTO DOMICILIAR
REUNIOES

CAPACITACOES

TOTAL

AGOSTO

183

SMS

10

36

TOTAL
558

TOTAL

61

03

04

02

09

33

10

05

06

04

03

02

01

00

64



4.7.5 OUTRAS INFORMACOES

FONOAUDIOLOGA

ROSANA LUCCA SARTURI
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4.8 CENTRO RESPIRATORIO DE SINDROMES GRIPAIS - NOVA

APS HOMOLOGADA PORTARIA 425 DE 05/04/2023.

4.8.1 CONSULTAS MEDICAS

MAIO
CONSULTAS MENSAIS 591
CONSULTAS ATENDIMENTO EM 143

SAUDE MENTAL

4.8.2 TESTE DE COVID-19 REALIZADOS

MAIO
TESTE DE COVID-19 REALIZADOS 474

4.8.3 TESTES POSITIVOS

MAIO
TESTES POSITIVOS 10
4.8.4 TESTES NEGATIVOS

MAIO
TESTES NEGATIVOS 111

JUNHO JULHO AGOSTO
380 304 346
115 123 138
JUNHO JULHO AGOSTO
341 304 346
JUNHO JULHO AGOSTO
2 2 0
JUNHO JULHO AGOSTO
46 6 19

4.8.5 MEMBROS DA EQUIPE

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
ENFERMEIRA

ENFERMEIRA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
TECNICO DE ENFERMAGEM
MEDICA

MEDICA

ESTAGIARIA

MARILENE BERNARDI DOS SANTOS

GIOVANA SCHULIS MATOZO

TANIA MARA BRITO ESPINDOLA

LUIZ GUSTAVO TAVARES

JOELMA MORAES CAMARGO

ANGELICA VALTUILLE MINTHO TURKIEWICZ

DANIELE PEREIRA PIRES

MHELONYN NATHAMYLY DA SILVA DA CRUZ

Obs: Enfermeira Giovana Schulis Matozo esta de licenga maternidade, com inicio em 04/09/2023.
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1.621

519

TOTAL

1.465

TOTAL

14

TOTAL
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4.9 PSICOLOGIA

4.9.1 MAIO

ATENDIMENTOS PSICOLOGICOS
ENCAMINHAMENTOS PARA SAUDE MENTAL
ENCAMINHAMENTOS PARA NUTRICIONISTA
ENCAMINHAMENTOS AO NEUROLOGISTA
RELATORIO PARA OFTALMOLOGISTA

CONTATO COM PSICOLOGA INFANTIL

CONTATO COM PSICOLOGA DA ASSISTENCIA SOCIAL
PARTICIPACAO EM PALESTRA DO CONSELHO TUTELAR
RELATORIO PARA NEUROLOGISTA

RELATORIO PARA A ESCOLA

ENCAMINHAMENTOS CRAS SCFV

ALTAS PARA PACIENTES

PARTICIPACAO DE REUNIAO REDE DE PROTECAO

4.9.2 JUNHO

ATENDIMENTOS PSICOLOGICOS
VISITAS NAS ESCOLAS PARA OBSERVACAO DE ALUNOS
ENCAMINHAMENTOS PARA NEUROLOGISTA

ENCAMINHAMENTOS PARA NUTRICIONISTA

ENCAMINHAMENTO RECEBIDO DO CONSELHO TUTELAR

REUNIOES REDE DE PROTECAO
REUNIOES PROFESSORAS DECAMP

RESPOSTAS AO OFICIO DO MINISTERIO PUBLICO

VISITA AO CMAEE/CEETEA DEPARTAMENTO DE INCLUSAO E ATENDIMENTO DE EDUCACAO

ESPECIAL DA PREFEITURA DE CURITIBA
EMISSAO DE DECLARAGCOES PARA O INSS

OBSERVAGOES E CONVERSAS COM PROFESSORAS

110

04

01

02

01

00

00

00

01

01

02

00

01

80

00

00

00

01

01

00

02

01

01

00



49.3JULHO

ATENDIMENTOS PSICOLOGICOS

ENCAMINHAMENTOS RECEBIDOS DO CONSELHO TUTELAR
ENCAMINHAMENTOS PARA EQUOTERAPIA
ENCAMINHAMENTOS PARA APAE

ENCAMINHAMENTOS PARA NEUROLOGISTA

REUNIOES REDE DE PROTECAO

REUNIOES JURIDICAS DA PREFEITURA

ALTAS PARA PACIENTES

DECLARAGOES INSS

PARTICIPACAO DE CAPACITACAO

RELATORIOS PARA NEUROLOGISTA

4.9.4 AGOSTO

ATENDIMENTOS PSICOLOGICOS

ENCAMINHAMENTOS RECEBIDOS DO CONSELHO TUTELAR
RELATORIOS PARA NEUROLOGISTA

ENCAMINHAMENTOS PARA APAE

ENCAMINHAMENTOS PARA PSIQUIATRIA
ENCAMINHAMENTOS ENVIADOS PARA O CRASS
DECLARAGCOES INSS

REUNIOES COM A REDE DE PROTECAO

ELABORACOES DE RELATORIOS PARA NEUROLOGISTA
CONTATOS COM ESCOLA

ALTAS PARA PACIENTES

PSICOLOGA

PRISCILLA MARTINEZ DE BARROS POSSELT

40

69

00

01

02

00

01

00

00

00

01

02

100

00

04

01

00

01

00

01

01

02

00



4.9.4 MAIO A AGOSTO (TED)

ATENDIMENTOS CLINICO AMBULATORIAL

ATENDIMENTOS DE EMERGENCIA HOSPITALAR EM SAUDE MENTAL

REUNIOES EQUIPE DE SAUDE MENTAL

ATENDIMENTOS PROJETO TEURAPEUTICO SINGULAR, COM EQUIPE DE SAUDE MENTAL

REUNIAO SISTEMICA COM FAMILIARES PARA DEFINIR LINHA DE TRATAMENTO

SOLICITAGCOES DE LEITOS EM HOSPITAL DE SM, COM MEDIA DE MONITORAMENTO POR 30 DIAS
CADA

ATENDIMENTOS FAMILIARES PARA ORIENTACAO E ESPERA DE LEITO HOSPITALAR

RELATORIO SOBRE ATENDIMENTO PRESTADO PELA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE SM, PARA
PROMOTORIA DO MUNICIPIO

LAUDOS NEUROPSICOLOGICOS AO INSS

LAUDOS NEUROPSICOLOGICOS A JUSTIGCA FEDERAL

PSICOLOGA JAQUELINE DE FATIMA FRANCESCHI

41

202

08

03

05

03

03

05

03

09
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4.10 CME

4.10.1 AGENDAMENTO DE CONSULTAS

MAIO
CARON 112
CURITIBA 24
CAMPO LARGO 38
SAO JOSE 05
COLOMBO 85

4.10.2 AGENDAMENTO DE EXAMES

MAIO
CARON 159
CURITIBA 91
CAMPO LARGO 43
SAO JOSE 00
COLOMBO 69

4.10.3 DEMAIS AGENDAMENTOS

EXAMES LABORATORIAIS Pacientes
HEMODIALISE — 7 PACIENTES, 3X SEMANA.

TRANSPORTE SANITARIO, INCLUINDO HEMODIALISE.

4.10.4 PRINCIPAIS FILAS DE ESPERA — ESPECIALIDADES

JUNHO

64

77

19

07

73

JUNHO

98

47

14

04

198

ALERGOLOGIA

BUCO MAXILO

CARDIOLOGIA

CIR. GERAL

CIR. PEDIATRA

JULHO

70

69

27

00

42

JULHO

70

69

27

00

42

AGOSTO TOTAL

76 322
56 226
23 107
01 13
01 200
868

AGOSTO TOTAL

122 449
54 261
26 110
00 04

184 493

1.317

2.310

02
1.267

04

00

94

37

16

42



CIR. BARIATRICA
CIR. PLASTICA
DERMATOLOGIA
ENDOCRINOLOGIA
GASTRO
GERIATRIA
GINECOLOGIA
HEMATOLOGIA
LAQUEADURA
MASTOLOGIA
NEFROLOGIA
NEUROCIRURGIA
NEUROLOGIA
OFTALMOLOGIA
ORTESE-PROTESE
ORTOPEDIA
PNEUMOLOGIA
PROCTOLOGIA
REUMATOLOGIA
UROLOGIA
VASCULAR
GESTANTE
OTORRINO

TOTAL

4.10.5 PRINCIPAIS FILAS DE ESPERA — EXAMES

ECODOPPLER

ECOGRAFIA ABDOMINAL
ECOGRAFIA ARTICULAGCOES
ECOGRAFIA DE PROSTATA

ECOGRAFIA DE VIAS URINARIAS

43

05

27

10

62

94

00

65

00

37

05

02

14

158

94

00

127

32

15

4

85

82

04

42

1.152

07

81

33

00

05



ECOGRAFIA MAMARIA 62

ECOGRAFIA OBSTETRICA 00
ECOGRAFIA TIREOIDE 00
ECOGRAFIA TRANSVAGINAL 124
ECOGRAFIA PELVICA 00
ELETROENCEFALOGRAMA 05
ELETRONEOMIOGRAFIA 00
ENDOSCOPIA 15
ESTUDO URODINAMICO 00
ESPIROMETRIA 00
HOTER 04
MAMOGRAFIA 00
RAIO — X 00
RESSONANCIA 103
TESTE ERGOMETRICO 00
ELETROCARDIOGRAMA 00
DENSITOMETRIA 00
ECO DE STRESS 00
COLONOSCOPIA 150
ECOCARDIO 00
TOTAL 589

4.10.6 MEMBROS DA E

AUXILIAR ADMINISTRATIVO MARIA ELIANE PORCOTES CORDEIRO
ILZA APARECIDA DE PONTES FRANCO (0OBS: DEMISSAO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO EM 31 DE JULHO DE 2023)
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CELIA APARECIDA CAMARGO RIBAS
ESTAGIARIA MARIA LUISA FERNANDES COLETI

4.11 SETOR DE TRANSPORTES

4.11.1 USUARIOS QUE UTILIZAM O TRANSPORTE SANITARIO

IDA VOLTA TOTAL
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USUARIOS TRANSPORTADOS PARA OUTROS

MUNICIPIOS 2.294
MEDIA DE USUARIOS TRANSPORTADOS POR
MES 5735

MEDIA DE USUARIOS TRANSPORTADOS POR
DIA

*obs. incluso os pacientes de hemodidlise, sem contar os pacientes da fisioterapia que estdo sendo

transportados e pacientes para as unidades.

4.11.2 CONSUMO DE COMBUSTIVEL

CONSUMO EM LITROS

MEDIA DE CONSUMO EM LITROS POR
MES

MEDIA DE CONSUMO EM LITROS POR
SEMANA

4.11.3 VEICULOS

VEICULO
1 PARATI 1.6
2 PALIO WEEK
3 PALIO 1.0
4 SPIN
5 ONIBUS TFD
6 ONIBUS ODONTO
7 MICRO VOLARE
8 SPRINTER
9 CITROEN JUMPER
10 DUSTER
11 DUSTER
12 PALIO WEEKEND
13 PALIO WEEKEND
14 MASTER ADAPTADA
15 VW COMIL

ALcooL

PLACA
AUG 6D72
AMF 7D53
AZH - 9218
BCA - 2321
ASE - 1575
BWA - 2627
AYR - 2573
BBY - 5289
AYN - 2460
BCJ - 7164
BCJ - 7465
BBS - 5407
BBS - 5608

BDY 3F39

AWE - 8706

DIESEL

494,54

1.998 4.296
499,5 1.073
22,7 48,77
DIESEL S10 GASOLINA
6.615,1 7.339,24
1.653,77 1.834,81
55,12 83,40
ANO COMBUSTIVEL
2011/2012 GASOLINA
2004/2005 GASOLINA
2014/2015 GASOLINA
2018/2015 GASOLINA
2009 DIESEL COMUM
1990/1991 DIESEL COMUM
2014 S10
2017/2018 S10
2014 S10
2018 GASOLINA
2018 GASOLINA
2017/2018 GASOLINA
2017/2018 GASOLINA
2019/2020 S10
2011/2012 S10
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16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

4.11.3 MEMBROS DA EQUIPE

GOL 1.0

GOL 1.0

GOL 1.0

RENAULT MASTER

RENAULT MASTER

RENAULT MASTER

SPRINTER

FIAT DUCATO

FIAT DUCATO

FIAT DUCATO

MOTORISTA

MOTORISTA

MOTORISTA

MOTORISTA

MOTORISTA

MOTORISTA

MOTORISTA

MOTORISTA

MOTORISTA

MOTORISTA

MOTORISTA

MOTORISTA

MOTORISTA

MOTORISTA

MOTORISTA

MOTORISTA

BEX 8G26

BEX 4D70

BEX 3E85

AZM - 8790

AWEF - 6224

ALS - 0291

BCM 5C64

AUA - 9423

BDR - 9118

BEA 9215

2021/2022 GASOLINA
2021/2022 GASOLINA
2021/2022 GASOLINA
2015/2015 S10
2013/2013 S10
2004/2004 DIESEL COMUM
2018/2019 S10
2009/2010 DIESEL COMUM
2019/2019 S10
2020/2020 S10

CLEVERSON POLLI GUIMARES DA SILVA
CLAUDIO DONIZETE DA SILVA PIGNATE
DANIEL PAULO POLLI

DIEGO LUIZ BLUM

DIRCEU CESAR ARAUJO POLLI
FERNANDO ANDRE CARVALHO

JOAO MARCELO DE DEUS POLLI

JOSE CARLOS CECCON

JULIO BINI ALVES

MARCELO MACHADO DOS SANTOS
MARCELO ROLAO DOS SANTOS
MOACIR P. GODOI

PAULO JARDEL CARDOSO PORCOTE
REGINALDO ARRUDA RAMOS

WILLIAN DE GODOI SANTOS

GERSON JOSE RIBEIRO
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Obs: Motorista Willian Godoi Santos prestou servico até a data de 01/07/2023.

Obs: Motorista Gerson José Ribeiro veio para esta secretaria no dia 24/07/2023 (o mesmo
fazia parte do quadro de funciondrios da Secretaria de Obras e Viagao e foi transferido para
esta secretaria).
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4.12 SETOR DE FISIOTERAPIA

NUMERO TOTAL DE PACIENTES ATENDIDOS

NUMERO TOTAL DE ATENDIMENTOS REALIZADOS

NUMERO TOTAL DE PALESTRAS E/OU ATIVIDADES EM
GRUPO

NUMERO TOTAL DE VISITAS DOMICILIARES

4.12.1 MEMBROS DA EQUIPE

FISIOTERAPEUTA

FISIOTERAPEUTA

FISIOTERAPEUTA

266

945

01

08

CLEIDIMARA FALCADE SCREMIM

GUADAGNIN
JAQUELINE SUELLEN BROTTO

LUCIANA VENTURA DE PINA

» ObservacOes: Se encontram na lista de espera 165 pacientes. SALA INTERDITADA +

mudanga de sala em 16/08/2023.
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4.13 SERVICO SOCIAL

RELATORIO DE OXIGENOTERAPIA

RELATORIO DIETA ENTERAL

RELATORIO CONCESSAO DE
MEDICAMENTOS

RELATORIO CONCESSAO DE ORTESES E
PROTESES

RELATORIOS LICENCA

RELATORIO DE INSUMOS HOSPITALARES
RELATORIO EQUIPAMENTOS HOSPITALAR
RELATORIO INFORMATIVOS
ATENDIMENTO ESPONTANEO

VISITAS POS OBITOS

VISTIAS DOMICILIARES

AGENDA PACIENTE HEMODIALISE

OUTROS RLATORIOS/ENCAMINHAMENTOS

ENCAMINHAMENTOS COMUNIDADES
TERAPEUTICAS

PARTICIPACAO EM 3
PALESTRAS/WORSHOPS/REUNIOES/VISITAS
INSTUTUCIONIS

TOTAL

4.13.1 MEMBROS DA EQUIPE

ASSISTENTE SOCIAL

MAIO

00

06

01

01

00

00

01

08

16

00

03

05

00

01

03

45

JUNHO JULHO AGOSTO  TOTAL
00 01 02 03
05 06 01 18
01 00 02 04
01 00 01 03
00 00 00 00
00 00 00 00
00 01 00 02
04 00 00 12
17 27 16 76
00 00 00 00
05 11 04 23
05 05 06 21
00 00 00 00
01 00 00 02
03 06 03 15
42 57 35 179

CARLA MARIANE PEPE DA SILVA LOEZER
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4.14 OUVIDORIA

CONCLUIDAS EM ANALISE TOTAL
RECLAMAGCOES 2 2 4
ELOGIOS 2 0 2
DENUNCIA 2 2 4
SUGESTOES 0 0 0
INFORMAGOES 3 3 6
TOTAL 16
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4.15 NUTRICAO

Hospital Santa Julia

e Pacientes internados
e Unidade de Alimentacéo e Nutri¢cdo

Atendimento conforme demanda
solicitada;

Ajustes necessarios a documentacao da
UAN;

Pedido de itens para compra e reforma;
Treinamento em boas praticas de
fabricagéo para colaboradores da UAN
(julho de 2023)

Atendimento em consultdrio + hospital

Pacientes encaminhados por outros profissionais = anamnese completa,
avaliacdo de exames laboratoriais, antropometria, orientagdes nutricionais e de plano

alimentar completo.

Primeiros atendimentos 21
Atendimento de retorno 15
Atendimento com prescricdo de 17
férmulas/renovacéo de receita
Atendimentos conjuntos com 08
Psicologia (a partir de fevereiro)
Absenteismo (1° atendimento e 24
retorno)
Projeto terapéutico singular (equipe 03
multidisciplinar, saide mental)
Atendimentos a internados no Hospital 12

Atendimentos domiciliares

Observagéo do estado nutricional, prescri¢do de dieta e/ou orientagdes nutricionais, para
pacientes em alimentacéo via enteral: orientacdo de higienizacdo e uso da sonda e
prescricdo de suplementacao alimentar/troca de receitas.

Atendimentos a pacientes em visitas
domiciliares

14

Trabalho de campo e Programas

Programa Bolsa familia

Pesagem area urbana e rural da 1°
vigéncia 2023 — 08 dias.

Elaboracéo de licitacdo de formulas

Colaboracéo quantitativo e qualitativo de
licitacdo de leites e formulas enterais
2023, analise de amostras.
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Seminario macrorregional intersetorial

Programa bolsa familia e cadastro Gnico
— novas regras e alteracdes (02 dias).

Participagao em reunides

Representante Merco Solugdes: formulas e dietas
(maio 2023)

Rede APLV: COMESP (junho 2023)

Membros da Equipe

Nutricionista Deisy Liana da Silva Ferracine
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5. REDE FiSICA PRESTADORA DE SERVICOS AO SUS

5.1. POR TIPO DE ESTABELECIMENTO E GESTAO

5.2. POR NATUREZA JURIDICA

Rede fisica de estabelecimentos de satide por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

Unidade mavel de nivel pré-hospitalar na area de urgéncia - - 01 01
Centro de satde/unidade basica - - 03 03
Hospital geral 01 - - 01
Central de gestdo em salde - - 01 01
Consultério isolado - - 01 01
Clinica/centro de especialidade - - 04 04
Servico de atendimento domiciliar isolado (home CARE) - - 01 01
Total 01 00 07 08

REDE FISICA DE ESTABELECIMENTOS DE SAUDE POR NATUREZA JURIDICA

NATUREZA JURIDICA MUNICIPAL ESTADUAL DUPLA TOTAL
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 00 00 01 01

ENTIDADES EMPRESARIAIS
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA - -

Total - -

5.3 CONSORCIO EM SAUDE

DURANTE MUITO TEMPO, A COORDENACAO DAS ATIVIDADES QUE ENVOLVIAM OS
MEDICAMENTOS NO SETOR PUBLICO, COMO PROGRAMACAO, AQUISICAO E
DISTRIBUICAO, FOI EXECUTADA DE FORMA CENTRALIZADA PELA CEME — CENTRAL DE
MEDICAMENTOS, QUE POR NAO CONSIDERAR AS DIVERSIDADES REGIONAIS, ALIADO A
DESCONTINUIDADE NO FORNECIMENTO, TROUXE MUITOS PROBLEMAS DE
ABASTECIMENTO NO PAIS, PRINCIPALMENTE NA ATENCAO BASICA, E VEIO A
CONTRIBUIR PARA A DESARTICULACAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA,
RETARDANDO SEU PROCESSO DE ORGANIZACAO.
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MEDIANTE ESTE CENARIO E ENTENDENDO A ASSISTENCIA FARMACEUTICA COMO PARTE
INTEGRANTE DE UM SISTEMA DE SAUDE, O MINISTERIO DA SAUDE, APOS AMPLA
DISCUSSAO, APROVOU, EM OUTUBRO DE 1998, A POLITICA NACIONAL DE
MEDICAMENTOS - PORTARIA GM/MS N° 3916/1998, INSTRUMENTO QUE PASSOU A
ORIENTAR TODAS AS AGOES NO CAMPO DA POLITICA DE MEDICAMENTOS DO PAIS.

A REORIENTAGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA, UMA DAS DIRETRIZES DESSA
POLITICA, QUE TEM COMO OBJETIVO IMPLEMENTAR, NAS TRES ESFERAS DE GOVERNO
DO SUS, TODAS AS ATIVIDADES RELACIONADAS A PROMOGAO DO ACESSO DA
POPULAGAO AOS MEDICAMENTOS ESSENCIAIS, DEVE ESTAR FUNDAMENTADA VISANDO:

— DESCENTRALIZAGAO DA GESTAO; - PROMOGAO DO USO RACIONAL DOS
MEDICAMENTOS;

— OTIMIZAGAO E EFICACIA DO SISTEMA DE DISTRIBUICAO NO SETOR PUBLICO E NO
DESENVOLVIMENTO DE INICIATIVAS QUE POSSIBILITEM A REDUCAO NOS PRECOS DOS
PRODUTOS, VIABILIZANDO INCLUSIVE O ACESSO DA POPULAGAO AOS PRODUTOS DO
SETOR PRIVADO.

O PROCESSO DE DESCENTRALIZACAO DA GESTAO TEVE INICIO COM A IMPLANTACAO,
EM 1999, DO INCENTIVO A ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA - IAFAB, QUE SAO
RECURSOS FINANCEIROS PACTUADOS PELOS TRES NIVEIS DE GOVERNO (FEDERAL,
ESTADUAL E MUNICIPAL) E TRANSFERIDOS AOS MUNICIPIOS PARA A AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS NA ATENCAO BASICA DE SAUDE.

ESSE PROCESSO POSSIBILITOU A RETOMADA DA REESTRUTURACAO E ORGANIZACAO DA
ASSISTENCIA FARMACEUTICA NOS ESTADOS E MUNICIPIOS, PERMITINDO A AUTONOMIA
NA COORDENACAO DE ACOES E ATIVIDADES RELACIONADAS AOS MEDICAMENTOS,
POREM TROUXE TAMBEM O DESAFIO DE SE BUSCAR ESTRATEGIAS PARA SUPERAR
DEFICIENCIA DE ESCALA E AUMENTO DA EFICIENCIA NOS GASTOS DOS RECURSOS, UMA
VEZ QUE 79% DOS MUNICIPI0S PARANAENSES SAO CONSTITUIDOS POR UMA POPULACAO
DE MENOS DE 20.000 HABITANTES.

FOI COM A FINALIDADE DE OTIMIZAR OS RECURSOS DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
BASICA QUE, EM JUNHO DE 1999, 0S MUNICIPIOS DO ESTADO DO PARANA, COM APOIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, CONSTITUIRAM O CONSORCIO PARANA SAUDE.

HOJE, COM 398 MUNICIPIOS ASSOCIADOS DOS 399 DO ESTADO, O CONSORCIO VEM
EFETUANDO A AQUISICAO DOS MEDICAMENTOS ELENCADOS NA ASSISTENCIA
FARMACEUTICA BASICA, PRESERVANDO A AUTONOMIA DE CADA MUNICIPIO NA
SELECAO E QUANTIFICACAO DOS MEDICAMENTOS DE SUAS NECESSIDADES, A CADA
AQUISICAO.

O MUNICIPIO DE BOCAIUVA DO SUL TRABALHA COM OS SEGUINTES RECURSOS:

REPASSE ESTADUAL: ESSE REPASSE SE TRATA DE UM VALOR DEFINIDO POR LEI
MULTIPLICADO PELA POPULACAO DO MUNICIPIO DO ULTIMO CENSO.

REPASSE FEDERAL: ESSE REPASSE SE TRATA DE UM VALOR DEFINIDO POR LEI
MULTIPLICADO PELA POPULACAO DO MUNICIPIO DO ULTIMO CENSO.

CONVENIO MUNICIPAL: ESSE VALOR E UM VALOR ESTABELECIDO POR CONTRATO
FIRMADO ENTRE O CONSORCIO PARANA SAUDE DE MEDICAMENTOS E O MUNICIPIO. O
VALOR E DEFINIDO DE ACORDO COM A NECESSIDADE DO MUNICIPIO, PODENDO SER
ALTERADO POR CONTRATO, CONFORME A NECESSIDADE DO MUNICIPIO.
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CONSORCIO PARANA SAUDE DE MEDICAMENTOS

REPASSE/CONVENIO TOTAL ITENS
MUNICIPAL 3.250
ESTADUAL 801

FEDERAL 2.228
SOMA TOTAL 6.279

VALORES (R$)
49.769
14.524
23.681

R$87.974,00
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6. PROFISSIONAIS DE SAUDE TRABALHANDO NO SUS

POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS, POR OCUPACAO E FORMA DE

CONTRATAGAO.

ADM. DO
ESTABELECIMENTO

PUBLICA (NJ GRUPO
1, 0U 201-1,
203-8)

PRIVADA (NJ GRUPOS
2-EXCETO
201-1, 203-8 -, 3, 4 E 5)

OBS: DIA 31/06/2023 — SAIDA DA ACS JOSIANE AOKI,

FORMAS DE
CONTRATACAO

ESTATUTARIOS E
EMPREGADOS
PUBLICOS

(0101, 0102)

INTERMEDIADOS POR
OUTRA ENTIDADE
(08)

AUTONOMOS (0209,
0210)

RESIDENTES E
ESTAGIARIOS (05, 06)

BOLSISTAS (07)

INFORMAIS (09)

INTERMEDIADOS POR
OUTRA ENTIDADE
(08)

CELETISTAS (0105)

AUTONOMOS (0209,
0210)

RESIDENTES E
ESTAGIARIOS (05, 06)

BOLSISTAS (07)

INFORMAIS (09)

SERVIDORES
PUBLICOS  CEDIDOS
PARA A INICIATIVA
PRIVADA (10)

FICANDO ASSIM 8 ACS’S.

DIA 31/05/2023 -

SUPERIOR E 3 ESTAGIARIOS NiVEL MEDIO.

CBOS
MEDICOS

00

00

00

00

01

00

00

00

00

00

00

00

SAIDA DE 3 ESTAGIARIOS NIVEL

CBOS
ENFERMEIRO

08

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

CBOS
(OUTROS)
NIVEL
SUPERIOR

08

00

01

05

00

00

00

00

00

00

00

00

00

CBOS

(OUTROS)

NIVEL
MEDIO

51

00

00

06

00

00

00

00

00

00

00

00

00
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09

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00



POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS, POR CONTRATO
TEMPORARIO E CARGOS EM COMISSAO

ADM. DO FORMAS DE CBOS
ESTABELECIMENTO CONTRATACAO CBOS CBOS (OUTROS)
MEDICOS ENFERMEIRO NIVEL
SUPERIOR
CONTRATOS 22 04 10
PUBLICA (NJGRUPO 1,0U  TEMPORARIOS E
201-1, CARGOS EM
203-8) COMISSAO (010301,
0104)
CONTRATOS 00 00 00
PRIVADA (NJGRUPOS2 -  TEMPORARIOS E
EXCETO CARGOS EM
201-1,203-8 -, 3, 4E 5) COMISSAO (010302,
0104)

POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS, POR OCUPACAO E FORMA DE CONTRATACAO

ADM. DO
FORMAS DE
ESTABELECIME CONTRATAGAO MAIO JUNHO JULHO
NTO
PUBLICA (NJ AUTONOMOS (0209, 0210) 01 01 01
GRUPO 1, OU 201-
1, 203-8
) BOLSISTAS (07) 00 01 01
ESTATUTARIOS E 76 76 76
EMPREGADOS PUBLICOS
(0101,
0102)
INTERMEDIADOS POR 00 00 00

OUTRA ENTIDADE (08)

POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS, POR OCUPACAO E FORMA DE CONTRATACAO.

ADM. DO

FORMAS DE
ESTABELECIME CONTRATAGAO MAIO JUNHO JULHO
NTO
PUBLICA (NJ CONTRATOS TEMPORARIOS 42 42 42
GRUPO 1,0U 201- E CARGOS EM COMISSAO
1, 203-8) (010301, 0104)

CBOS
(OUTROS) CBOS
NIVEL ACS
MEDIO
06 00
00 00
TOT
AL
AGOSTO (oo
AL
01 01
01 01
76 76
00 00
TOT
AL
AGOSTO oo
AL
42 42
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6.1 CONTRATOS

Servicos Terceirizados Pessoa Juridica

LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS - LABAN (LABORATORIO DE
ANALISES CLINICAS LTDA.).

EMPRESA DE FORNECIMENTO DE OXIGENIO — OXIMARKA,;
EMPRESA DE ALUGUEL DE FOTOCOPIADORA - ALMAQ;

BIO RESIDUOS TRANSPORTES LTDA

LLS SERVICOS DE SANEAMENTO LTDA — ME

ALUGUEL: CASA AO LADO DO HOSPITAL - (ASSOCIACAO MARIA TEREZA);
CENTER MED — MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS HOSPITALARES;
COMESP — CONSORCIO METROPOLITANO DE SAUDE DO PARANA;
CONSULFARMA INFORMATICA DE ASSESSORIA;

CIEE - CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA

M. SOETHE ESSER DISTRIBUIDORA DE GAS

ZURICH GESTAO EM SAUDE

TORRE SAUDE EIRELI

WELFARE SERVICOS MEDICOS LTDA

UNISUL ASSESSORIA MEDICA LTDA

HTI SERVICOS MEDICOS LTDA

CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE

PAULO DA SILVA DUARTE EXTINTORES — EPP

KERSCHNER CONSTRUCOES LTDA

COALAH BY THIP SOLUGCOES LTDA

JUAREZ LOIOLA — ME

MAJ LAB - COMERCIO E MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS PARA
LABORATORIO LTDA

JOAO PEDRO SANTI DE BARROS - MATERIAIS DE CONSTRUCAO
JOAO DE JESUS SANTOS E FILHO LTDA

AKABINSETO DEDETIZADORA LTDA

VALTER JOSE DUARTE IMUNIZACAO E CONTROLE DE PRAGAS URBANAS
| C LINHARES DOS SANTOS

DIRECT WIFI TELECOM LTDA

PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA

HOSPITAL SAO RAFAEL ARCANJO LTDA

Servico Terceirizado Pessoa Fisica

ALUGUEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (ALESSANDRA CHINASSO
DA SILVA MACHADO).

ALUGUEL: CENTRO COVID (JOSEANI APARECIDA MOCELIN)

MARCOS DIRCEU DALAZUANA (BIOLOGO)

Medicamentos (licitacao 2022)

FARMAMED COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA

DMC DISTRIBUIDORAS COMERCIO DE MEDICAMENTOS EIRELI
DIMASTER - COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

DIMASTER - COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

CMH — CENTRAL DE MEDICAMENTOS HOSPITALARES - EIRELI - ME
CIAMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTQOS LTDA
CENTERMEDI-COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

CAVALLI COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES — EIRELI
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ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA

G. KIENEN & CIA. LTDA

SOMA/PR COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

RCC DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E CORRELATOS E PRODUTOS
MEDICOS E HOSPITALARES — EIRELI

Promefarma Medicamentos e Produtos Hospitalares Ltda

PROLINE MATERIAL HOSPITALAR — EIRELI

PROHOSP DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA
PONTAMED FARMACEUTICA LTDA

MEDILAR IMPORTACAO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS MEDICO
HOSPITALARES

MEDIGRAM COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA — ME

Med Center Comercial Ltda

MCW PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA

MC FARMA LTDA

INOVAMED HOSPITALAR LTDA

ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA

INPHARMA HOSPITALAR LTDA

CMH - CENTRAL DE MEDICAMENTOS HOSPITALARES - EIRELI

Medicamentos (licitacdo 2023)
e CIRURGICA ONIX EIRELI - EPP
SOMA/PR COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
PONTAMED FARMACEUTICA LTDA
Daniel da Silva Distribuidora ME
Dimeva Distribuidora e Importadora LTDA
ILG COMERCIAL LTDA
PROHOSP DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA
A. G. KIENEN & CIA. LTDA
CONQUISTA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA
GOLDENPLUS — Comércio de Medicamentos e Produtos Hospitalares Ltda
PROLICITA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA
Altermed Material Médico Hospitalar Ltda
Promefarma Medicamentos e Produtos Hospitalares Ltda
Ciamed Distribuidora de Medicamentos Ltda
MERCO SOLUCOES EM SAUDE S/A
F&F DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA
MCW PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA
Centermedi Comércio de Produtos Hospitalares Ltda
LICIMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS, CORRELATOS E
PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA
e Flymed Comercio de Produtos Hospitalares Ltda
e INOVAMED HOSPITALAR LTDA

Material Hospitalar (licitacdo 2022)
e 3MED DISTRIBUIDORA DE MATERIAL HOSPITALAR LTDA
BONI DISTRBUIDORA DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
CIRURGICA ASSIS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA
CIRURGICA ITAMATY COMERCIO E INDUSTRIA EIRELI
CIRURGICA ONIX — EIRELI
CURAMED - PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
CBWCARE PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA




DANIELE DAGIOS ME
DAMIL COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
ECO-FARMAS COMERCIO DE MEDICAMENTOS - EIRELI

ENDOBRAX COMERCIO, IMPORTACAO E EXPORTACAO DE
EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA

JN.S TEXTIL LTDA — EPP

JOAO ALVARO BRANDAO MANSANO - ME

JOHNNY FELIPE CONTESINI DE OLIVEIRA LTDA — EPP

MA COMERCIO DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA

MACMED SOLUCOES EM SAUDE LTDA

MMH MED COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - ME
MOGI MEDICAL EQUIPAMENTOS LTDA

NEW POWER COMERCIO E IMPORTACAO LTDA

ODONTOMEI — PRODUTOS ODONTOLOGICOS E HOSPITALARES LTDA
PARANA MED COMERCIO ATACADISTA DE EQUIPAMENTO MEDICO E
HOSPITALAR EIRELI

PRIMAZIA MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES EIRELI — EPP
PROTFLEX PRODUTOS INDUSTRIAIS EIRELI

S. V. BRAGA IMPORTADORA EIRELI

SNOP CORRELATOS INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

STARMED ARTIGOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA

VALE COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES — EIRELI
VUELO PHARMA LTDA

GHOLDMED DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES — EIRELI
DELTA SHOP - DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
DMAYV SUPORTE MEDICO LTDA

EXITUSMED COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA
GEOMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA

H.F.E COMERCIO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR

JOSE DANTAS DINIZ FILHO

TECNOPRINT IMPRESSOS TECNICOS LTDA

MEDICATTO COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA
TY BORTHOLIN COMERCIAL LTDA

MULTIHOSP COMERCIAL DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

Material Hospitalar (licitacdo 2023)

LICITE SAUDE COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
VP MEDICAMENTOS LTDA

HIPERDROGAS COMERCIO DE MEDICAMENTOS EIRELI
MEDEFE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA
ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA

IBF — INDUSTRIA BRASILEIRA DE FILMES S/A

NOELI VIEIRA DISTRIBUIDORA DE SOROS E EQUIPAMENTOS MEDICOS
LTDA

LM FARMA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

ERIMAR INDUSTRA E COMERCIO DE PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI
MAGNUS MED COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES E
MEDICAMENTOS LTDA

JARDIM DISTRIBUIDORA DE COSMETICOS LTDA

SOMA/PR COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
JN.S.TEXTIL LTDA

MEDPOA COMERCIO DE MATERIAL HOSPITALAR LTDA
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HORTOPLUS PRODUTOS ODONTOLOGICOS E HOSPITALARES LTDA

L A DALLA PORTA JUNIOR LTDA

ANGULAR PRODUTOS PARA SAUDE

D MED DISTRIBUIDORA DE MATERIAL HOSPITALAR LTDA
METROMED COM DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA
METROMED COM DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA

PROCY INDUSTRIA QUIMICA LTDA

AABA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS EIRELI

MC FARMA LTDA

VUELO PHARMA LTDA

PMI BRASIL IMPORTADORA E EXPORTADORA DE PRODUTOS PARA SAUDE
LTDA

VIDOR & HEINECKE REPRESENTACOES COMERCIAIS LTDA

PIZANI EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA LTDA

DELTA SHOP DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
MACMED SOLUCOES EM SAUDE LTDA

ERIC XAVIER COLOMBEK

Dutramed Distribuidora Ltda — ME

PROLINE MATERIAL HOSPITALAR — EIRELI

MOGI MEDICAL EQUIPAMENTOS LTDA

ODONTOMEDI — PRODUTOS ODONTOLOGICOS E HOSPITALARES LTDA
DUMALE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA

GOLDMED IMPORTACAO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

FATO IMPORTADORA E EXPORTADORA DE INSTRUMENTOS CIRURGICOS
LTDA

CRISMED COMERCIO DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA

MCW PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA

FLYMED COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

VERDE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA

MEDILAR IMPORTACAO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS MEDICO
HOSPITALARES S/A

MEDSANTA COMERCIO DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS MEDICOS LTDA
PROTFLEX PRODUTOS INDUSTRIAIS EIRELI

Material Odontoldgico

PARRA VIEIRA

DENTAL BH BRASIL COMERCIO DE PRODUTOS ODONTO-MEDICO-
HOSPITALAR EIRELI

DIPROM - DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS E MATERIAIS
LTDA

MOGI MEDICAL EQUIPAMENTOS LTDA

MORETI DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS
EIRELI

ODONTOSUL LTDA

POSSATTO & POSSATTO LTDA

MEGA DENTAL IMPORTACAO, EXPORTACAO E COMERCIO DE PRODUTOS
ODONTOLOGICOS EIRELI

Material de construcao

B.S.COM. DE MAT. DE CONSTRUCAO LTDA

Suplementos de informatica

DARLU INDUSTRIA TEXTIL LTDA
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HMA COMERCIO E ATACADISTA DE PRODUTOS DE INFORMATICA E
ELETROELETRONICOS LTDA

JMARTINS COMERCIO DE SUPRIMENTOS DE INFORMATICA EIRELI
LICITAMAIS COMERCIO E SERVICOS LTDA

MARCELO CUNHA GRENIER — ME

PAGNAN & BACHES LTDA

SDK COMERCIO DE SUPRIMENTOS PARA INFORMATICA EIRELI

V. C. DA ROCHA DISTRIBUIDORA

Y P RAIS SUPRIMENTOS ME

Material de Higienizacao

PARRA VIEIRA

LUIZ MINIOLI NETTO

PERFECT CLEAN LTDA

SOLO G9 EIRELI

SIGPLAST EMBALAGENS EIRELI

SG ARAUJO COMERCIO DE MATERIAL DE LIMPEZA LTDA
S.V. BRAGA IMPORTADORA

PLANEJAR DISTRIBUIDORA E IMPORTADORA LTDA
MULTISUL COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA

MULTCOM COMERCIO VAREJISTA DE SUPRIMENTOS LTDA
MAXIMA ATACADISTA EIRELI

KLEBER DE MOURA DALABONA EIRELI

F G DE OLIVEIRA LTDA

Veiculos

KAPP COMERCIAL LTDA-ME

CHESMA OFICINA MECANICA LTDA

GENTE SEGURADORA S.A

MERCEGRAN GUARAITUBA COMERCIO DE AUTO PECAS LTDA
RESTAURANTE E LAVA CAR BELA VISTA LTDA

CONCEITO COMERCIO E DISTRIBUIDORA EIRELI
DISTRIBUIDORA DE LUBRIFICANTES PETRO OESTE LTDA
DULUB DISTRIBUIDORA DE FILTROS E LUBRIFICANTES LTDA
HIDROPAR AUTOPECAS LTDA

MGB PNEUS IMPORTACAO E DISTRIBUICAO EIRELLI

TEREZA PNEUS LTDA - EPP

PNEUS COMERCIO DE PNEUS EIRELI

MAPFRE SEGUROS GERAIS S.A

Alimentacéo

MERCITTA COMERCIO SERVICOS E DISTRIBUICAO LTDA
MARCELO ZIMOVSKEI EIRELI

MR ALIMENTOS SAUDAVEIS LTDA ME

P.A.S PROGRAMA DE ALIMENTACAO SOCIAL-INDUSTRIAE C
ANGELA MARIA TEIXEIRA DOS SANTOS

COOPERATIVA DOS PRODUTORES DE CAMPINA GRANDE DO SUL -
CPCAMP

ROYAL LPC FRANQUIAS LTDA

Leites e dietas enterais

EREMIX INDUSTRIA DE ALIMENTOS ESPECIAIS LTDA
INTEGRA SOLUCOES MEDICAS LTDA
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LFP COMERCIO DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA
MN NUTRICAO LTDA

RCA MATERIAIS MEDICOS LTDA ME

SAVIMED COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS EIRELI
ROSSANE SERAFIM MATOS - EPP

UNIAO NUTRICIONAL LTDA

Copa e cozinha

B2G MEDICAL COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E CIRURGICOS LTDA
CAPTIVE IND E COM LTDA

CONSTRULAR MULTISERVICOS LTDA

D NEULS MIOTTO TRANSPORTES EIRELI

DISSENCE COMERCIO ATACADISTA LTDA - ME
ECOLOGICA PAPER COMERCIO DE PAPEIS LTDA

FABIANO ALEXANDRE LTDA

FARED COMERICAL LTDA —EPP

J2LM SOLUGCOES INTEGRADAS LTDA

MAXIMA ATACADISTA EIRELI

REISMED COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
SG ARAUJO COMERCIO DE MATERIAIS DE LIMPEZA LTDA
SJ COMERCIO DE UTILIDADES - EIREL

UNITY INSTRUMENTOS DE TESTE E MEDICAO LTDA

Expediente/escritério

KLEBER DE MOURA DALABONA EIRELI

LILIANE ALESSANDRA GOMES DE SOUZA ALVES

MARIS DISTRIBUIDORA E ASSESSORIA LTDA

MAXIMA ATACADISTA EIRELI

MULTCOM COMERCIO VAREJISTA DE SUPRIMENTOS LTDA
ANDRE MATIAS COMERCIO DE ARTIGOS DE PAPELARIA
DARLU INDUSTRIA TEXTIL LTDA

DICAPEL PAPEIS E EMBALAGENS LTDA

ELETRO & AGUA MATERIAIS ELETRICOS LTDA

P&M COMERCIAL E DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E EQUIPAMENTOS -
EIREL

PERFECT CLEAN LTDA

POLEX COMERCIAL LTDA

RSUL EIRELI

VB PAPELARIA E PRESENTES LTDA

Material grafico

DANIEL ROGERIO DA ROCHA — ME
POLIMPRESSOS SERVICOS GRAFICOS LTDA - ME

Cama e banho

MULTIFLEX DO BRASIL LTDA

COMERCIO DE LINHAS E LAS SANTA ROSA LTDA

PROMEDI DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
TOP HOUSE COMERCIO E FABRICACAO DE COLCHOES EIRELI - ME
REAL RC INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
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Limpeza e lavanderia hospitalar

SOLO G9 EIRELI

SUARES DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA

WORLD CLEAN DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E UTENSILIOS DE HIGIENE
E LIMPEZA - EIREL

Material permanente

DANFESSI MOVEIS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA
A ECONOMICA COMERCIO LTDA

AUGUSTO CESAR MAKOUL GASPERIN

GO VENDAS ELETRONICAS EIRELI

MONDUST COMERCIO DE PRODUTOS E EQUIPAMENTOS LTDA
LICITA MAIS COMMERCIAL LTDA

REDNOV FERRAMENTAS LTDA

XM CONSTRUCOES EIRELI

OFICINA DO INOX INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

PAPERFLEX COMERCIAL LTDA

V A OTTONI EQUIPAMENTOS LTDA

6.2 INFORMATIVOS

CONTINUAGAO DE REFORMA GERAL — HOSPITAL SANTA JULIA
INTERDIGAO DA ALA DE FISIOTERAPIA DEVIDO INFILTRAGOES, DESDE 13/02/2023

MANUTENGCAO GERAL DO TELHADO DA ALA DE FISIOTERAPIA, PELA EMPRESA JOAO
PEDRO SANTI DE BARROS — MATERIAIS DE CONSTRUGAO — CNPJ: 40.724.680/0001-00, NA
DATA DE 01 A 02/04/2023 (AGUARDANDO FINALIZAGCAO/PINTURA PARA RETORNO DOS
ATENDIMENTOS)

VISITA TECNICA DO COREN DE FISCALIZACAO, NAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE E
HOSPITAL SANTA JULIA -

VISITA TECNICA ORIENTATIVA DA VIGILANCIA SANITARIA ESTADUAL - 26/04/2023

PALESTRA DE CONSIENTIZACAO SOBRE O AUTISMO, COM A DEPUTADA FLAVIA
FRANSCISCHINI — 26/04/2023
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7. PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE — PAS

7.1. Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores.

DIRETRIZ N° 01 — Fortalecimento da Rede Mée Paranaense

OBJETIVO N° 1.1 - Organizar a rede de atencéo a salide materna e infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade.

NO

1.1.10

1111

1112

Objetivo n° 1.2 — Fortalecer e ampliar as acdes de prevencéo, deteccéo precoce e tratamento oportuno do cancer de mama e de colo de Gtero.

NO

Descricao da Meta

Realizar acdes de Incentivo ao Aleitamento
Materno em 100% das Unidades de Saude.

Realizar no minimo 03 testes de sifilis no
pré-natal em 80% das gestantes usuarias do
SUS.

Reduzir casos de sifilis congénita conforme
pactuacéo anual

Reduzir taxa de Mortalidade Infantil
conforme pactuacéo anual

Investigar 100% dos 6bitos infantis e fetais.

Reduzir Taxa Mortalidade Materna
conforme pactuacéo anual.

Investigar 100% dos 6bitos maternos

Investigar 100% dos 6bitos em mulheres
em idade fértil (MIF)

Aumentar o nimero de gestantes captadas
no primeiro trimestre de gestagéo, para
inicio de pré-natal natal conforme
pactuacéo anual.

Vincular 100% das gestantes SUS ao
Hospital para a realizagdo do parto,
conforme estratificacdo de risco.

Aumentar a proporcao de parto normal
conforme pactuacéo anual

Implantar Agdes de Planejamento Familiar,
nas Unidades Bésicas de Saude.

Descricao da Meta

Indicador para
monitoramento e avaliacdo
da meta

% de Unidades de Satde que
realizaram as agdes.

% de gestantes usudrias do
SUS com no minimo 03 testes
de sifilis no pré-natal.

N° de casos de sifilis
congénita.

Taxa de mortalidade infantil

Percentual de 6bitos infantis e
fetais investigados

NUmero de 6bito materno

percentual de 6bitos maternos
investigados

Percentual de 6bitos em MIF
investigados

Percentual de gestantes que
iniciaram o pré-natal no
terceiro trimestre

Proporcéo de gestantes SUS
vinculadas ao hospital para
realiza¢do do parto.

Proporcéo de parto normal.

Realizagéo de acdes de
Planejamento Familiar.

Indicador para
monitoramento e avaliacio
da meta

Meta Plano
(2022-2025)

100

100

100

100

100

80

100

54

100

Meta Plano
(2022-2025)

Unidade de Medida

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Proporcéo

Percentual

Unidade de Medida

Meta
Prevista
2023

100

100

100

100

100

80

100

54

100

2023

Resultado no
Quadrimestre

100

86.66

01

02

00

00

100

100

84.66

100

36,73

100

Resultado no
Quadrimestre
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121 em_mulfjer_es de 502 69 anos de idade para realizados em mulheres de 50 1,6 Razéo 0,4 SIA
o diagndstico precoce do Cancer de Mama =
~ a 69 anos e populacéo da
conforme pactuacéo anual. . .
mesma faixa etéria.
. x . ... Razdo de exames
Ampliar a razdo de mulheres na faixa etaria = . 16aicos d lod
de 25 a 64 anos com exame Citopatologico (fltopato ogicos do colo do x
122 AP N Utero em mulheres de 25 a 64 2.8 Razdo 0,7 SIA
para o diagnostico precoce do Cancer x
- . anos e a populacéo da mesma
Cérvico Uterino. . P
faixa etaria.
Desenvolver duas A¢des anuais de
1.23 | Mobilizagdo para Prevencéo e Controle do  N° de Acdes Realizadas 6 NUmero 1 00
Céncer de Colo de Utero e Mama.
Diretriz n° 2 — Qualificagdo da Atencdo Primaria a Saude
Objetivo n° 2.1 — Fortalecer a Atengdo Basica investindo na estrutura fisica e nos mecanismos que propiciem a ampliagdo do acesso.
o Indicador para o Meta Plano i ) Resultado no
N° | Descricdo da Meta ?aomzct);amento e avaliagéo (2022-2025) Unidade de Medida 2023 Quadrimestre
Reformar a Unidade de Atengéo Primaria | |
2.1.1  em Sadde Acrydes Lazarotto Santos, de % de_obra reformada efou 100 Percentual 25 00
. ampliada.
acordo com a necessidade apresentada.
Reformar a Unidade Basica de Saude 0
2.1.2  Carmem Lucia de Mari Ribas, de acordo % de_obra reformada efou 100 Percentual 25 00
- ampliada.
com a necessidade apresentada.
Reformar e/ou ampliar a Unidade Basica de Manutencies e reparos
2.1.3  Saude Elcio Berti, de acordo com a \uteng P 100 Percentual 25 00
h realizados.
necessidade apresentada.
214 Rga_llzar Manqtent;ao em todas as Unidades UB_S com manutencéo 20 Namero 5 03
Bésicas de Salde. realizada.
Readequar em 100% a cobertura Cobertura populacional
2.1.5  populacional das equipes da atengéo estimada pela equipe da 100 Percentual 100 100
primaria. aten¢do primaria
Realizar concurso/contratagdo -para ACS’s, ~ R
2.1.6  conforme necessidade de cobertura das S\?él:?g?gs;fa[xcs S parad 15 Numero 15 00
areas descobertas. ¢ )
. Cobertura populacional
Manter em 100% a cobertura populacional . ;
217 das equipes de Satde Bucal, estlmgda c}e_saude bucal na 100 Percentual 100 80
atencdo bésica
0,
Realizar manutencéo de todos os carros do S/l.; rcli|et écr eil(r)rgs Ac\igs'lijrgnes%c;rte
2.1.8  Transporte Sanitario — APSUS e Salde da - . o 100 Percentual 100 15
o Estratégia Saude da Familia
Familia. ~ h
com manutencdo realizada.
o . .
Realizar manutengdo periddica de todos os NO rdﬁloeg: 'ep aL:?egrt;): netélss(t:%r;;es
2.1.9  equipamentos médicos e odontolégicos nas P squipal 100 Percentual 100 100
. . manutencao realizada em
unidades de saude. . .
determinado periodo.
Aquisicao de equipamentos médicos e Aquisicio de equinamentos
2.1.10 odontoldgicos, eletronicos, informatica e guisic quip 100 Percentual 25 10

Ampliar a razdo de exames de mamografia

mobiliario para as unidades de satde.

Razéo de exames de
mamografia de rastreamento

adquiridos.

66



Manter sistema informatizado de prontuério

Unidades de satde em uso do

2.1.11  eletrénico em 100% das Unidades Basicas . . 100 Percentual
de Satde. prontuério eletronico
Manter a adesdo das 03 equipes de Satde

2.1.12 da Familia com alta qualidade de Equipes com adeséo realizada. 100 Percentual

desempenho ao Programa Previne Brasil.

Diretriz n° 3 — Fortalecimento da Rede de Atencédo a Salde Mental

100

100

100

100

Objetivo n° 3.1 — Ampliar 0 acesso a atengao psicossocial da populagdo em geral, de forma articulada com os demais pontos de atencdo em salde e outros pontos

intersetoriais.

N° Descricao da Meta

Promover a intersetorialidade, através
reunides anuais, garantindo protecdo as
pessoas e grupos mais vulneraveis aos
transtornos mentais.

Fortalecer a Rede de Atengdo a Salde
Mental através da implantagdo de
Protocolo/fluxo de atendimento
contemplando todos os pontos de atengdo.

Indicador para

monitoramento e avaliacao

da meta

Reunides realizadas.

Protocolo/fluxo implantado.

Meta Plano
(2022-2025)

100

100

Unidade de Medida

Percentual

Percentual

Desenvolver campanhas nas escolas para a
prevencéo de dependéncias de drogas e o
fortalecimento na rede de satde mental com
foco para a populacéo adolescente e jovem.

Campanhas realizadas 100 Percentual

DIRETRIZ N° 4 — Fortalecimento da Rede de Satde Bucal

OBJETIVO n° 4.1 — Ampliar o acesso a atengao em Saude Bucal para a populagéo em geral

Ne Descricao da Meta

Realizar estratificacdo de risco em 100%

Indicador para
monitoramento e avaliacao
da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Unidade de Medida

4.1.1  dos pacientes atendidos pela equipe de % de pacientes estratificados. 100 Percentual
satde bucal.
. ~ . x Média de acéo coletiva de
419 Ativar acdes coletivas de escovacéo dental escovagio dental 100 Percentual
supervisionada. 5
supervisionada.
Aquisicéo de kits de satde bucal para a N .
. AN ~ x Aquisicéo/fornecimento de
4.1.3  intensificagdo das acOes de escovacdo . . 100 Percentual
: kits de satde bucal.
coletiva.
414 Realizar a¢Ges coletivas de bochecho com  Numero de agoes realizadas e 100 Percentual

flGor nas escolas.

registradas.

DIRETRIZ N° 5 — Fortalecimento da Rede de Atengéo a Saude do Idoso

OBJETIVO N° 5.1 — Ampliar o acesso e a qualidade do atendimento ao idoso.

N° Descricdo da Meta

Indicador para
monitoramento e avaliacdo
da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Unidade de Medida

2023

100

25

25

2022

100

25

25

25

2023

Resultado no
Quadrimestre

100

50

50

Resultado no
Quadrimestre

25

00

00

00

Resultado no
Quadrimestre
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Estratificar 100% dos idosos acompanhados
pelas equipes de estratégia de salde da
familia.

Realizar a¢Oes de promogéo a saide do
idoso da unidade de Sadde

% de idosos estratificados.

Ac0es realizadas por unidade
de satde

100

100

Percentual

Percentual

DIRETRIZ N° 6 — Fortalecimento da Politica de Vigilancia em Saude

OBJETIVO N° 6.1 — Fortalecer as acoes da Vigilancia Epidemiolégica reduzindo os risco e agravos a Salde da populagéo.

NO

6.1.4

6.1.10

6.1.11

6.1.12

Descricao da Meta

Aquisicéo de veiculos, equipamentos
médicos, eletronicos, informética e
mobiliario para o servigo de vigilancia
epidemiologica.

Implantar a Rede intersetorial de Prevencéo
as Violéncias

Promover no minimo 01 evento/ano de
promocéo a Salde e Prevencéo de doencgas
para criangas e adolescentes.

Alimentar 100% do sistema de notificagoes
de agravos. (Sinan)

Alcangar em 95% as coberturas vacinais
adequadas do calendario basico de
vacinacio da crianca.

Manter em 90% a cobertura vacinal
adequada para a influenza.

Aumentar para >100% a propor¢ao de cura
de casos novos de tuberculose pulmonar
bacilifera.

Garantir a oferta de realizacdo de exame
anti-HIV nos casos novos de tuberculose
em 100%.

Garantir a disponibilidade da testagem
rapida para HIV e Sifilis em 100% das
Unidades Basicas Satde do Municipio

Monitorar a incidéncia de AIDS em
menores de 5 anos.

Manter a testagem rapida para hepatites B e
C em 100% das Unidades Basicas de Salde
do Municipio.

Manter 98% a proporc¢ao de registro de
Obitos com causa basica definida.

Indicador para
monitoramento e avaliacdo
da meta

Percentual de aquisi¢des de
equipamentos, mobiliario e
veiculos

Rede implantada.

N° de evento promovido.

Percentual de notificagdes
geradas.

Proporcéo coberturas vacinais
adequadas.

Proporcéo da populagéo alvo
vacinada.

Proporcéo de cura de casos
novos.

Proporcéo de exames anti-HIV
realizados entre o0s casos
novos de tuberculose.

N° de Unidades de Satide com
disponibilidade de testagem
rapida para HIV e Sifilis.

N° de casos novos de AIDS
em menores de 5 anos.

N° de Unidades de Satde com
disponibilidade de teste rapido
para hepatite B e C realizados.

Proporcéo de registro de
Obitos com basica definida.

Meta Plano
(2022-2025)

100

100

100

95

90

100

100

100

100

100

98

Unidade de Medida

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

25

100

2023

25

25

100

95

90

100

100

25

100

100

98

00

00

Resultado no
Quadrimestre

00

00

00

100

51,82

51,64

100

100

25

100

100

95,83
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Encerrar 100% das doencas compulsérias

Proporcéo de doencas

6.1.13 imediatas registradas no SINAN, em até 60 = compulsorias imediatas 100 Percentual 100 100
dias a partir da data de notificago. registradas no SINAN.
6.1.14  Investigar 100% dos dbitos infantis e fetais. Proporgao d.e obitos infantis e 100 Percentual - 00
fetais investigados.
6.1.15 Investigar 100% dos dbitos maternos. Propo_rgao de Gbitos maternos 100 Percentual 100 100
investigados.
. -~ Proporcéo de 6bitos de
0,
6.1.16 Lr:];/eizgggrf;?tﬂ/j (:/?ISFOb'tOS em mulheres mulheres em idade fértil 100 Percentual 100 100
’ (MIF) investigados.
i . . 100
6.1.17 Mgnter 100% a |nvest|gag§0_de registrosde % Qe_obltos por causas mal 100 Percentual 100
6bitos com causas mal definidas. definidas.
Proporcéo de casos novos de
Monitorar 100% dos casos novos sifilis congénita em menores
6.1.18 notificados no SINAN, de sifilis congénita = de01 ano de idade notificados 100 Percentual 100 100
em menores de 1 (um) ano de idade. e avaliados com tratamento
adequado ao nascer
Implementar acGes de prevencéo e N° de aces de prevencéo e
6.1.19 diagnostico das doencas infectocontagiosas = diagnosticos de doencas 100 Percentual 25 00
das doengas de interesse a satde publica. implementadas.
Intensificar agcdes de Promoc&o a Salde e 00
6.1.20 Prevencao de Doengas na tematica de N° de acdes Inter setoriais. 100 Percentual 25

Vigilancia em Salde através de agdes
Intersetoriais de Educagdo em Saude.

OBJETIVO N° 6.2 — Fortalecer as acOes da Vigilancia Sanitaria (VISA) visando prevenir, diminuir e eliminar os riscos a satde da populacéo

Indicador para Meta Plano Resultado no

Unidade de Medida 2023

N° Descricao da Meta

monitoramento e avalla(;ao (2022_2025)

Quadrimestre

da meta
Elaborar e executar o Plano de Acéo de
6.2.1 Vigilancia Sanitéria. Elaborar plano. 100 Percentual 25 00
Aderir 100% ao sistema SIEVISA para Utilizacgéo rotineira do sistema
cadastro e registro das inspecoes dos SIEVISA por todos 0s 100
6.22 estabelecimentos sujeitos a Vigilancia técnicos da Vigilancia 100 Percentual 25
Sanitaria. Sanitaria.
Realizar inspecéo sanitaria em 100% dos Proporcéo de inspecdes
6.2.3  estabelecimentos do grupo 1 (municipio sanitarias realizadas com 100 Percentual 100 100
porte 1). relatorio de vistoria.
g.2.4 | Realizar inspecBes para verificar o N° de inspecdes realizadas. 100 Percentual 100 50
cumprimento da legislagdo antifumo.
Investigar e notificar 100% dos surtos
relacionados a consumo de alimentos e/ou  Proporcéo de investigacdes x
6.25 agua, em conjunto com a Vigilancia notificadas no SINAN. 100 Proporgdo 100 N/A
Epidemioldgica.
o ~
Realizar o registro dos procedimentos de \//OlgeAaggssSig)e(?; égz;das da
6.2.6  vigilancia sanitaria no Sistema de 100 Percentual 100 N/A

Informagdo Ambulatorial — SIASUS.

necessarias a todos os
municipios.
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6.2.7

6.2.8

6.2.9

6.2.10

6.2.11

6.2.12

6.2.13

Realizar pelo menos um evento/ano de
informagdo, educacéo e/ou comunicagdo
em Vigilancia Sanitéria.

Elaboracéo e impresséo de material
informativo sobre as diversas areas da
Vigilancia Sanitaria (alimentos, servigos e
produtos).

Atender 100% das denuncias e reclamages
relacionadas ao risco em Vigilancia
Sanitaria.

Coletar amostras para monitoramento da
qualidade de produtos de interesse a satde
(alimentos, medicamentos, cosméticos,
perfumes, produtos de higiene pessoal,
saneantes, produtos para satde) conforme a
demanda de programas de monitoramento
ou de investigacoes.

Instaurar processos administrativos
sanitarios em 100% das infragGes sanitarias
constatadas.

Qualificar servidores da Vigilancia
Sanitaria pelo menos duas vezes ao ano.

Realizar inspe¢&o em 100% dos pontos de
distribuicdo do Programa Leite das
Criangas, enviando amostras de leite dos
laticinios para andlise quando solicitado
pelo Programa.

N° de eventos realizados no
ano.

Material informativo
confeccionado e impresso para
distribuicdo

%de dendncias e reclamagdes
atendidas.

N° de amostras de produtos de
interesse a salde
encaminhadas ao LACEN/PR
para anélise.

Proporgéo de processos
administrativos sanitarios
instaurados, concluidos ou em
tramite.

NP° de capacitagdes,
treinamentos e/ou cursos que
cada técnico da Vigilancia
Sanitéria participou por ano.

% de pontos de distribuigao
inspecionados e n° de
amostras de leite enviadas
para andlise pelo LACEN/PR.

100

100

100

100

100

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

100

100

100

100

100

00

00

100

100

00

00

100

OBJETIVO N° 6.3 — Fortalecer as acoes da Vigilancia Ambiental através da prevencgéo e controle de riscos ambientais relacionados as doencas ou outros
agravos a salde.

NO

6.3.1

6.3.2

6.3.3

6.3.4

6.3.5

Descricao da Meta

Realizar a vigilancia e controle da
Leishmaniose Visceral Humana (LVH) a
partir da deteccéo precoce dos casos
suspeitos.

Manter ausente o nimero de 6bitos por
dengue.

Realizar no minimo 6 (seis) ciclos e ou
armadilhas (Larvitrampa), para controle da
dengue ao ano.

Contratacdo de Agentes de Combate a
Endemias (ACE) para as atividades de
controle vetorial da dengue.

Elaboracéo e impresséo de material
informativo sobre as diversas areas da
Vigilancia Ambiental (dengue e outras
zoonoses, tratamento da agua, animais
pegonhentos, etc ).

Indicador para
monitoramento e avaliacdo
da meta

% de casos notificados e
diagnosticados
laboratorialmente entre 0 16° e
30° dia de inicio dos sintomas.

N° absoluto de 6bitos.

Ne° de ciclos digitados no
SISPNCD.

Proporcéo entre n° de ACE
contratados.

Material informativo
confeccionado e impresso para
distribuigéo.

Meta Plano
(2022-2025)

100

24

300

Unidade de Medida

Percentual

Nimero

Numero

Percentual

Nimero

2023

100

Resultado no
Quadrimestre

N/A

00

100

00

95
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6.3.6

6.3.7

6.3.8

6.3.9

6.3.10

6.3.11

6.3.12

6.3.13

6.3.14

6.3.15

6.3.16

OBJETIVO N° 6.4 — Fortalecer as agoes de Vigilancia em Salde do Trabalhador (ST) estabelecendo a relacéo da saide com o ambiente e processos de trabalho.

Realizar investigagdo entomoldgica em
100% dos domicilios infestados por
triatomineos.

Realizar Levantamento de Indice (LI) de
infestagdo/ ou inspe¢do em armadilhas
Larvitrampas.

Realizar o monitoramento do virus rabico
em cées.

Monitorar a circulacdo do virus rabico da
raiva na populagdo de morcegos e outras
espécies de mamiferos enviando 100% das
amostras de animais com suspeita de
doenca neuroldgica para diagndstico
laboratorial.

Realizar acdes de vigilancia epidemiolégica
e ambiental das zoonoses, de acidentes por
animais pegonhentos e intoxicagdes
exdgenas.

Realizar Vigilancia da Qualidade da Agua
para Consumo Humano (VIGIAGUA)
através da coleta de no minimo 10 (dez)
amostras ao més e envio destas ao
LACENY/PR para analise dos parametros
coliformes totais, cloro residual livre e
turbidez.

Alimentar os dados referentes ao controle e
vigilancia da qualidade da agua para
consumo humano no SISAGUA.

Realizar acdes de Vigilancia em Saude de
populaces expostas a areas contaminadas
através do programa VIGISOLO, com pelo
menos uma &rea contaminada cadastrada
e/ou atualizada ao ano, alimentando as
informagdes no SISSOLO

Atender 100% das denuncias e reclamagoes
relacionadas a fatores ambientais que
possam colocar em risco a saide da
populacéo.

Investigar e notificar todas as emergéncias
ambientais, prestando atendimento quando
houver situacéo de risco decorrente de

desastres naturais e relacionados a produtos.

Realizar inspecgdo de locais, instalagBes e
ambientais determinantes e condicionantes
de risco a saude relacionada a fatores
ambientais.

% de domicilios infestados

investigados. 100

Registro de visitas aos iméveis
nas planilhas de 4
preenchimento diério

N° de amostras biol6gicas da
populagéo canina enviadas
para andlise do LACEN/PR
registradas no GAL Animal.

N° de amostras de morcegos,
gatos e mamiferos silvestres
com suspeita de raiva enviadas
para diagnéstico laboratorial
do LACEN/PR registrados no
GAL Animal.

N° de notificagbes no SINAN. 48

N° de amostras analisadas e
registradas no GAL 480
Ambiental.

100% dos dados atualizados
no SISAGUA até o Ultimo dia 100
do més subsequente.

Programa implantado e n° de
cadastros ou atualizagdes de
areas informadas no SISSOLO
em dezembro do referido ano.

% de denuncias e reclamacoes
atendidas e/ou encaminhadas 100
em relagéo as recebidas.

% de emergéncias ambientais
investigadas e notificadas,
efetuando atendimento

adequado em Vigilancia em 100
Satde em 100% das

ocorréncias.

Inspecdo em locais e

instalacdes de no minimo 80% 100

das denuncias e reclamacoes
recebidas no més.

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

100

12

12

12

120

100

100

100

100

71

N/A

16

17

02

03

40

100

00

98

N/A

100



Indicador para Meta Plano Resultado no

Ne Descricao da Meta monitoramento e avaliacdo (2022-2025) Unidade de Medida 2023 Quadrimestre
da meta

Atualizar o Diagnéstico de Situacéo da
6.4.1  Salde do Trabalhador do municipio acada = Diagnoéstico atualizado. 4 Nimero 2 1
dois anos.

Aumentar em 10% ao ano a notificagdo dos
agravos relacionados a salide do trabalhador = Porcentagem de notificagdes

6.4.2  no SINAN e preencher os campos: em relacéo ao ano anterior e 95 Percentual 65 100

ocupacéo, dados da empresa e descrigdo do = com preenchimento adequado.

acidente.

. 0 - . -

6.4.3 Investigar 100% as ocorréncias de acidentes Porcentagem de notificagdes 100 Percentual 100 100

de trabalho graves e fatais. investigadas.

Acionar a rede de combate e erradicagdo do

trabalho infantil e de protegéo do

trabalhador adolescente em 100% dos casos

. - Porcentagem de casos

6.4.4 notlflcad_o S para garantir o afastamen_t 0 de~ encaminhados a rede e 100 Percentual 100 100

toda a crianga menor de 14 anos da situagdo comunicado a0 MPT

de trabalho (trabalho ilegal) e de todo '

adolescente que trabalhe em situacgéo de

Trabalho Infantil Perigoso (TIP).

Realizar capacitacdo da equipe em Salde NUmero de capacitagdes , 00
645 do Trabalhador realizadas. 4 Namero !

Realizar vigilancia dos ambientes e
646 Processos de trabglhg nos esta_bglgmmentos Porcentagem de o 100 Percentual 100 100

assumidos pela vigilancia sanitéria estabelecimentos vistoriados.

municipal.

Realizar pelo menos 1 agdo de ST ao ano . ~ . . 00
6.4.7 no ramo da construgio civil. Numero de acoes realizadas. 4 Numero 1

Realizar pelo menos 2 acBes de ST ao ano } N . ; 00
6.4.8 no trabalho rural. Numero de agdes realizadas. 8 Numero 2

Realizar pelo menos 2 agfes de ST ao ano  NUmero de agBes realizadas 02
6.4.9  nos ambientes e processos de trabalho em em 100% dos 8 Numero 2

100% dos frigorificos/abatedouros. frigorificos/abatedouros.

DIRETRIZ N° 7 — Fortalecimento das Ac¢des de Promocéo da Saude

OBJETIVO N° 7.1 — Utilizagdo de mecanismos, com énfase nas ferramentas da Estratégia de Satde da Familia, Vigilancia em Satde visando propiciar a
promogcao da Saude a populacdo e consequentemente a melhoria dos indicadores

Indicador para Meta Plano Resultado no

N° Descricao da Meta monitoramento e avaliacdo Unidade de Medida 2023 Quadrimestre
da meta (2022-2025)
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7.1.10

Acompanhar as familias do Programa Bolsa
Familia (PBF) conforme pactuacéo anual.

Implantar Programa de Academia de Salde.

Promover 02 A¢des Educativas anuais de
Promogédo a Salde e Prevengdo de Doengas
através de orientagao relacionadas a
Alimentacdo Saudavel, Atividades Fisicas e
Tabagismo.

Reduzir a taxa de mortalidade prematura

Desenvolver Acdes anuais de Promogéo a
Sadde do Homem.

Desenvolver A¢Bes anuais de Promogéo a
Satde do Idoso.

Manter Linhas de Cuidado/Protocolos de
Satde da Mulher na atengdo Primaria.

Implantar Linhas de Cuidado/Protocolos de
atendimento as ISTs — InfecgBes
Sexualmente Transmissiveis na atengéo
Priméria.

Implantar oficinas mensais das gestantes
em todas as Unidades Basicas de Salde.

Implementar as acdes da area de
alimentag&o e nutri¢do nos grupos
prioritarios atendidos pela Atencéo Primaria
a Saude.

Cobertura de
acompanhamento das

condicionalidades de salide do 80
programa bolsa familia.

Programa Implantado. 1
N de acoes educativas 8
realizadas.

Taxa de mortalidade 17
prematura.

N° de Acbes Realizadas. 4
N° de Acbes Realizadas. 4
Protocolo/Linha de Cuidado 4
Implantado.

Protocolo/Linha de Cuidado 1

Implantado.

N° Unidades Basicas de Sadde
realizando reunifes mensais 24
de gestantes.

N° e tipo de Agdes Realizadas. 8

Percentual

Nimero

Nimero

indice

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Numero

OBJETIVO N° 7.2 — Fortalecimento das ages de satde a populagao em situagéo de risco e vulnerabilidade social.

NO

721

7.2.2

7.2.3

Descricao da Meta

Atender a populagio em risco nutricional
com necessidade de suplementagéo
alimentar

Fornece férmulas infantis as criangas de até
06 meses de idade de acordo com protocolo
social.

Fornece suporte a populagdo com
necessidades especiais conforme protocolo
social.

Indicador para
monitoramento e avaliacdo
da meta

Meta Plano
(2022-2025)

N° de pessoas atendidas/n.° de

cadastros aprovados 100
N° de criancgas atendidas/n.° de

cadastros aprovados 04 100
criangas.

N° de pessoas atendidas/n.° de

cadastros aprovados 33 100

pessoas.

Unidade de Medida

Proporcéo

Proporcéo

Proporcéo

DIRETRIZ N° 8 — Fortalecimento da Politica de Assisténcia Farmacéutica

17

2023

100

100

100

Resultado no
drimestre

Qual

82,93

00

00

02

00

00

00

00

00

00

100

100

100

OBJETIVO N° 8.1 — Ampliar o acesso da populacéo aos medicamentos da Atencédo Basica conforme RENAME (Relagdo Nacional de Medicamentos) do
Componente Bésico da Assisténcia Farmacéutica e REMUNE (Relagédo Municipal de Medicamentos)

NO

Descricdo da Meta

Indicador para
monitoramento e avaliacdo
da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Unidade de Medida

2023

Res
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ultado no
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Aplicar no minimo a contrapartida
municipal per capita, para a aquisicéo dos
medicamentos da RENAME.

Atender a demanda de medicamentos
padronizados pela Relacdo Municipal de
Medicamentos (REMUME).

Estruturar a Farméacia Municipal para
armazenamento de medicamentos
destinados a prestar suporte as Unidades
Bésicas de Salde.

Aquisicéo de equipamentos médicos,
eletronicos, informética e mobiliario
conforme a necessidade apresentada.

Implantar a Comissdo de Farmécia e
Terapéutica da Secretaria Municipal de
Salde para atualizar e incluir novos
medicamentos na REMUME (Relagédo
Municipal de Medicamentos).

Estruturar/ampliar reformar e prestar

manutengao da Farmécia do Municipio e do

Estado.

Ampliagio e fortalecimento do quadro de

profissionais da farmacia do Municipio e do

Estado.

Recurso financeiro
despendido.

% de demanda atendida.

Farmacia estruturada.

Numero e tipo de aquisicoes.

Inclusdo de medicamentos.

Estruturagdo da Farmécia do
municipio.

N° de contratacdo de
profissionais.

DIRETRIZ N° 9 — Fortalecimento da Atencéo Especializada

OBJETIVO N° 9.1 — Garantir 0 acesso aos servi¢os de média e alta complexidade ambulatorial através dos servigos ofertados no Municipio e através da Central

100

100

100

100

100

de Regulagdo de Leitos, Central de Agendamento de consultas e exames disponiveis no SUS

NO

9.14

Descricao da Meta

Manter e ampliar a oferta das
especialidades médicas no municipio,
pediatria e radiologia.

Manter a oferta de exames laboratoriais e
ndo laboratoriais, preconizados pelo SUS
via terceirizagdo ou convénio com
prestadores.

Manter o fluxo de referéncia para exames
de maior complexidade que ndo tenham
cobertura do SUS para a Regional de
Salde.

Implementar o processo de estratificagdo de

risco dos pacientes encaminhados as
especialidades e ao setor regulado.

Garantir a manutengao ou substituicdo dos
equipamentos eletronicos e de informatica.

Indicador para
monitoramento e avaliacao
da meta

Tipo de especialidades
ofertadas no municipio.

N° e tipo de exames
realizados.

Fluxo mantido.

% de encaminhamentos com
risco identificado.

Equipamentos com
manutencao realizada ou
substituidos.

Meta Plano
(2022-2025)

100

100

100

100

100

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Unidade de Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100

100

25

25

50

2023

100

100

100

100

25

Resultado no
Quadrimestre
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100

50

00

00

00

00

00

100

100

100

100

100



Realizar manutencéo preventiva e corretiva

Carros com manutengoes

9.1.6  de todos os carros do Transporte Sanitario — - 100 Percentual 100 15
realizadas.
APSUS
9.1 Incentivar e encaminhar municipes para Municipes encaminhados. 4 Ndmero 1 00

doacdo de Sangue.

DIRETRIZ N° 10 — Fortalecimento da Rede de Urgéncia e Emergéncia.

OBJETIVO N° 10.1 — Suprir a necessidade do municipio quanto ao atendimento de Urgéncia e Emergéncia garantindo atendimento oportuno e adequado a

populacéo.
; Resultado no
Indicador para -
Ne Descricao da Meta monitoramento e avaliacdo Meta Plano Unidade de Medida 2023 Quadrimestre
d (2022-2025)
a meta
Realizar manutencéo preventiva e corretiva Ambulancias com manutencio
10.1.1  de todas as ambulancias utilizadas nos - ¢ 100 Percentual 100 15
- P PO realizadas.
atendimentos de urgéncia e emergéncia
Aquisicao de veiculos (ambulancia),
equipamentos médicos, eletronicos,
10.1.2  informética e mobiliario garantindo a NP e tipo de aquisigdes. 100 Percentual 25 00
eficiéncia, qualidade e atendimento
oportuno ao paciente.
Manter em atividade o Pronto Atendimento = Estabelecimento 24 horas em 100
1013 do Hospital Santa Julia (24 horas). funcionamento. 100 Percentual 100
Manter equipamentos de urgéncia e N° de equipamentos existentes
10.1.4  emergéncia com manutengao corretiva e /N° de equipamentos que 100 Percentual 100 100
preventiva. passaram por manutengao.
Implantar protocolo de Classificagao de A
10.1.5 Risco para atendimento de Urgéncias e P'tOtOCOIO de Classificagdo de 100 Percentual 25 100
N . . Risco Implantado.
Emergéncias no Hospital Santa Julia.
10.1.6 = Manter contratualizagdo SAMU Regional. = SAMU mantido. 100 Percentual 100 100
x Proporcéo da populacéo
0,
10.1.7 Manter acesso~de 100 A)Aa p.opula(;ao qo . vinculada a Regulacéo de 100 Percentual 100 100
SUS a regulagao de urgéncia e emergéncia. P A
Urgéncia e Emergéncia.
1018 Realizar manutencéo e ampliacdo predial Manutencdes e ampliacbes 100 Percentual 100 80

do Hospital Santa Julia.

realizadas.

DIRETRIZ N° 11 — Fortalecimento da Gestdo do Trabalho e da Educacdo Permanente em Satde

OBJETIVO N° 11.1 — Desenvolver a Politica de Educagdo Permanente visando a qualificacdo dos trabalhadores e consequentemente a melhoria na assisténcia a
salde da populagéo.

Indicador para

Meta Plano Resultado no

N° Descricao da Meta monitoramento e avaliacio Unidade de Medida 2023 .
¢ plasiiont 0 (2022-2025) Quadrimestre
Desenvolver eventos anuais voltados a
11.1.1 capacitagdo/educagdo permanente dos N° de eventos realizados. 4 Ndmero 1 02

profissionais que atuam na rede de servigos.
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11.1.2

11.1.3

Garantir a participacdo dos profissionais em ' N° de vagas disponiveis para o

CapacitagOes, Simpoésios, Congressos e
Cursos.

Elaborar e distribuir materiais técnicos,
educativos e de orientacdes para 0s
profissionais e para a comunidade.

municipio/N° de funcionérios 50 Proporg&o 50 20
participantes.
Materiais elaborados e 4 Namero 1 01

distribuidos.

OBJETIVO N° 11.2 — Adotar mecanismo de gestdo participativa estruturando o processo de gestao, buscando promover continuamente a eficiéncia, e eficacia
nos aspectos de planejamento gerenciamento, monitoramento, avaliagéo e efetivo cumprimento dos objetivos e metas e a melhor condugéo da politica municipal

de satde.

ND

1121

11.2.2

11.2.3

11.2.4

11.2.5

11.2.6

11.2.7

Descricao da Meta

Manter/ampliar o quadro efetivo de
profissionais, para garantir o atendimento
nos servigos da Rede de Atengdo a Salde
Municipal conforme necessidade
apresentada.

Garantir os servigos complementares de
média e alta complexidade através de
contratos e convénios com os prestadores, e
monitorar, controlar e avaliar 100% dos
ajustes firmados.

Garantir a integralidade na manutencéo
preventiva e corretiva da estrutura fisica,
equipamentos e frota da Secretaria.

Implantar Organograma na Secretaria
Municipal de Saude.

Aplicar no minimo 15% por exercicio da
receita liquida de impostos em gastos e
servicos publicos de saude.

Aquisicéo de veiculos, equipamentos
médicos, eletronicos, informatica e
mobiliario garantindo a eficiéncia,
qualidade e atendimento oportuno ao
paciente.

Fortalecimento do quadro de profissionais
médicos, bem como a implantacéo de
plantdo médico duplo para as coberturas
nos dias de segunda a sexta — feira.

Indicador para

Meta Plano Resultado no

monitoramento e avaliacdo (2022-2025) Unidade de Medida 2023 Quadrimestre

da meta

0 i (¢

% incremento do n 100 Percentual 25 25

servidores.

% contratos com controle 100 Percentual 100 100

% estrutura fisica mantida 100 Percentual 100 80
. 00

Organograma Implantado 1 Nimero 0

Percentual de gastos aplicados

em agdes e servicos publicos 15 Percentual 15 15

de sadde.

N° de aquisigdes. 100 Percentual 25 10

Numero de plantdes médicos 5 Namero 2

duplos. 02

DIRETRIZ N° 12 — Ouvidoria como instrumento de Gestéo e Cidadania

OBJETIVO N° 12.1 — Implementar os canais de comunicacdo da Secretaria Municipal de Salide com a populagao, adotando a mediagéo para a busca da melhoria
na qualidade e humanizacéo do atendimento nos servicos e salide do Municipio.

NO

12.11

12.1.2

12.1.3

Descricdo da Meta

Elaborar legislacéo e/ou protocolo
especifico para o servi¢o da Ouvidoria

Promover 01 visita técnica as ouvidorias de
outros municipios para troca de
experiéncias.

Sala exclusiva para atendimento ao usuério.

Indicador para

Meta Plano Resultado no

gnonltoramento e avaliacdo (2022-2025) Unidade de Medida 2023 Quadrimestre
a meta
Lei elaborada e/ou protocolo 100
elaborado. 100 Percentual 100

- . . 00
% visita realizadas 1 Numero 0
NuUmero de sala para 1 Ndmero 1 01

atendimento
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12.1.4 Divulgar o servigo de ouvidoria municipal; mztrniﬁzgse folders 100 Percentual 100 100

1215  Criagdo de um numero exclusivo fixo e/0u | (m telefone exclusivo 1 Nimero 0 00
whatsapp para ouvidoria

DIRETRIZ N° 13 — Fortalecimento do Controle Social no SUS
OBJETIVO N° 13.1 — Estimular e fortalecer a participacdo da sociedade e do Controle Social estimulando a gestéo participativa do SUS.

Indicador para Resultado no

Ne Descricao da Meta monitoramento e avaliacdo Meta Plano Unidade de Medida 2023 Quadrimestre
q (2022-2025)
a meta
Revisar o Regimento Interno e a Lei que
13.1.1 institui o Conselho Municipal de Satde e Lei/regimento revisado 1 NUmero 1 1
Publicar.
- - 0 -
13.1.2 Capacitar no minimo 80% dos Conselheiros % conselheiros capacitados 80 Percentual 80 80
Municipais de Saude.
13.1.3 gaegélgar uma Conferéncia Municipal de Conferéncia Realizada. 1 NUmero 1 01
Manter atualizado os Instrumentos de Instrumentos de Gestio 100
13.1.4 = Gestdo da Politica de Satude. (PMS, PAS e 100 Percentual 100

RAG). aprovados pelo CMS

Promover reunides mensais do CMS com

13.1.5 representantes da Secretaria Municipal de N° de reunides realizadas 100 Percentual 100 100
Saulde e responsaveis pelos setores.
Realizar Audiéncias Pablicas de Prestacdo
1316 de Contas Quadrimestralmente do Plano N° de Audiéncias Publicas 12 3 o1
"~ Municipal de Salde e Prestagdo de Contas  realizadas NUmero

do Fundo Municipal de Saude.
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8. O PROCESSO DE PACTUACAO INTERFEDERATIVA DE
INDICADORES FOI DESCONTINUADO, COM A REVOGACAO
N° 8/2016 A PARTIR DA PUBLICACAO DA RESOLUCAO DE
CONSOLIDACAO CIT N°1/2021.

Para mais informac6es, consultar a Nota Técnica n°20/2021-
DGIP/SE/MS

9. EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

DOCUMENTOS EM ANEXO

10. AUDITORIA

NAO HOUVE AUDITORIAS

11. ANALISES E CONSIDERACOES GERAIS

- As agdes e servigos de saude foram realizados no quadrimestre buscando garantir o cumprimento da
Programacdo Anual de Saide de 2023.

- A Secretaria Municipal de Satude vem cumprindo com seu compromisso pactuado em fortalecer e ampliar
a Rede de Atencdo e Vigilancia em Saude.

Vimos por meio deste observar que na data de 01/08/2023 assumiu o secretario Kleber Alvarenga Berti.
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